
หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  
ประจำาปี 2566

ในวันพุธที่ 26 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น.  
ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  

(E-Meeting) 

สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมหรือพบปัญหาการใช้งานระบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์  (E-Meeting) ติดต่อ Call Center: 0-2079-1811 
ระหว่างวันท่ี17–26 เมษายน 2566 เวลา 08.30 –17.30 น. หรือจนกว่าการประชุมจะเสร็จส้ิน (เว้นวันหยุดราชการ)
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 ที่ NCH 008 / 2566 
 

วนัที่ 10 มีนาคม 2566 
 
เรื่อง ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 
เรียน  ท่านผูถื้อหุน้ บรษิัท เอ็น.ซี. เฮา้สซ์ิ่ง จ ากดั (มหาชน) 
สิ่งที่สง่มาดว้ย 1.    ส  าเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2565 

2. รายงานประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบ QR CODE 
3. ประวตัิผูไ้ดร้บัการเสนอชื่อเขา้รบัการเลือกตัง้แทนกรรมการที่พน้จากต าแหน่งตามวาระ 
4. ขอ้มลูกรรมการอิสระที่บรษิัทเสนอใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะในการประชมุผูถื้อหุน้  
5. นิยามกรรมการอิสระ ของบรษิัท เอ็น.ซี. เฮา้สซ์ิ่ง จ ากดั (มหาชน) 
6. หนงัสือมอบฉนัทะ (แบบ ข.) 
7. ขอ้บงัคบัของบรษิัทเฉพาะที่เก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 
8. ขอ้ปฏิบตัิส  าหรบัการเขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) 
9. ใบตอบรบัเขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์บรษิัท เอ็น.ซ.ีเฮา้สซ์ิ่ง จ ากดั (มหาชน) 
10. ค าบอกกลา่วการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล (Privacy Notice) 

 
ดว้ยคณะกรรมการบรษิัท เอ็น.ซี. เฮา้สซ์ิ่ง จ  ากดั (มหาชน) ไดม้ีมติใหก้ าหนดวนัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 

ประจ าปี 2566 ในวนัพุธที่ 26 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์
(E-Meeting) เพียงแบบเดียวเท่าน้ัน ตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ และ
กฎหมายและกฎระเบียบอื่นๆ ที่เก่ียวขอ้ง เพื่อพิจารณาเรื่องต่างๆ ตามระเบียบวาระการประชมุ ดงัต่อไปนี ้

 
วาระที ่1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2565 
 ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล  การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2565 ได้จัดขึน้เมื่ อวันพุธที่             

27 เมษายน 2565 โดยมีส  าเนารายงานการประชุมตามที่แนบมาพรอ้มนี ้ (รายละเอียด
ปรากฏในสิ่งที่สง่มาดว้ย 1) 

 
ความเห็นของคณะกรรมการ   
เห็นควรใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้รบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2565 ดงักลา่ว 
จ านวนเสียงที่ตอ้งใชเ้พื่อผ่านมติ 
เสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 
 
 

บริษัท เอ็น.ซี. เฮ้าสซ์ิ่ง จ ากัด (มหาชน)   ทะเบียนเลขที่ บมจ.0107546000385 
เลขที่ 1/765 หมู่ 17 ถ.พหลโยธิน กม.26  ต.คคูต อ.ล าลกูกา  จ.ปทมุธานี  12130 
โทรศพัท ์ +66(0) 2993-5080-7  โทรสาร  +66(0) 2993-5089   www.ncgroup.co.th 
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วาระที ่2 พิจารณารับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2565 

 ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล รายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2565 และรายงาน
ประจ าปีของคณะกรรมการ ปรากฏอยู่ในรายงานประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) 
ในรูปแบบ QR Code ที่ได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นพรอ้มหนังสือเชิญประชุมครัง้นี  ้(รายละเอียด
ปรากฏในสิ่งที่สง่มาดว้ย 2) 

 
 ความเห็นของคณะกรรมการ เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้รบัทราบผลการด าเนินงานของ

บรษิัทในรอบปี 2565 และรบัทราบรายงานประจ าปีของคณะกรรมการ  
จ านวนเสียงที่ตอ้งใชเ้พื่อผ่านมติ 
เนื่องจากเป็นวาระเพื่อทราบจึงไม่มีการออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติงบการเงนิของบริษัท ประจ าปีสิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2565  

 ขอ้เท็จจริงและเหตผุล   งบการเงินประจ าปีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 ตามที่แสดงไว้
ในรายงานประจ าปี  2565 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบ QR Code ได้ผ่านการ
ตรวจสอบและรบัรองจากผูส้อบบัญชีแล้ว และไดจ้ัดส่งใหแ้ก่ผู้ถือหุน้พรอ้มกับหนังสือเชิญ
ประชมุครัง้นี ้   (รายละเอียดปรากฏในสิ่งที่สง่มาดว้ย 2) 

 
 ความเห็นของคณะกรรมการ เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิงบการเงินของ

บรษิัทประจ าปีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 ซึ่งผ่านการตรวจสอบและรบัรองจากผูส้อบ
บญัชีแลว้ 
จ านวนเสียงที่ตอ้งใชเ้พื่อผ่านมติ 
เสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรจากผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2565 และการ
จ่ายเงนิปันผล 

  ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล  ตามมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 
และขอ้บงัคบัของบริษัทขอ้ 51 บริษัทตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารอง
ไม่น้อยกว่ารอ้ยละห้าของก าไรสุทธิประจ าปี หักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) 
จนกว่าทุนส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบของทุนจดทะเบียน เวน้แต่บริษัทจะมี
ขอ้บงัคบัหรือกฎหมายอื่นก าหนดใหต้อ้งมีทนุส  ารองมากกว่านัน้ 

   จากผลการด าเนินงานในปี 2565 ที่ผ่านมา งบการเงินเฉพาะของบริษัทมีผลก าไร
สทุธิจ านวน 361,763,434.33 บาท ดงันัน้ คณะกรรมการบรษิัทจึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุผู้
ถือหุ้นพิจารณาจัดสรรเงินส ารองตามกฎหมายจ านวน 18,140,000 บาท ส าหรับผล
ประกอบการ  ปี 2565 ท าใหง้บการเงินเฉพาะของบริษัทมีทุนส ารองตามกฎหมาย จ านวน 
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113,200,000 บาท คิดเป็นอัตรารอ้ยละ 9.09 ของทุนจดทะเบียนช าระแลว้ (บริษัทมีทุนจด
ทะเบียน ช าระแลว้ 1,245,283,691.00 บาท)  

   บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ 40 ของก าไรสุทธิหลงัหัก
ภาษี และส ารองตามกฎหมายของงบการเงินรวม ทัง้นี ้การจ่ายเงินปันผลใหน้ าปัจจัยต่างๆ 
มาพิจารณาประกอบ เช่น ผลการด าเนินงานและฐานะการเงินของบริษัท สภาพคล่อง การ
ขยายธุรกิจ และปัจจยัอ่ืนๆ ที่เก่ียวขอ้งในการบริหารงานของบริษัท โดยอยู่ภายใตเ้งื่อนไขที่
การด าเนินการดงักลา่วจะตอ้งก่อใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุต่อบรษิัทและผูถื้อหุน้ของบรษิัท  จาก
ผลการด าเนินงานในปี 2565 ที่ผ่านมา งบการเงินรวมของบริษัทมีผลก าไรสุท ธิ จ านวน 
349,382,135.18 บาท 

   ดงันัน้คณะกรรมการบรษิัทจึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาจ่ายเงินปัน
ผล ในอัตราหุ้นละ 0.110 บาท โดยก าหนดจ่ายปันผลในวันที่ 18 พฤษภาคม 2566 ซึ่งมี
รายละเอียดดงันี ้ 

              ผลการด าเนินงาน   ผลการด าเนินงาน 
         ปี 2565 (บาท)        ปี 2564 (บาท) 
 ก าไรสทุธิ (งบการเงินรวม)         349,382,135.18     251,931,929.04 
 หกั ส ารองตามกฎหมาย                             18,140,000.00        13,500,000.00 
 ก าไรสทุธิหลงัหกัส ารองตามกฎหมาย             331,242,135.18     238,431,929.04      

 (หุน้สามญัที่ออกและช าระแลว้ 1,245,283,691 หุน้)     
 รวมเงินปันผลจ่ายทัง้สิน้                            136,981,206.01      99,622,695.28 
 อตัราเงินปันผลต่อหุน้ (บาทต่อหุน้)                              0.110                    0.080 
 อตัราเงินปันผลจ่ายต่อก าไรสทุธิหลงัหกัส ารองฯ                         41.35             41.78                                          

 
ความเห็นของคณะกรรมการ  เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมผู้ถือหุน้พิจารณาอนุมัติการจัดสรร
ก าไรสทุธิประจ าปี 2565 เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย จ านวน 18,140,000.00 บาท และจ่าย
ปันผลจากผลการด าเนินงานปี 2565 ในอัตราหุน้ละ 0.110 บาท โดยก าหนดจ่ายปันผลใน
วนัที่  18 พฤษภาคม 2566 โดยก าหนดใหมี้วนัก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุม
ผูถื้อหุน้ (Record Date) และสิทธิในการรบัเงินปันผลในวันที่ 10 มีนาคม 2566 ทัง้นี ้การใช้
สิทธิดงักลา่วของบรษิัทยงัมีความไม่แน่นอน เนื่องจากตอ้งรอการอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ 
จ านวนเสียงที่ตอ้งใชเ้พื่อผ่านมต ิ
เสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที ่5  พิจารณาอนุมัติการเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการทีพ่้นจากต าแหน่งตามวาระ  

 ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และขอ้บังคับ
ของบริษัทข้อ 18 ในการประชุมสามัญประจ าปีทุกครัง้ กรรมการจะตอ้งออกจากต าแหน่ง
อย่างน้อยจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) ถา้จ านวนกรรมการแบ่งออกใหเ้ป็นสามส่วนไม่ไดก้็ให้
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ออกโดยจ านวนใกลเ้คียงที่สดุกับสว่นหนึ่งในสาม กรรมการที่ออกจากต าแหน่งในปีแรก และ
ปีที่สองภายหลงัจดทะเบียนบริษัท ให้ใชวิ้ธีจบัสลาก ส่วนปีหลงัๆ ต่อไปใหก้รรมการคนที่อยู่
ในต าแหน่งนานที่สดุเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง  

   โดยในการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ของบริษัท มีกรรมการที่ครบวาระ
การด ารงต าแหน่ง จ านวน 3 ท่าน ประกอบดว้ย 

1. ดร.พิบลูย ์   ลิมประภทัร กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ 
     ประธานกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน 
     และก ากบัดแูลกิจการ 
2. นายสมเชาว ์  ตนัฑเทอดธรรม กรรมการที่เป็นผูบ้รหิาร  กรรมการสรรหา  
     พิจารณาค่าตอบแทน  และก ากบัดแูลกิจการ  
3.  นายวิกรม ศรีประทกัษ ์ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการ   
    สรรหา  พิจารณาค่าตอบแทน และก ากบัดแูล 
    กิจการ 

 

  คณะกรรมการสรรหาฯ ซึ่งไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนไดเ้สีย ไดพ้ิจารณาคุณสมบัติ 
และผลการปฏิบัติงานของกรรมการดังกล่าวเป็นรายบุคคลแลว้ว่าเป็นบุคคลที่สามารถให้
ความเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระและมีคณุสมบัติการเป็นกรรมการครบถว้นตามที่ไดก้ าหนดไวใ้น
กฎหมายที่เก่ียวขอ้ง และมีความรูค้วามสามารถ อนัจะเป็นประโยชนต์่อการด าเนินงานของ
บรษิัท จึงเห็นควรเสนอใหค้ณะกรรมการบรษิัทเสนอที่ประชมุผูถื้อหุน้เลือกตัง้กรรมการซึ่งพน้
จากต าแหน่งตามก าหนดวาระกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระและกรรมการชุดย่อย
ต่าง ๆ ของบรษิัทต่อไปอีกวาระหนึ่ง   ( รายนามและประวตัิย่อของกรรมการ  ปรากฏในสิ่งที่
สง่มาดว้ย 3 ) 

  อนึ่ง ขอบเขตอ านาจหนา้ที่ของกรรมการสามารถอา่นไดจ้ากรายงานประจ าปี 2565 
(แบบ 56-1 One Report) 

   และเพื่อใหเ้ป็นไปตามนโยบายการก ากับดแูลกิจการที่ดี บรษิัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้้
ถือหุน้เสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพ่ือเขา้รับการเลือกตัง้เป็นกรรมการล่วงหน้า
ก่อนวนัประชุม ระหว่างวนัที่ 22 กันยายน 2565 ถึงวนัที่ 30 ธันวาคม 2565 ปรากฏว่าไม่มีผู้
ถือหุน้เสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อเขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการของบริษัทแต่
อย่างใด        
 
ความเห็นของคณะกรรมการ  คณะกรรมการซึ่งไม่รวมกรรมการที่ได้รับการเสนอชื่อได้
พิจารณาแลว้ว่าบุคคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อในครัง้นีไ้ดผ้่านการพิจารณาตามกระบวนการที่
บริษัทก าหนด และมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎเกณฑ์ที่ เก่ียวข้อง และเหมาะสมกับการ
ประกอบธุรกิจของบรษิัท จึงเห็นชอบกบัขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาฯ ในการเสนอใหท้ี่
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ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาเลือกตัง้กรรมการทั้ง 3 ท่าน ซึ่งพน้จากต าแหน่งตามวาระกลบัเขา้
เป็นกรรมการอิสระและกรรมการชดุย่อยต่าง ๆ ของบรษิัทต่อไปอีกวาระหนึ่ง 
จ านวนเสียงที่ตอ้งใชเ้พื่อผ่านมต ิ
เสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที ่6  พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2566 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตามข้อบังคับของบริษัท ข้อ 34 ก าหนดให้กรรมการมีสิทธิได้รับ
ค่าตอบแทนจากบรษิัทในรูปของเงินรางวลั เบีย้ประชมุ บ าเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชนต์อบ
แทนในลกัษณะอื่น ตามขอ้บงัคบัหรือตามที่ที่ประชุมหรือผูถื้อหุน้จะพิจารณา ซึ่งอาจก าหนด
เป็นจ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑแ์ละจะก าหนดไวเ้ป็นคราวๆ ไป หรือจะใหมี้ผล
ตลอดไปจนกว่าจะมีการเปลี่ยนแปลงก็ได ้และนอกจากนั้นใหไ้ดร้บัเบีย้เลีย้งและสวสัดิการ
ต่าง ๆ ตามระเบียบของบรษิัท 
 
 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนฯ ไดพ้ิจารณาหลกัเกณฑก์ารก าหนด
ค่าตอบแทนกรรมการในปัจจบุนัแลว้ เห็นว่าหลกัเกณฑค์่าตอบแทนกรรมการดงักลา่วมีความ
สอดคลอ้งกับภาระหนา้ที่ของกรรมการ โดยอยู่ในระดับที่แข่งขันไดก้ับอุตสาหกรรมเป็นการ
ต่างตอบแทน และจูงใจที่สมเหตุสมผลในการธ ารงรกัษากรรมการที่มีคณุสมบตัิตามที่บริษัท
ตอ้งการ จึงเห็นควรเสนอให้คณะกรรมการบริษัทเสนอที่ประชุมผู้ถือหุน้อนุมัติการก าหนด
อตัราค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อยในอัตราเดียวกับค่าตอบแทนฯ ในปี 
2565 และอนุมั ติ เงินโบนัสกรรมการ ส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี  2565  โดย
รายละเอียดการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ เป็นดงันี ้
 

 6.1 ค่าเบีย้ประชุมและค่าตอบแทนรายปี 
 

 1. ค่าเบีย้ประชมุคณะกรรมการบรษิัท 
 - ประธานกรรมการ   50,000 บาท ต่อครัง้การประชมุ 
 - กรรมการ   20,000 บาท ต่อครัง้การประชมุ 

 2. ค่าตอบแทนรายปีคณะกรรมการบรษิัท 
 - ประธานกรรมการ   440,000 บาท ต่อคน ต่อปี 
 - กรรมการ    -ไม่มี- 

 3. ค่าเบีย้ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 
 - ประธานกรรมการตรวจสอบ  30,000 บาท ต่อครัง้การประชมุ 
 - กรรมการตรวจสอบ  20,000 บาท ต่อครัง้การประชมุ 

 4. ค่าตอบแทนรายปีคณะกรรมการตรวจสอบ 
 - ประธานกรรมการตรวจสอบ  200,000 บาท ต่อคน ต่อปี 
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 - กรรมการตรวจสอบ   200,000 บาท ต่อคน ต่อปี 
  5. ค่าเบีย้ประชมุคณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทนและก ากบัดแูลกิจการ  
 - ประธานกรรมการฯ   30,000 บาท ต่อครัง้การประชมุ 
 - กรรมการฯ                20,000 บาท ต่อครัง้การประชมุ 

 
6.2 เงนิโบนัส 

รายละเอียดการอนมุตัิโบนสักรรมการบรษิัทส าหรบัปี 2565 – 2566 สรุปไดด้งันี ้
โบนัสทีจ่่ายในปี 2565 2566 

วงเงินที่ขออนมุตัิ (บาท) 495,000 680,000 
 

    เสนอนุมัติเงินโบนัสกรรมการ ส  าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2565 (จ่ายในปี 2566) ใน
วงเงินไม่เกิน 680,000 บาท โดยจะค านวณจ่ายตามระยะเวลาที่กรรมการด ารงต าแหน่งในปีนัน้ๆ และจ่าย
ใหก้บักรรมการทกุท่านเท่าๆ กนั  และกรรมการที่เป็นผูบ้รหิารของบรษิัทฯ (Executive Director) จะไม่ไดร้บั
เงินโบนสักรรมการ 

ทัง้นี ้ โบนสักรรมการจะจ่ายหลงัจากที่ไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี นัน้ๆ 
แลว้ โดยการจดัสรรจ านวนเงินและวิธีการจ่ายใหเ้ป็นไปตามมติของคณะกรรมการบรษิัทฯ 

 
6.3 สิทธิประโยชนอ่ื์นๆ  -ไม่มี- 

 
ความเห็นของคณะกรรมการ  คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นชอบใหเ้สนอที่ประชุมผูถื้อหุน้
อนุมัติค่าตอบแทนกรรมการส าหรบัปี 2566 และอนุมัติเงินโบนัสกรรมการ ส  าหรบัผลการ
ด าเนินงานประจ าปี 2565  ตามที่คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนฯ เสนอมา 
จ านวนเสียงที่ตอ้งใชเ้พื่อผ่านมติ 
ไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงของผู้ถือหุ้นทั้งหมดที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน 
 

วาระที ่7 พิจารณาอนุมัติแต่งต้ังผู้สอบบัญชีส าหรับงบการเงนิปี 2566 และก าหนดค่าตอบแทน 

 ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั มาตรา 120 ซึ่ง
ก าหนดใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีของบรษิัททกุปี 
คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาถึงคณุสมบัติและประสิทธิภาพในการตรวจสอบ รวมถึง
ความเหมาะสมของอตัราค่าสอบบญัชีปี 2565 แลว้มีความเห็นว่า บริษัท สอบบญัชีธรรมนิติ 
จ ากัด เป็นบริษัทสอบบัญชีที่ไดร้บัความเห็นชอบจากคณะกรรมการก ากับหลกัทรัพยแ์ละ
ตลาดหลกัทรพัย ์มีประสบการณใ์นการตรวจสอบบรษิัทในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย
หลายแห่ง และมีความเขา้ใจลักษณะการประกอบธุรกิจของบริษัทเป็นอย่างดี และผู้สอบ
บัญชีทัง้ 5 ราย ตลอดจนบริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จ ากัด ไม่มีความสมัพันธห์รือรายการที่
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 - กรรมการตรวจสอบ   200,000 บาท ต่อคน ต่อปี 
  5. ค่าเบีย้ประชมุคณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทนและก ากบัดแูลกิจการ  
 - ประธานกรรมการฯ   30,000 บาท ต่อครัง้การประชมุ 
 - กรรมการฯ                20,000 บาท ต่อครัง้การประชมุ 

 
6.2 เงนิโบนัส 

รายละเอียดการอนมุตัิโบนสักรรมการบรษิัทส าหรบัปี 2565 – 2566 สรุปไดด้งันี ้
โบนัสทีจ่่ายในปี 2565 2566 

วงเงินที่ขออนมุตัิ (บาท) 495,000 680,000 
 

    เสนอนุมัติเงินโบนัสกรรมการ ส  าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2565 (จ่ายในปี 2566) ใน
วงเงินไม่เกิน 680,000 บาท โดยจะค านวณจ่ายตามระยะเวลาที่กรรมการด ารงต าแหน่งในปีนัน้ๆ และจ่าย
ใหก้บักรรมการทกุท่านเท่าๆ กนั  และกรรมการที่เป็นผูบ้รหิารของบรษิัทฯ (Executive Director) จะไม่ไดร้บั
เงินโบนสักรรมการ 

ทัง้นี ้ โบนสักรรมการจะจ่ายหลงัจากที่ไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี นัน้ๆ 
แลว้ โดยการจดัสรรจ านวนเงินและวิธีการจ่ายใหเ้ป็นไปตามมติของคณะกรรมการบรษิัทฯ 

 
6.3 สิทธิประโยชนอ่ื์นๆ  -ไม่มี- 

 
ความเห็นของคณะกรรมการ  คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นชอบใหเ้สนอที่ประชุมผูถื้อหุน้
อนุมัติค่าตอบแทนกรรมการส าหรบัปี 2566 และอนุมัติเงินโบนัสกรรมการ ส  าหรบัผลการ
ด าเนินงานประจ าปี 2565  ตามที่คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนฯ เสนอมา 
จ านวนเสียงที่ตอ้งใชเ้พื่อผ่านมติ 
ไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงของผู้ถือหุ้นทั้งหมดที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน 
 

วาระที ่7 พิจารณาอนุมัติแต่งต้ังผูส้อบบัญชีส าหรับงบการเงนิปี 2566 และก าหนดค่าตอบแทน 

 ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั มาตรา 120 ซึ่ง
ก าหนดใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีของบรษิัททกุปี 
คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาถึงคณุสมบัติและประสิทธิภาพในการตรวจสอบ รวมถึง
ความเหมาะสมของอตัราค่าสอบบญัชีปี 2565 แลว้มีความเห็นว่า บริษัท สอบบญัชีธรรมนิติ 
จ ากัด เป็นบริษัทสอบบัญชีที่ไดร้บัความเห็นชอบจากคณะกรรมการก ากับหลกัทรัพยแ์ละ
ตลาดหลกัทรพัย ์มีประสบการณใ์นการตรวจสอบบรษิัทในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย
หลายแห่ง และมีความเขา้ใจลักษณะการประกอบธุรกิจของบริษัทเป็นอย่างดี และผู้สอบ
บัญชีทัง้ 5 ราย ตลอดจนบริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จ ากัด ไม่มีความสมัพันธห์รือรายการที่
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อาจก่อใหเ้กิดความขัดแยง้ทางผลประโยชนก์ับบริษัทแต่อย่างใด จึงเสนอใหค้ณะกรรมการ
บริษัทพิจารณาเพ่ือเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้ง บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ 
จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัท ส  าหรบัปี 2566  โดยมีรายชื่อผูส้อบบญัชี ดงัต่อไปนี ้

 1. นางสาวนิธินี   กิตตคิณุาพงษ ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 8843   
  (เป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัทส าหรบัปี 2565) หรือ 
 2. นางสาวโชติมา  กิจศิรกร  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 7318   
  (เป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัทส าหรบัปี 2563-2564) หรือ  
 3. นางสาววนันิสา  งามบวัทอง  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 6838  
  (ไม่เคยเป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัท) หรือ 
 4. นางสาวชตุินนัท ์ กอประเสรฐิถาวร  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 9201  
  (ไม่เคยเป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัท) หรือ     
 5. นางสาวโสรยา ตินตะสวุรรณ ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 8658 
  (ไม่เคยเป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัท)  
 คนใดคนหนึ่งเป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท พรอ้ม

ก าหนดค่าสอบบัญชีส  าหรบังบการเงินของบริษัทส าหรบัปี 2566 สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 
2566  เป็นจ านวนเงิน 1,640,000 บาท โดยเป็นอัตราเพิ่มขึน้จากปี 2565 ซึ่งในปี 2565 
บรษิัทจ่ายค่าตอบแทนการสอบบญัชีงบการเงินบริษัท ใหแ้ก่บรษิัท สอบบญัชีธรรมนิติ จ  ากัด 
จ านวน 1,485,000  บาท และค่าตอบแทนของงานบริการอื่นซึ่งไดแ้ก่  ค่าพาหนะเดินทาง 
จ านวน 159,835 บาท 

 
 นอกจากนี ้บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จ ากัด เป็นบริษัทสอบบัญชีของบริษัทย่อยทัง้ 3 แห่ง          

ของบริษัท ได้แก่ บริษัท เอ็น.ซี. พร็อพเพอรต์ี ้แมเนจเม้นท์ จ ากัด, บริษัท ควอลิตี ้ลิฟว่ิง 
แมเนจเมน้ท ์จ ากดั และบรษิัท ศิรอิรุณ เวลเนส จ ากดั โดยในปี 2565 บรษิัทจ่ายค่าตอบแทน
การสอบบัญชีรวม 3 บริษัท ใหแ้ก่บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จ ากัด จ านวน 529,000 บาท 
และค่าตอบแทนของงานบรกิารอื่นซึ่งไดแ้ก่ ค่าพาหนะเดินทาง จ านวน 33,580 บาท 

 
 ทั้งนี ้ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตดังรายนามข้างต้นไม่มีผู้สอบบัญชีท่านใดที่ปฏิบัติหน้าที่

ตรวจสอบบญัชีของบรษัิทมาแลว้เป็นเวลาเกิน 5 รอบปีบญัชีติดต่อกนั 
 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการได้พิจารณาเลือกผู้สอบบัญชี   โดย
พิจารณาจากผลการปฏิบตัิงาน ความเป็นอิสระของผูส้อบบญัชี  และค่าตอบแทนของผูส้อบ
บญัชีของบริษัท รวมทัง้ไดใ้หค้วามเห็นเสนอแนะต่อคณะกรรมการบริษัทแลว้ เพื่อขออนุมัติ
แต่งตัง้ นางสาวนิธินี  กิตติคณุาพงษ์  ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขที่ 8843  หรือ นางสาวโชติ
มา กิจศิรกร ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขที่ 7318 หรือนางสาววนันิสา งามบวัทอง ผูส้อบบญัชี
รบัอนุญาตเลขที่ 6838 หรือนางสาวชุตินันท ์กอประเสริฐถาวร ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตเลขที่ 
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9201 หรือ นางสาวโสรยา     ตินตะสุวรรณ์  ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตเลขที่  8658 แห่งบริษัท 
สอบบัญชีธรรมนิติ จ ากัด เป็นผูส้อบบัญชี ประจ าปี 2566 และก าหนดค่าสอบบัญชีจ านวน 
1,640,000 บาท  
 
ความเห็นของคณะกรรมการ   เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผู้ถือหุน้พิจารณาอนุมัติแต่งตั้ง 
นางสาวนิธินี  กิตติคณุาพงษ์  ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขที่ 8843  หรือ นางสาวโชติมา กิจศิ
รกร ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 7318 หรือนางสาววันนิสา งามบัวทอง ผู้สอบบัญชีรับ
อนุญาตเลขที่ 6838 หรือนางสาวชุตินันท ์กอประเสริฐถาวร ผู้สอบบัญชีรบัอนุญาตเลขที่ 
9201 หรือ นางสาวโสรยา     ตินตะสุวรรณ์  ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตเลขที่  8658 แห่งบริษัท 
สอบบัญชีธรรมนิติ จ ากัด เป็นผูส้อบบัญชี ประจ าปี 2566 และก าหนดค่าสอบบัญชีจ านวน 
1,640,000 บาท  
จ านวนเสียงที่ตอ้งใชเ้พื่อผ่านมติ 
เสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระที ่ 8 พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถา้มี) 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล เพื่อเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถาม และแสดงความคิดเห็นทัง้ในเรื่อง
ที่เก่ียวขอ้งกบัวาระการประชมุ และเรื่องอ่ืนๆ  
 

อย่างไรก็ดี  กรณีที่ผู้ถือหุ้นประสงค์จะให้มีการพิจารณาและลงมติในเรื่องอื่นๆ 
นอกเหนือจากที่ก าหนดไวใ้นหนงัสือเชิญประชุมก็จะตอ้งปฏิบตัิตามเง่ือนไขของกฎหมายซึ่ง
บัญญัติไวใ้นมาตรา 105 วรรคสองแห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 ว่า 
“เม่ือที่ประชุมพิจารณาเสรจ็ตามวรรคหนึ่งแลว้ ผูถื้อหุน้ซึ่งมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่ง
ในสามของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด จะขอใหท้ี่ประชุมพิจารณาเรื่องอ่ืนนอกจากที่
ก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุอีกก็ได”้ 

 
ความเห็นของคณะกรรมการ เห็นควรให้เปิดวาระนีไ้วเ้พื่อใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้ักถาม และ/

หรือแสดงความคิดเห็นในเรื่องต่างๆ โดยไม่มีการลงมติ แต่หากผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะเปิดการ
พิจารณาและลงมติจะต้องเข้าเงื่อนไขของกฎหมายตามมาตรา 105 วรรคสอง ดังกล่าว
ขา้งตน้ 

 เนื่องด้วยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ได้เพิ่มทางเลือกให้บริษัทจดทะเบียนจัดท ารายงาน
ประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบของ QR Code ได้ ดังนั้น บริษัทจึงได้จัดท ารายงาน
ประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบ QR Code และจัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นพรอ้มหนังสือเชิญ
ประชมุสามญั  ผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 อย่างไรก็ตาม หากท่านประสงคข์อรบัรายงานประจ าปี 2565 (แบบ 56-
1 One Report) ในแบบรูปเลม่ สามารถติดต่อขอรบัไดท้ี่  
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9201 หรือ นางสาวโสรยา     ตินตะสุวรรณ์  ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตเลขที่  8658 แห่งบริษัท 
สอบบัญชีธรรมนิติ จ ากัด เป็นผูส้อบบัญชี ประจ าปี 2566 และก าหนดค่าสอบบัญชีจ านวน 
1,640,000 บาท  
 
ความเห็นของคณะกรรมการ   เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผู้ถือหุน้พิจารณาอนุมัติแต่งตั้ง 
นางสาวนิธินี  กิตติคณุาพงษ์  ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขที่ 8843  หรือ นางสาวโชติมา กิจศิ
รกร ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 7318 หรือนางสาววันนิสา งามบัวทอง ผู้สอบบัญชีรับ
อนุญาตเลขที่ 6838 หรือนางสาวชุตินันท ์กอประเสริฐถาวร ผู้สอบบัญชีรบัอนุญาตเลขที่ 
9201 หรือ นางสาวโสรยา     ตินตะสุวรรณ์  ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตเลขที่  8658 แห่งบริษัท 
สอบบัญชีธรรมนิติ จ ากัด เป็นผูส้อบบัญชี ประจ าปี 2566 และก าหนดค่าสอบบัญชีจ านวน 
1,640,000 บาท  
จ านวนเสียงที่ตอ้งใชเ้พื่อผ่านมติ 
เสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระที ่ 8 พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถา้มี) 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล เพื่อเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถาม และแสดงความคิดเห็นทัง้ในเรื่อง
ที่เก่ียวขอ้งกบัวาระการประชมุ และเรื่องอ่ืนๆ  
 

อย่างไรก็ดี  กรณีที่ผู้ถือหุ้นประสงค์จะให้มีการพิจารณาและลงมติในเรื่องอื่นๆ 
นอกเหนือจากที่ก าหนดไวใ้นหนงัสือเชิญประชุมก็จะตอ้งปฏิบตัิตามเง่ือนไขของกฎหมายซึ่ง
บัญญัติไวใ้นมาตรา 105 วรรคสองแห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 ว่า 
“เม่ือที่ประชุมพิจารณาเสรจ็ตามวรรคหนึ่งแลว้ ผูถื้อหุน้ซึ่งมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่ง
ในสามของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด จะขอใหท้ี่ประชุมพิจารณาเรื่องอ่ืนนอกจากที่
ก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุอีกก็ได”้ 

 
ความเห็นของคณะกรรมการ เห็นควรให้เปิดวาระนีไ้วเ้พ่ือใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้ักถาม และ/

หรือแสดงความคิดเห็นในเรื่องต่างๆ โดยไม่มีการลงมติ แต่หากผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะเปิดการ
พิจารณาและลงมติจะต้องเข้าเงื่อนไขของกฎหมายตามมาตรา 105 วรรคสอง ดังกล่าว
ขา้งตน้ 

 เนื่องด้วยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ได้เพิ่มทางเลือกให้บริษัทจดทะเบียนจัดท ารายงาน
ประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบของ QR Code ได้ ดังนั้น บริษัทจึงได้จัดท ารายงาน
ประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบ QR Code และจัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นพรอ้มหนังสือเชิญ
ประชมุสามญั  ผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 อย่างไรก็ตาม หากทา่นประสงคข์อรบัรายงานประจ าปี 2565 (แบบ 56-
1 One Report) ในแบบรูปเลม่ สามารถติดต่อขอรบัไดท้ี่  
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                         ฝ่ายนกัลงทนุสมัพนัธ ์
                         บรษิัท เอน็.ซี. เฮา้สซ์ิ่ง จ ากดั (มหาชน) 

เลขที่ 1/765 หมู่ 17 ซ.อมัพร ถ.พหลโยธิน กม.26 ต.คคูต อ.ล  าลกูกา จ.ปทมุธานี 12130 
โทรศพัท ์0-2993-5080-7 ต่อ 403 และ 401   
อีเมล ์: ir@ncgroup.co.th 
 

  กรณีต้องการรับรายงานประจ าปี 2565 ( แบบ 56-1 One Report ) ก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น โปรด
ติดต่อขอรบัมายงับรษิัทฯ ภายในวันที ่14 เมษายน 2566 
 จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้เข้าร่วมประชุมในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) 
ตามวนั และเวลา ดงักลา่วขา้งตน้ โดยบรษิัทฯ จะใชวิ้ธีการลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุ วิธีการออกเสียงลงคะแนน 
และการนบัคะแนนเสียงผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสเ์ท่านัน้ 
 ส าหรับผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะที่มีความประสงค์จะเข้าร่วมประชุมโปรดศึกษาขั้นตอนการ
ลงทะเบียนและวิธีการเขา้รว่มประชุมจาก “ข้อปฏิบัติส าหรับการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-
Meeting)” รายละเอยีดตามสิ่งที่สง่มาดว้ย 8 

อนึ่ง ในกรณีที่ท่านประสงคจ์ะมอบฉันทะ ท่านสามารถมอบฉนัทะใหบุ้คคลอื่นหรือมอบฉันทะให ้ดร.
พิบูลย ์ ลิมประภัทร หรือ นายวิชาญ  อมรโรจนาวงศ ์หรือ นายวรการ  เทพเฉลิม หรือ นายวิกรม  ศรีประทักษ ์ 
กรรมการอสิระ เพ่ือเขา้รว่มประชุมและลงมติแทนได ้โดยกรอกรายละเอียดและลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะตาม
สิ่งที่ส่งมาดว้ย 6 ส่งมายงับริษัทพรอ้มกันกับการน าส่งเอกสารประกอบการลงทะเบียนตามที่ก าหนดไวใ้น “ข้อ
ปฏิบัติส าหรับการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting)”   
  
 
 

             ขอแสดงความนบัถือ 
                                                                                          

          (รศ.ไตรรตัน ์ จารุทศัน)์    
               ประธานกรรมการ 
  บรษิัท เอ็น.ซี. เฮา้สซ์ิ่ง จ ากดั (มหาชน) 

 
 
 
ฝ่ายนกัลงทนุสมัพนัธ ์
โทรศพัท ์0-2531-5533, 0-2993-5080-7 ต่อ 403 และ 401  
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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2565 
บริษัท เอ็น.ซี. เฮ้าสซ์ิ่ง จ ากัด (มหาชน) 

 
 
 

วัน เวลา และสถานทีป่ระชุม 

ประชุมเมื่อวนัศกุรท์ี่  27 เมษายน  2565  เวลา 14.30 น. ณ บริษัท เอ็น.ซี. เฮา้สซ์ิ่ง จ  ากัด (มหาชน) 
เลขที่ 1/765 หมู่ที่ 17 ซอยอมัพร ถนนพหลโยธิน กม.26 ต าบลคคูต อ าเภอล าลกูกา จงัหวดัปทมุธานี  

 
กรรมการทีเ่ข้าร่วมประชุม 

1.  รศ.ไตรรตัน ์ จารุทศัน ์ ประธานกรรมการ และกรรมการอิสระ 

1. 2.  ดร.พิบลูย ์  ลิมประภทัร กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ และ 
ประธานกรรมการสรรหา  พิจารณาค่าตอบแทนและก ากบัดแูล  
กิจการ 

3. นายวิชาญ อมรโรจนาวงศ ์ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และ 
    กรรมการสรรหา  พิจารณาค่าตอบแทนและก ากบัดแูลกิจการ 
4. นายวรการ เทพเฉลิม กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และ 
    กรรมการสรรหา  พิจารณาค่าตอบแทนและก ากบัดแูลกิจการ 
5. นายวิกรม  ศรีประทกัษ ์ กรรมการอิสระ  กรรมการตรวจสอบ และ 
    กรรมการสรรหา  พิจารณาค่าตอบแทนและก ากบัดแูลกิจการ 
6. นายสมเชาว ์  ตนัฑเทอดธรรม กรรมการ ประธานกรรมการบรหิาร  

กรรมการสรรหา  พิจารณาค่าตอบแทนและก ากับดูแลกิจการ  
และประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

7. นายสมนึก   ตนัฑเทอดธรรม กรรมการ กรรมการบรหิาร และกรรมการผูจ้ดัการ 
 

รายช่ือผู้บริหาร และรักษาการแทนต าแหน่งผู้บริหารสูงสุดด้านการบัญชีและการเงนิทีเ่ข้าร่วมประชุม 
1. นายวลชัณฏัฐ์  รุจิดาศิรสิกลุ/1 ผู้อ านวยการฝ่ายการเงิน และรกัษาการแทนต าแหน่งผู้บริหาร

สงูสดุดา้นการบญัชีและการเงินของบรษิัท (CFO) 
 

สิ่งที่สง่มาดว้ย 1 
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หมายเหต ุ:  1. นายวลชัณัฏฐ์   รุจิดาศิริสกุล /1 เป็นรกัษาการแทนต าแหน่งผู้บริหารสูงสุดของสายบัญชีและ
การเงิน (CFO) 

  2. กรรมการมีทัง้หมด 7 ท่าน เขา้รว่มประชมุ 7 ท่าน คิดเป็นสดัสว่นของกรรมการที่เขา้รว่มประชมุ 
คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 ของกรรมการทัง้หมด   

 
ผู้สอบบัญชีที่เข้าร่วมประชุม จากบริษัทสอบบญัชีธรรมนิติ จ ากัด ไดแ้ก่  นางสาวโชติมา กิจศิรกร และนาย
ทศพร  ค าแสง 
 
เร่ิมการประชุม  เวลา 14.30 น. 
 

นางสาวณัฐณมนต ์ ศรณัธัชวงศ ์ท าหนา้ที่เป็นพิธีกรในการประชุมครัง้นี ้ไดก้ล่าวตอ้นรบัผูถื้อหุน้
ทกุท่าน ที่มารว่มการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2565 ของบริษัท เอ็น.ซี. เฮา้สซ์ิ่ง จ ากัด (มหาชน) และได้
แจง้ใหท้ี่ประชุม ทราบว่า มีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชมุทัง้ดว้ยตนเอง และโดยการมอบฉนัทะรวมทัง้สิน้ จ านวน 39 
ราย นบัเป็นจ านวนหุน้ได ้942,564,027 หุน้ จากหุน้ทัง้หมด 1,245,283,691 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 75.6907  ของ
จ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ัง้หมดของบรษิทั ครบเป็นองคป์ระชมุตามขอ้บงัคบัของบรษิัท ขอ้ 38 

 
ก่อนที่จะเริ่มพิจารณาระเบียบวาระการประชุม พิธีกรไดชี้แ้จงวิธีปฏิบัติในการออกเสียงลงคะแนน

และวิธีการนบัคะแนนเสียงในแต่ละวาระการประชมุ สรุปไดด้งันี ้
1. ผูถื้อหุน้สามารถลงคะแนนเสียง เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียงได ้ในบัตรลงคะแนนที่

ไดร้บั ณ ตอนลงทะเบียน 
2. วิธีการนบัคะแนนเสียง คือ 1 หุน้ เท่ากบั 1 เสียง 
3. เม่ือผูด้  าเนินการประชุม แจง้ใหผู้ถื้อหุน้ลงมติในแต่ละวาระ ผูด้  าเนินการประชุมจะเรียนถามใน

ทุกๆ วาระว่าจะมีผู้ใดคัดค้านหรืองดออกเสียงหรือไม่ ถ้าไม่มีผู้คัดค้ านหรืองดออกเสียง 
ผูด้  าเนินการประชมุจึงจะสรุปคะแนนในวาระนัน้ๆ หากมีผูใ้ดคดัคา้นหรือประสงคจ์ะงดออกเสียง 
ขอให้ลงคะแนนในบัตรลงคะแนนที่บริษัทฯ จัดให้และยกมือขึน้ เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ เก็บบัตร
ลงคะแนนไปบันทึกและหักออกจากจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุ ม  และ
สรุปผลใหท้ี่ประชมุทราบ 

4. ส าหรบัผู้รบัมอบฉันทะใหเ้ขา้ร่วมประชุมซึ่ งผูม้อบฉันทะมีค าสั่งระบุการลงคะแนนเสียงมาใน
หนงัสือมอบฉนัทะเรียบรอ้ยแลว้นัน้ ไม่ตอ้งลงคะแนนในบตัร เนื่องจากบริษัทจะนบัคะแนนเสียง
ตามรายละเอียดที่ระบุในหนังสือมอบฉันทะ หลังจากนั้น ผู้ด  าเนินการประชุมจะแจ้งผลการ
ลงคะแนนในแต่ละวาระใหท้ี่ประชมุรบัทราบ 

5. หากท่านผูถื้อหุน้ท่านใดประสงคจ์ะซักถามหรือแสดงความคิดเห็น ขอความกรุณาใหท้่านถาม
ค าถามโดยเขียนค าถามใส่กระดาษที่จดัเตรียมไวใ้หแ้ละมอบใหเ้จา้หนา้ที่ ณ จดุลงทะเบียนหรือ
ภายในหอ้งประชุม แทนการสอบถามทางไมโครโฟน เพื่อป้องกันการแพร่ระบาดของเชือ้ไวรสัโค
โรนา (COVID-19) 
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ทั้งนี ้บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นที่ไม่ประสงค์เข้าร่วมประชุม และผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะ
สามารถส่งค าถามเก่ียวกับระเบียบวาระการประชุม ไดต้ัง้แต่วันที่ 24 มีนาคม 2565 จนถึงวันที่ 
20 เมษายน 2565 โดยสง่เอกสารมาที่ ฝ่ายนกัลงทนุสมัพนัธ ์ตามที่อยู่ของบรษิัทฯ ซึ่งไม่มีผูถื้อหุน้
ท่านใดสง่ค าถามมาในช่วงเวลาดงักลา่ว 

6. และเพื่อใหเ้ป็นไปตามหลกัการก ากับดูแลกิจการที่ดี ในการลงคะแนนเสียง วาระที่ 5 พิจารณา
อนุมตัิการเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่พน้จากต าแหน่งตามวาระนัน้ บรษิัทฯ จะด าเนินการ
ใหเ้ลือกกรรมการไดท้ีละท่าน โดยท าตามขัน้ตอนการลงคะแนนเหมือนวาระอื่น ดังที่ไดก้ล่าว
มาแลว้ 

 
หลงัจบการชีแ้จง  รศ.ไตรรตัน ์ จารุทศัน ์ ประธานกรรมการบรษิัท ท าหนา้ที่เป็นประธานในที่ประชมุ 

ไดก้ล่าวเปิดการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ ประจ าปี 2565 พรอ้มกับกล่าวตอ้นรบัผู้ถือหุน้ที่เขา้ร่วมประชุม และ
ประธาน ไดเ้ชิญให ้ นางสาวณฐัณมนต ์ ศรณัธัชวงศ ์พิธีกรเป็นผูช้ีแ้จงรายละเอียดวาระการประชมุต่อไป  

 
วาระที ่1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2564 

ประธาน เสนอใหท้ี่ประชุมพิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 ซึ่ง
ประชุมเมื่อวนัที่ 23 เมษายน 2564 ตามรายละเอียดส าเนารายงานการประชุมที่ไดจ้ัดส่งให้ผูถื้อหุน้พรอ้มกับ
หนงัสือเชิญประชมุในครัง้นีแ้ลว้ 

 ไมม่ีผูข้อเสนอเปลี่ยนแปลงหรือแกไ้ขรายงานการประชมุ ประธาน ไดเ้สนอใหท้ี่ประชมุพิจารณา
รบัรองรายงานการประชมุดงักลา่ว 

 
จ านวนเสียงทีต้่องใช้เพื่อผ่านมติ 
เสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 
มติทีป่ระชุม 
ที่ประชุมมีมติรบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 ดว้ยคะแนนเสียงทัง้หมด

ของผูถื้อหุน้/ผูร้บัมอบฉนัทะที่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้
 
 
 
 
 
 
 
 

 

เห็นดว้ย 942,564,027 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
รวม 942,564,027 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 
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ทั้งนี ้บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นที่ไม่ประสงค์เข้าร่วมประชุม และผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะ
สามารถส่งค าถามเก่ียวกับระเบียบวาระการประชุม ไดต้ัง้แต่วันที่ 24 มีนาคม 2565 จนถึงวันที่ 
20 เมษายน 2565 โดยสง่เอกสารมาที่ ฝ่ายนกัลงทนุสมัพนัธ ์ตามที่อยู่ของบรษิัทฯ ซึ่งไม่มีผูถื้อหุน้
ท่านใดสง่ค าถามมาในช่วงเวลาดงักลา่ว 

6. และเพื่อใหเ้ป็นไปตามหลกัการก ากับดูแลกิจการที่ดี ในการลงคะแนนเสียง วาระที่ 5 พิจารณา
อนุมตัิการเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่พน้จากต าแหน่งตามวาระนัน้ บรษิัทฯ จะด าเนินการ
ใหเ้ลือกกรรมการไดท้ีละท่าน โดยท าตามขัน้ตอนการลงคะแนนเหมือนวาระอ่ืน ดังที่ไดก้ล่าว
มาแลว้ 

 
หลงัจบการชีแ้จง  รศ.ไตรรตัน ์ จารุทศัน ์ ประธานกรรมการบรษิัท ท าหนา้ที่เป็นประธานในที่ประชมุ 
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มติทีป่ระชุม 
ที่ประชุมมีมติรบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 ดว้ยคะแนนเสียงทัง้หมด

ของผูถื้อหุน้/ผูร้บัมอบฉนัทะที่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้
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งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
รวม 942,564,027 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 
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วาระที ่2 พิจารณารับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2564  
 ประธาน เสนอใหท้ี่ประชุมพิจารณารบัทราบผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2564 และ
รบัทราบรายงานประจ าปีของคณะกรรมการ ดงัรายละเอียดตามที่ปรากฏในรายงานประจ าปี ซึ่งไดจ้ดัส่งใหผู้้
ถือหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุแลว้ก่อนการประชมุ โดยสรุปสาระส าคญัดงันี ้
 

• ผลการด าเนินงานด้านยอดขายรายปี : บริษัทฯ มียอดขาย ปี 2564 เท่ากับ 4,442 ล้านบาท แต่เมื่อ
เปรียบเทียบกบัปี 2563 ซึ่งมียอดขาย 3,682 ลา้นบาท  เพิ่มขึน้รอ้ยละ 21  

• ผลการด าเนินงานด้านยอดโอนรายปี : บริษัทฯ มียอดโอน ปี 2564 เท่ากับ 2,152 ล้านบาท ซึ่งเมื่อ
เปรียบเทียบกบัปี 2563 ซึ่งมียอดโอน 1,719 ลา้นบาท เพิ่มขึน้รอ้ยละ 25   

• เป้าหมายการด าเนินงานปี 2565 : บริษัทฯ ตัง้เป้าหมายยอดขายที่ 4,600 ลา้นบาท และตั้งเป้าการโอน
กรรมสิทธิ์ ที่ 2,500 ลา้นบาท และขยายการลงทุนในโครงการใหม่ 5 โครงการ มลูค่ารวม 4,500 ลา้นบาท 
ซึ่งเป็นประเภทแนวราบทัง้หมด 

• และส าหรบัความคืบหน้าของการเข้าร่วมโครงการแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการ
ทจุริต (CAC) ปัจจบุนั บริษัทฯ ไดป้ระกาศเจตนารมณเ์ขา้เป็นหนึ่งในแนวรว่มปฏิบตัิของภาคเอกชนไทยในการ
ต่อตา้นการทจุรติ ไปแลว้นัน้ 
 บรษิัทฯ ตระหนกัและใหค้วามส าคญักับโครงการแนวร่วมปฏิบตัิ (Collective Action Coalition) 
ของภาคเอกชนไทยในการต่อตา้นการทุจริตเป็นอย่างยิ่ง โดยบริษัทฯ มีนโยบายการต่อตา้นการทุจริต ตัง้แต่ปี 
2549 และพัฒนามาอย่างต่อเนื่อง ตลอดจนสนับสนุนและส่งเสริมให้บุคลากรทุกระดับมีจิตส านึกในการ
ต่อตา้นการทจุริตคอรร์ปัชั่นในทุกรูปแบบ อกีทัง้ ปลกูฝังการปฏิบตัิหนา้ที่ตลอดจนการประกอบธุรกิจดว้ยความ
ซื่อสตัย ์สุจริต มีคุณธรรม และจริยธรรม เพื่อน าไปสู่การเจริญเติบโตอย่างยั่งยืน คณะกรรมการบริษัทฯ ได้
ก าหนดนโยบายการป้องกันและต่อตา้นการทุจริต ไวใ้นจรรยาบรรณในการด าเนินธุรกิจ ซึ่งบุคลากรทุกระดับ
ของ  บรษิัทฯ จะตอ้งปฏิบตัิตามอย่างเครง่ครดั 
 อีกทัง้ บริษัทฯ จัดใหม้ีช่องทางรบัขอ้รอ้งเรียนและมีกระบวนการตอบสนองที่รวดเร็วเป็นธรรม 
โดยมุ่งหวังว่าพนักงานทุกคนจะร่วมกันสอดส่องดูแลการปฏิบัติตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีและ
จรรยาบรรณในการด าเนินธุรกิจ เพ่ือผลกัดนัใหเ้กิดการด าเนินธุรกิจที่โปรง่ใส อนัน ามาซึ่งความยั่งยืนในระยะ
ยาวของบรษิทั 
 โดยในปี 2564 พบว่า ไม่มีข้อรอ้งเรียนและการแจ้งเบาะแสเก่ียวกับการทุจริตคอรร์ัปชั่น การ
ก ากับดูแลกิจการที่ดี และจรรยาบรรณในการด าเนินธุรกิจ และไม่พบประเด็นปัญหา หรือขอ้บกพร่องที่เป็น
สาระส าคัญเก่ียวกับการด าเนินคดีที่เก่ียวข้องกับการทุจริตคอรร์ปัชั่นในทุกรูปแบบ ไม่ว่าโดยทางตรงหรือ
ทางออ้ม  
 นอกจากนี ้บริษัทฯ ไดเ้ปิดเผยนโยบายเก่ียวกับการต่อตา้นการทุจริตคอรร์ปัชั่นต่อผูถื้อหุน้และ
ประชาชนทั่ วไป ผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัท และรายงานประจ าปี 2564 แบบ 56-1 One Report เป็นที่
เรียบรอ้ยแลว้ 
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ประธาน ขอใหท้ี่ประชุมซกัถามหากมีขอ้สงสยัเก่ียวกบัรายงานผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ ใน
รอบปี 2564 และเมื่อไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดซักถาม ประธาน จึงสรุปว่าที่ประชุมรบัทราบผลการด าเนินงานของ
บรษิัทในรอบปี 2564 ตามที่เสนอ 

 
วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติงบการเงนิของบริษัท ประจ าปีสิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2564 

ประธาน เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัท ประจ าปีสิน้สุด ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2564 ซึ่งประกอบดว้ยงบแสดงฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุน ของบรษิัทฯ ซึ่งผูส้อบบัญชีของบรษัิทฯ 
ไดต้รวจสอบและผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการบริษัทฯ ซึ่งไดจ้ัดส่งใหผู้้ถือหุ้นพรอ้มกับหนังสือเชิญ
ประชมุนีแ้ลว้ก่อนการประชมุ โดยสรุปสาระส าคญัดงันี ้
 

➢ งบแสดงฐานะทางการเงนิ 
สินทรัพย ์

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 บริษัทฯ มีสินทรัพย์รวม 4,332.29 ล้านบาท เพิ่มขึน้จากปี 2563 
จ านวน 836.51 ลา้นบาท หรือเพิ่มขึน้รอ้ยละ 36.31 เนื่องจากงานพฒันาโครงการที่เพิ่มขึน้ 

หนีส้ิน 
 ณ วันที่  31 ธันวาคม 2564 บริษัทมีหนี ้สินรวม 1,455.49 ล้านบาท เพิ่มขึน้จาก ณ วันที่  31 

ธันวาคม 2563 จ านวน 266.89 ลา้นบาท หรือคิดเป็นเพิ่มขึน้รอ้ยละ 22.45  เนื่องจากเงินกูย้ืมระยะสั้นและ
ระยะยาวจากสถาบนัการเงิน และมีการออกหุน้กู ้
 

ส่วนของผู้ถือหุ้น 
บริษัทมีส่วนของผู้ถือหุ้น ณ วันที่  31 ธันวาคม 2564 และ วันที่  31 ธันวาคม 2563 เท่ากับ 

2,876.80 ลา้นบาท และ 2,686.95 ลา้นบาท ตามล าดบั หรือเพิม่ขึน้รอ้ยละ 7.07 
 

➢ งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็  
รายไดห้ลกัของบริษัทมาจากธุรกิจอสงัหาริมทรพัย ์โดยมีรายไดจ้ากการขายบา้นจดัสรรพรอ้ม

ที่ดินเป็นหลกั 
 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีรายได้รวม 2,540.47 ล้านบาท เพิ่มขึน้จากปี 2563 ซึ่งมีรายไดร้วม 
1,793.20 ลา้นบาท หรือเพิ่มขึน้รอ้ยละ 41.67 เนื่องจากรายไดจ้ากการขายเพิ่มขึน้ 734.57 ลา้นบาท หรือคิด
เป็นรอ้ยละ 41.52 
 

อัตราส่วนทางการเงนิทีส่ าคัญ ได้แก่  
  อตัราสว่นหนีส้ินต่อสว่นของผูถื้อหุน้ ในปี 2564 อยู่ที่ 0.51 จาก 0.44 เท่า ในปี 2563 แต่อย่างไร
ก็ตามอัตราส่วนดังกล่าวยังอยู่ในระดับความเสี่ยงที่บริษัทยอมรับได้ และไม่สูงกว่าค่าเฉลี่ยกลุ่มบริษัท
อสงัหารมิทรพัย ์
  อตัราก าไรขัน้ตน้ ปี 2564 มีอตัราอยู่ที่ 31.29%  
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ประธาน ขอใหท้ี่ประชุมซกัถามหากมีขอ้สงสยัเก่ียวกบัรายงานผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ ใน
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ไดต้รวจสอบและผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการบริษัทฯ ซึ่งไดจ้ัดส่งใหผู้้ถือหุ้นพรอ้มกับหนังสือเชิญ
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➢ งบแสดงฐานะทางการเงนิ 
สินทรัพย ์

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 บริษัทฯ มีสินทรัพย์รวม 4,332.29 ล้านบาท เพิ่มขึน้จากปี 2563 
จ านวน 836.51 ลา้นบาท หรือเพิ่มขึน้รอ้ยละ 36.31 เนื่องจากงานพฒันาโครงการที่เพิ่มขึน้ 

หนีส้ิน 
 ณ วันที่  31 ธันวาคม 2564 บริษัทมีหนี ้สินรวม 1,455.49 ล้านบาท เพิ่มขึน้จาก ณ วันที่  31 

ธันวาคม 2563 จ านวน 266.89 ลา้นบาท หรือคิดเป็นเพิ่มขึน้รอ้ยละ 22.45  เนื่องจากเงินกูย้ืมระยะสั้นและ
ระยะยาวจากสถาบนัการเงิน และมีการออกหุน้กู ้
 

ส่วนของผู้ถือหุ้น 
บริษัทมีส่วนของผู้ถือหุ้น ณ วันที่  31 ธันวาคม 2564 และ วันที่  31 ธันวาคม 2563 เท่ากับ 

2,876.80 ลา้นบาท และ 2,686.95 ลา้นบาท ตามล าดบั หรือเพิม่ขึน้รอ้ยละ 7.07 
 

➢ งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็  
รายไดห้ลกัของบริษัทมาจากธุรกิจอสงัหาริมทรพัย ์โดยมีรายไดจ้ากการขายบา้นจดัสรรพรอ้ม

ที่ดินเป็นหลกั 
 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีรายได้รวม 2,540.47 ล้านบาท เพิ่มขึน้จากปี 2563 ซึ่งมีรายไดร้วม 
1,793.20 ลา้นบาท หรือเพิ่มขึน้รอ้ยละ 41.67 เนื่องจากรายไดจ้ากการขายเพิ่มขึน้ 734.57 ลา้นบาท หรือคิด
เป็นรอ้ยละ 41.52 
 

อัตราส่วนทางการเงนิทีส่ าคัญ ได้แก่  
  อตัราสว่นหนีส้ินต่อสว่นของผูถื้อหุน้ ในปี 2564 อยู่ที่ 0.51 จาก 0.44 เท่า ในปี 2563 แต่อย่างไร
ก็ตามอัตราส่วนดังกล่าวยังอยู่ในระดับความเสี่ยงที่บริษัทยอมรับได้ และไม่สูงกว่าค่าเฉลี่ยกลุ่มบริษัท
อสงัหารมิทรพัย ์
  อตัราก าไรขัน้ตน้ ปี 2564 มีอตัราอยู่ที่ 31.29%  
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 ประธาน ขอใหท้ี่ประชุมซักถามหากมีขอ้สงสยั และเม่ือไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดซักถาม จึงขอใหท้ี่
ประชมุอนมุตัิงบการเงินดงักลา่ว 

 

จ านวนเสียงทีต้่องใชเ้พื่อผ่านมติ 
เสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
มติทีป่ระชุม 
ที่ประชุมมีมติพิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัท ดว้ยคะแนนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้/ผู้รบั

มอบฉนัทะที่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้
 
 
 
 
 
 
 
วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรจากผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2564 และการจ่ายเงิน

ปันผล 

ประธาน เสนอใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรจากผลการด าเนินงานปี 2564 และ
การจ่ายเงินปันผล โดยชีแ้จงต่อที่ประชมุดงันี ้

 ตามมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบรษิัทขอ้ 
51 บริษัทตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละหา้ของก าไรสทุธิประจ าปี 
หักดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่น้อยกว่ารอ้ยละสิบของทุนจด
ทะเบียน เวน้แต่บรษิัทจะมีขอ้บงัคบัหรือกฎหมายอื่นก าหนดใหต้อ้งมีทนุส  ารองมากกว่านัน้ 

 จากผลการด าเนินงานในปี 2564 ที่ ผ่านมางบการเงินเฉพาะของบริษัท  มีก าไรสุทธิจ านวน 
268,734,881.82 บาท ดังนั้น คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมผู้ถือหุน้พิจารณาจัดสรรเงิน
ส ารองตามกฎหมายจ านวน 13,500,000.00 บาท ส าหรบัผลการด าเนินงาน ปี 2564 ท าใหง้บการเงินเฉพาะ
ของบริษัทมีทุนส ารองตามกฎหมาย จ านวน 95,060,000.00 บาท คิดเป็นอัตรารอ้ยละ 7.63 ของทุนจด
ทะเบียนช าระแลว้ (บรษิัทมีทนุจดทะเบียน ช าระแลว้ 1,245,283,691.00 บาท)  
 บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ 40 ของก าไรสุทธิหลังหักภาษี และ
ส ารองตามกฎหมายของงบการเงินรวม ทัง้นี ้การจ่ายเงินปันผลใหน้ าปัจจยัต่างๆ มาพิจารณาประกอบ เช่น ผล
การด าเนินงานและฐานะการเงินของบริษัท สภาพคล่อง การขยายธุรกิจ และปัจจยัอื่นๆ ที่เก่ียวข้องในการ
บรหิารงานของบรษิัท โดยอยู่ภายใตเ้ง่ือนไขที่การด าเนินการดงักลา่วจะตอ้งก่อใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุต่อบรษิัท
และผูถื้อหุน้ของบริษัท  ซึ่งจากผลการด าเนินงานในปี 2564 ที่ผ่านมา งบการเงินรวมของบริษัทมีก าไรสุทธิ 
จ านวน 239,654,718.61 บาท  
 

เห็นดว้ย 942,564,027 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
รวม 942,564,027 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 



บริษัท เอ็น.ซี. เฮ้าส์ซิ่ง จำากัด (มหาชน)
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ดงันัน้คณะกรรมการบรษิัทจึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปัน
ผลของบริษัท ส  าหรบัปี 2564  ในอตัราหุน้ละ 0.080 บาท โดยก าหนดจ่ายปันผลในวนัที่ 17 พฤษภาคม 2565 
และก าหนดใหม้ีวนัก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิในการรบัเงินปันผลในวนัที่ 10 มีนาคม 2565  
 
 ประธาน ขอใหท้ี่ประชมุซกัถามหากมีขอ้สงสยั : 
 คุณวิเชียร  ปรุงพาณิช ผู้ถือหุ้นสอบถามโดยการเขียน 2 ขอ้ดงันี ้
1. การจ่ายปันผลของบรษิัทฯ ตัง้เป็นนโยบายว่าอย่างไร 
2. การส ารองเงินตามกฎหมาย มีไวเ้พื่อท าอะไรบา้ง 

คุณสมนึก  ตันฑเทอดธรรม กรรมการผู้จัดการชีแ้จงว่า บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลใน
อตัราไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ 40 ของก าไรสทุธิหลงัหกัภาษี และส ารองตามกฎหมายของงบการเงินรวม และส าหรบั
การส ารองเงินตามกฎหมายนัน้ เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 116 
และขอ้บงัคบัของบริษัทขอ้ 51.ความว่า “บริษัทตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ย
กว่ารอ้ยละหา้ (5) ของก าไรสทุธิประจ าปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองนีจ้ะมี
จ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ (10) ของทนุจดทะเบียน 
 

นอกจากทนุส ารองดงักลา่ว คณะกรรมการอาจเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ลงมติใหจ้ดัสรรเงินทนุส ารอง อื่นตามที่
เห็นว่าจะเป็นประโยชนใ์นการด าเนินกิจการของบรษิัทดว้ยก็ได ้
 

เม่ือบริษัทไดร้บัอนุมตัิจากที่ประชุมผูถื้อหุน้แลว้ บริษัทอาจโอนทุนส ารองอื่น ทุนส ารองตามกฎหมาย และทุน
ส ารองสว่นล า้มลูค่าหุน้ตามล าดบั เพื่อชดเชยผลขาดทนุสะสมของบรษิัทได”้ 
  
 และเมื่อไม่มีผู้ถือหุน้ท่านใดซักถามเพิ่มเติม ประธาน จึงขอใหท้ี่ประชุมอนุมัติการจัดสรรก าไร 
และการจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2564 ดงักลา่ว 

 
จ านวนเสียงทีต้่องใช้เพื่อผ่านมติ 
เสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
 
มติทีป่ระชุม 
ที่ประชุมมีมติพิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไร และการจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงาน       

ปี 2564 ดว้ยคะแนนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้/ผูร้บัมอบฉนัทะที่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้
 

 
 
 
 
 

เห็นดว้ย 942,564,027 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
รวม 942,564,027 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 



หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำาปี 2566
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ดงันัน้คณะกรรมการบรษิัทจึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปัน
ผลของบริษัท ส  าหรบัปี 2564  ในอตัราหุน้ละ 0.080 บาท โดยก าหนดจ่ายปันผลในวนัที่ 17 พฤษภาคม 2565 
และก าหนดใหม้ีวนัก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิในการรบัเงินปันผลในวนัที่ 10 มีนาคม 2565  
 
 ประธาน ขอใหท้ี่ประชมุซกัถามหากมีขอ้สงสยั : 
 คุณวิเชียร  ปรุงพาณิช ผู้ถือหุ้นสอบถามโดยการเขียน 2 ขอ้ดงันี ้
1. การจ่ายปันผลของบรษิัทฯ ตัง้เป็นนโยบายว่าอย่างไร 
2. การส ารองเงินตามกฎหมาย มีไวเ้พื่อท าอะไรบา้ง 

คุณสมนึก  ตันฑเทอดธรรม กรรมการผู้จัดการชีแ้จงว่า บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลใน
อตัราไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ 40 ของก าไรสทุธิหลงัหกัภาษี และส ารองตามกฎหมายของงบการเงินรวม และส าหรบั
การส ารองเงินตามกฎหมายนัน้ เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 116 
และขอ้บงัคบัของบริษัทขอ้ 51.ความว่า “บริษัทตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ย
กว่ารอ้ยละหา้ (5) ของก าไรสทุธิประจ าปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองนีจ้ะมี
จ านวนไมน่อ้ยกว่ารอ้ยละสิบ (10) ของทนุจดทะเบียน 
 

นอกจากทนุส ารองดงักลา่ว คณะกรรมการอาจเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ลงมติใหจ้ดัสรรเงินทนุส ารอง อื่นตามที่
เห็นว่าจะเป็นประโยชนใ์นการด าเนินกิจการของบรษิัทดว้ยก็ได ้
 

เม่ือบริษัทไดร้บัอนุมตัิจากที่ประชุมผูถื้อหุน้แลว้ บริษัทอาจโอนทุนส ารองอื่น ทุนส ารองตามกฎหมาย และทุน
ส ารองสว่นล า้มลูค่าหุน้ตามล าดบั เพื่อชดเชยผลขาดทนุสะสมของบรษิัทได”้ 
  
 และเมื่อไม่มีผู้ถือหุน้ท่านใดซักถามเพิ่มเติม ประธาน จึงขอใหท้ี่ประชุมอนุมัติการจัดสรรก าไร 
และการจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2564 ดงักลา่ว 

 
จ านวนเสียงทีต้่องใช้เพื่อผ่านมติ 
เสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
 
มติทีป่ระชุม 
ที่ประชุมมีมติพิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไร และการจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงาน       

ปี 2564 ดว้ยคะแนนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้/ผูร้บัมอบฉนัทะที่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้
 

 
 
 
 
 

เห็นดว้ย 942,564,027 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
รวม 942,564,027 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 
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วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติการเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการทีพ่้นจากต าแหน่งตามวาระ  

ประธาน แจง้ต่อที่ประชุมว่า ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และขอ้บังคับ
ของบรษิัทขอ้ 18 ก าหนดว่า ในการประชุมสามญัประจ าปีทุกครัง้ กรรมการจะตอ้งออกจากต าแหน่งอย่างนอ้ย
จ านวนหนึ่งในสาม (1/3) ถา้จ านวนกรรมการแบ่งออกใหเ้ป็นสามส่วนไม่ไดก้็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลเ้คียงที่สุด
กับส่วนหนึ่งในสาม กรรมการที่ออกจากต าแหน่งในปีแรก และปีที่สองภายหลงัจดทะเบียนบริษัท ใหใ้ชวิ้ธีจับ
สลาก สว่นปีหลงั ๆ ต่อไปใหก้รรมการคนที่อยู่ในต าแหน่งนานที่สดุเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง  

 
โดยในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 ของบริษัท มีกรรมการที่ครบวาระการด ารง

ต าแหน่ง จ านวน 2 ท่าน ประกอบดว้ย 
1. นายวิชาญ   อมรโรจนาวงศ ์ กรรมการ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และ 

   กรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทนและก ากบั 
   ดแูลกิจการ 

2.  นายวรการ เทพเฉลิม   กรรมการ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และ  
      กรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทนและก ากบั 
      ดแูลกิจการ 
 
ทัง้นี ้คณะกรรมการบริษัทโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสรรหาฯ ไดพ้ิจารณาคุณสมบัติ 

และผลการปฏิบัติงานของกรรมการดังกล่าวเป็นรายบุคคลแลว้ว่า เป็นบุคคลที่มีคณุสมบัติการเป็นกรรมการ
และกรรมการอิสระ ครบถว้นตามที่ไดก้ าหนดไวใ้นกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง และมีความรูค้วามสามารถ อนัจะเป็น
ประโยชนต์่อการด าเนินงานของบรษิัท จึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้เลือกตัง้กรรมการที่ครบก าหนดออก
ตามวาระทัง้ 2 ท่าน ดงักลา่ว กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ กรรมการอิสระ และกรรมการชดุย่อยต่าง ๆ ของ
บรษิัทต่อไปอีกวาระหนึ่ง  

 

และเพ่ือใหก้ารประชุมในวาระนีด้  าเนินไปตามแนวปฏิบตัิที่ดีของนโยบายการก ากับดแูลกิจการ  
กรรมการที่ครบวาระ ซึ่งไดร้บัการเสนอชื่อใหเ้ลือกตัง้กลบัเขา้มาด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทต่ออีกวาระหนึ่ง  
ขอไม่เขา้รว่มการประชมุจนกว่าการพิจารณาในวาระนีจ้ะแลว้เสรจ็ 

 
จ านวนเสียงทีต้่องใช้เพื่อผ่านมติ 
เสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน  
 
ประธาน ได้กล่าวเสนอให้ที่ประชุมลงมติเลือกกรรมการ ทั้ง 2 ท่าน เข้าด ารงต าแหน่งเป็น

รายบคุคล ดงันี ้
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  ท่านแรก นายวิชาญ   อมรโรจนาวงศ ์ กรรมการ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 
     และกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน 
     และก ากับดูแลกิจการ 
 

มติทีป่ระชุม 
ที่ประชุมมีมติพิจารณาอนุมัติเลือก นายวิชาญ  อมรโรจนาวงศ์ เป็นกรรมการอิสระและ

กรรมการชุดย่อยต่างๆ ของบริษัทฯ  ดว้ยคะแนนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้/ผูร้บัมอบฉันทะที่มาประชุมและมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

 
 
 
 
 
 
 

  ท่านทีส่อง นายวรการ  เทพเฉลิม กรรมการ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 
     และกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน 
     และก ากับดูแลกิจการ 
 

มติทีป่ระชุม 
ที่ประชมุมีมติพิจารณาอนมุตัิเลือก นายวรการ เทพเฉลิม  เป็นกรรมการอิสระและกรรมการ

ชุดย่อยต่างๆ ของบริษัทฯ  ดว้ยคะแนนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้/ผูร้บัมอบฉันทะที่มาประชุมและมีสิทธิออก
เสียงลงคะแนน ดงันี ้

 
 
 

 

 

 
วาระที ่6 พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2565 

ประธาน   ไดแ้จ้งต่อที่ประชุมว่าคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ไดพ้ิจารณา
หลักเกณฑ์ค่าตอบแทนกรรมการในปัจจุบัน แลว้เห็นว่าหลักเกณฑ์ค่าตอบแทนกรรมการดังกล่าวมีความ
สอดคลอ้งกับภาระหนา้ที่ของกรรมการ  และอยู่ในระดบัที่แข่งขนัไดก้ับกลุม่ธุรกิจเดียวกัน และสงูเพียงพอที่จะ
ดแูลและรกัษากรรมการที่มีคณุสมบตัิที่ตอ้งการ จึงเห็นควรเสนอใหค้ณะกรรมการบริษัทเสนอที่ประชุมผูถื้อหุน้

เห็นดว้ย 942,564,027 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
รวม 942,564,027 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 

เห็นดว้ย 942,564,027 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
รวม 942,564,027 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 
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  ท่านแรก นายวิชาญ   อมรโรจนาวงศ ์ กรรมการ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 
     และกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน 
     และก ากับดูแลกิจการ 
 

มติทีป่ระชุม 
ที่ประชุมมีมติพิจารณาอนุมัติเลือก นายวิชาญ  อมรโรจนาวงศ์ เป็นกรรมการอิสระและ

กรรมการชุดย่อยต่างๆ ของบริษัทฯ  ดว้ยคะแนนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้/ผูร้บัมอบฉันทะที่มาประชุมและมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

 
 
 
 
 
 
 

  ท่านทีส่อง นายวรการ  เทพเฉลิม กรรมการ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 
     และกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน 
     และก ากับดูแลกิจการ 
 

มติทีป่ระชุม 
ที่ประชมุมีมติพิจารณาอนมุตัิเลือก นายวรการ เทพเฉลิม  เป็นกรรมการอิสระและกรรมการ

ชุดย่อยต่างๆ ของบริษัทฯ  ดว้ยคะแนนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้/ผูร้บัมอบฉันทะที่มาประชุมและมีสิทธิออก
เสียงลงคะแนน ดงันี ้

 
 
 

 

 

 
วาระที ่6 พจิารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2565 

ประธาน   ไดแ้จง้ต่อที่ประชุมว่าคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ไดพ้ิจารณา
หลักเกณฑ์ค่าตอบแทนกรรมการในปัจจุบัน แลว้เห็นว่าหลักเกณฑ์ค่าตอบแทนกรรมการดังกล่าวมีความ
สอดคลอ้งกับภาระหนา้ที่ของกรรมการ  และอยู่ในระดบัที่แข่งขนัไดก้ับกลุม่ธุรกิจเดียวกัน และสงูเพียงพอที่จะ
ดแูลและรกัษากรรมการที่มีคณุสมบตัิที่ตอ้งการ จึงเห็นควรเสนอใหค้ณะกรรมการบริษัทเสนอที่ประชุมผูถื้อหุน้

เห็นดว้ย 942,564,027 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
รวม 942,564,027 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 

เห็นดว้ย 942,564,027 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
รวม 942,564,027 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 
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ก าหนดอตัราค่าตอบแทนกรรมการในอตัราเดียวกบัค่าตอบแทนกรรมการในปีที่ผ่านมา และอนมุตัิเงินบ าเหน็จ
กรรมการอิสระ ส  าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2564 โดยมีรายละเอียดดงันี ้

 
6.1 ค่าเบีย้ประชุมและค่าตอบแทนรายปี 

 

 1. ค่าเบีย้ประชมุคณะกรรมการบรษิัท 
 - ประธานกรรมการ   50,000 บาท ต่อครัง้การประชมุ 
 - กรรมการ     20,000 บาท ต่อครัง้การประชมุ 
 2. ค่าตอบแทนรายปีคณะกรรมการบรษิัท 

 - ประธานกรรมการ   440,000 บาท ต่อคน ต่อปี 
 - กรรมการ     -ไมมี่- 
 3. ค่าเบีย้ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 

 - ประธานกรรมการตรวจสอบ  30,000 บาท ต่อครัง้การประชมุ 
 - กรรมการตรวจสอบ  20,000 บาท ต่อครัง้การประชมุ 
 4. ค่าตอบแทนรายปีคณะกรรมการตรวจสอบ 

 - ประธานกรรมการตรวจสอบ   200,000 บาท ต่อคน ต่อปี 
 - กรรมการตรวจสอบ   200,000 บาท ต่อคน ต่อปี 
 5. ค่าเบีย้ประชมุคณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และก ากบัดแูลกิจการ 
 - ประธานฯ        30,000 บาท ต่อครัง้การประชมุ 
 - กรรมการฯ          20,000 บาท ต่อครัง้การประชมุ 

 
6.2 ค่าบ าเหน็จกรรมการ 

 อนุมัติเงินบ าเหน็จกรรมการอิสระ ส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2564 ไม่เกิน 495,000 บาท 
โดยมีหลกัเกณฑใ์นการจ่ายบ าเหน็จกรรมการบรษิัท ดงันี ้
➢ บรษิัทจะจ่ายโบนสักรรมการส าหรบัผลการด าเนินงาน ณ ปีที่มีการจ่ายเงินปันผลใหก้บัผู้ถือหุน้ โดยให้
จ่ายในอตัรารอ้ยละ  0.5% ของยอดเงินปันผลสทุธิของปีนัน้ๆ แต่ไม่เกินวงเงินปีละ 1 ลา้นบาท 
➢ โบนัสกรรมการจะค านวณจ่ายตามระยะเวลาที่ กรรมการด ารงต าแหน่งในปีนั้นๆ  และจ่ายให้กับ
กรรมการทุกท่านเท่าๆ กัน  โดยหากค่าตอบแทนใดๆ ที่กรรมการไดร้บัมีความซ า้ซอ้นกัน ใหร้บัค่าตอบแทน
ที่สงูกว่าเป็นหลกั 
➢ โบนัสกรรมการจะจ่ายหลงัจากที่ไดร้บัอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี นั้นๆ แลว้ โดยการ
จดัสรรจ านวนเงินและวิธีการจ่ายใหเ้ป็นไปตามมติของคณะกรรมการบรษิัทฯ 

  

 ประธาน ขอใหท้ี่ประชุมซักถามหากมีขอ้สงสัย และเมื่อไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดซักถาม จึงขอใหท้ี่
ประชุมอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2565 และอนุมัติเงินบ าเหน็จกรรมการอิสระ ส  าหรับผลการ
ด าเนินงานประจ าปี 2564 ดงักลา่ว 
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จ านวนเสียงทีต้่องใช้เพื่อผ่านมติ 
 ไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงของผู้ถือหุ้นทั้งหมดที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม 
 ที่ประชุมมีมติพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ ส  าหรับปี 2565 และอนุมัติเงินบ าเหน็จ
กรรมการอิสระ ส  าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2564 ดว้ยคะแนนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้/ผูร้บัมอบฉันทะ
ที่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

  

 
 
 
 
 
 

วาระที ่7 พิจารณาอนุมั ติการแต่งต้ังผู้สอบบัญชีส าหรับงบการเงินปี  2565 และก าหนด
ค่าตอบแทน 

ประธาน ไดแ้จง้ต่อที่ประชุมว่า คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอที่ประชุมผูถื้อหุน้
พิจารณาและอนุมตัิการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีในสงักัดของ บริษัท สอบบญัชีธรรมนิติ จ ากัด เป็นผูส้อบบญัชีของ
บรษิัท ส  าหรบัปี 2565 ดงัมีรายชื่อผูส้อบบญัชี ดงัต่อไปนี ้
 1. นางสาวโชติมา  กิจศิรกร  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 7318 หรือ   
 2. นางสาววนันิสา  งามบวัทอง  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 6838 หรือ  
 3. นางสาวชตุินนัท ์ กอประเสรฐิถาวร  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 9201 หรือ 
 4. นางสาวนิธินี กิตติคณุาพงษ ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 8843 
 

และเสนออนมุตัิก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2565 ของบรษิัท เป็นเงินจ านวน  1,485,000 บาท 
ซึ่งเป็นอตัราที่เพิ่มขึน้จากปีที่ผ่านมา  ทัง้นีไ้ม่รวมค่าใชจ้่ายอ่ืนๆ ตามที่ไดจ้่ายจรงิ  

 

ประธาน ขอใหท้ี่ประชมุซกัถามหากมีขอ้สงสยั : 
 คุณวิเชียร  ปรุงพาณิช ผู้ถือหุ้นสอบถามโดยการเขียนว่า การคัดเลือกผู้สอบบัญชี และค่า
สอบบญัชี มีการเทียบจากส านกังานอื่นหรือไม่ อย่างไร จ านวนก่ีแห่ง 
 ดร.พิบูลย ์ ลิมประภัทร  ประธานกรรมการตรวจสอบ ไดชี้แ้จงว่าคณะกรรมการตรวจสอบ
ได้มีการพิจารณาถึงคุณสมบัติและประสิทธิภาพในการตรวจสอบบัญชีที่ผ่านมา และปริมาณงานที่ต้อง
รบัผิดชอบมากขึน้ในปีนี ้รวมถึงความเหมาะสมของอัตราค่าสอบบัญชีเปรียบเทียบกับบริษัทอื่นแลว้ มีการ
ต่อรองราคาในอตัราที่เหมาะสมกบัปรมิาณงานและเป็นไปตามกระบวนการจดัจา้งของบรษิัท 

 

และเมื่อไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดซกัถาม จึงขอใหท้ี่ประชุมอนมุตัิแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีส  าหรบังบการเงิน
ปี 2565 และก าหนดค่าตอบแทนดงักลา่ว 

เห็นดว้ย 942,564,027 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
รวม 942,564,027 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 
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จ านวนเสียงทีต้่องใช้เพื่อผ่านมติ 
 ไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงของผู้ถือหุ้นทั้งหมดที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสี ยง
ลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม 
 ที่ประชุมมีมติพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ ส  าหรับปี 2565 และอนุมัติเงินบ าเหน็จ
กรรมการอิสระ ส  าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2564 ดว้ยคะแนนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้/ผูร้บัมอบฉันทะ
ที่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

  

 
 
 
 
 
 

วาระที ่7 พิจารณาอนุมั ติการแต่งต้ังผู้สอบบัญชีส าหรับงบการเงินปี  2565 และก าหนด
ค่าตอบแทน 

ประธาน ไดแ้จง้ต่อที่ประชุมว่า คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอที่ประชุมผูถื้อหุน้
พิจารณาและอนุมตัิการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีในสงักัดของ บริษัท สอบบญัชีธรรมนิติ จ ากัด เป็นผูส้อบบญัชีของ
บรษิัท ส  าหรบัปี 2565 ดงัมีรายชื่อผูส้อบบญัชี ดงัต่อไปนี ้
 1. นางสาวโชติมา  กิจศิรกร  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 7318 หรือ   
 2. นางสาววนันิสา  งามบวัทอง  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 6838 หรือ  
 3. นางสาวชตุินนัท ์ กอประเสรฐิถาวร  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 9201 หรือ 
 4. นางสาวนิธินี กิตติคณุาพงษ ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 8843 
 

และเสนออนมุตัิก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2565 ของบรษิัท เป็นเงินจ านวน  1,485,000 บาท 
ซึ่งเป็นอตัราที่เพิ่มขึน้จากปีที่ผ่านมา  ทัง้นีไ้ม่รวมค่าใชจ้่ายอ่ืนๆ ตามที่ไดจ้่ายจรงิ  

 

ประธาน ขอใหท้ี่ประชมุซกัถามหากมีขอ้สงสยั : 
 คุณวิเชียร  ปรุงพาณิช ผู้ถือหุ้นสอบถามโดยการเขียนว่า การคัดเลือกผู้สอบบัญชี และค่า
สอบบญัชี มีการเทียบจากส านกังานอื่นหรือไม่ อย่างไร จ านวนก่ีแห่ง 
 ดร.พิบูลย ์ ลิมประภัทร  ประธานกรรมการตรวจสอบ ไดช้ีแ้จงว่าคณะกรรมการตรวจสอบ
ได้มีการพิจารณาถึงคุณสมบัติและประสิทธิภาพในการตรวจสอบบัญชีที่ผ่านมา และปริมาณงานที่ต้อง
รบัผิดชอบมากขึน้ในปีนี ้รวมถึงความเหมาะสมของอัตราค่าสอบบัญชีเปรียบเทียบกับบริษัทอื่นแลว้ มีการ
ต่อรองราคาในอตัราที่เหมาะสมกบัปรมิาณงานและเป็นไปตามกระบวนการจดัจา้งของบรษิัท 

 

และเมื่อไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดซกัถาม จึงขอใหท้ี่ประชุมอนมุติัแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีส  าหรบังบการเงิน
ปี 2565 และก าหนดค่าตอบแทนดงักลา่ว 

เห็นดว้ย 942,564,027 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
รวม 942,564,027 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 
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จ านวนเสียงทีต้่องใช้เพื่อผ่านมติ 
 เสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม 
 ที่ประชุมมีมติพิจารณาอนุมัติแต่ งตั้งผู้สอบบัญชีส  าหรับงบการเงินปี 2565 และก าหนด
ค่าตอบแทน ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้/ผูร้บัมอบฉันทะที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
ดงันี ้

 
 
 
 
 
 

วาระที ่8 พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ 
ประธาน สอบถามที่ประชมุว่ามีผูถื้อหุน้ท่านใดตอ้งการซกัถามในเรื่องอ่ืนใดหรือไม่ 

 คุณวิเชียร  ปรุงพาณิช ผู้ถือหุ้นสอบถามโดยการเขียนว่า บริษัทฯมีโครงการที่จะหารายได้
เพิ่มเติมนอกเหนือจากอสงัหารมิทรพัยห์รือไม่ 

คุณสมนึก  ตันฑเทอดธรรม กรรมการผู้จัดการชีแ้จงว่า บรษิัทมีการลงทุนในธุรกิจใหม่เพื่อ
รองรบัการท าธุรกิจ Intermediate care และ Wellness และธุรกิจที่เก่ียวเนื่องกัน เพื่อขยายช่องทาง ธุรกิจและ
เพิ่มแหลง่รายไดใ้หก้บับรษิัทฯ เก่ียวกบัธุรกิจใหม่ที่จะเกิดขึน้ในอนาคต เช่น ธุรกิจสปอรต์คลบั เป็นตน้ 

ในระหว่างการประชุมไม่มีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมเพิ่มเติม ท าใหม้ีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมทัง้ดว้ย
ตนเอง และโดยการมอบฉันทะรวมทั้งสิน้ จ านวน 39 ราย นับเป็นจ านวนหุ้นได้ 942,564,027 หุน้ จากหุ้น
ทัง้หมด 1,245,283,691 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 75.6907  ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ัง้หมดของบรษิัทฯ 

เม่ือไม่มีผูถื้อหุน้แสดงความคิดเห็น หรือสอบถามเพิ่มเติมอีก ประธานคณะกรรมการบริษัท จึง
กล่าวขอบคุณผู้ถือหุ้น ที่กรุณาสละเวลาอันมีค่ามาร่วมประชุมในวันนี ้ อีกทั้งได้ให้ข้อเสนอแนะต่างๆ ที่มี
ประโยชน ์และกลา่วปิดประชมุ 

 

ปิดประชุมเวลา 15.20 น. 
 

ลงชื่อ        ประธานที่ประชมุ 
( รศ.ไตรรตัน ์ จารุทศัน ์) 

 
ลงชื่อ ___________________________ผูร้บัรองรายงานการประชมุ 
            (นายสมเชาว ์ ตนัฑเทอดธรรม) 
 
ลงชื่อ                                                 ผูบ้นัทกึรายงานการประชมุ 
             (นางสาวพรทิพยภ์า  ชีวเรืองโรจน)์ 

เห็นดว้ย 940,515,327 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 99.7826 
ไม่เห็นดว้ย 2,048,700 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.2174 
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
รวม 942,564,027 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 
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ประวัติย่อของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชื่อเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษัท 
 
ช่ือ-นามสกุล(ไทย) : ดร.พิบูลย ์ลิมประภัทร 
ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งต้ัง : กรรมการอิสระ 

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
ประธานคณะกรรมการสรรหา  พิจารณาค่าตอบแทนและ
ก ากบัดแูลกิจการ 

ต าแหน่งปัจจุบัน : กรรมการ กรรมการอิสระ 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
ประธานคณะกรรมการสรรหา  พิจารณาค่าตอบแทนและ
ก ากบัดแูลกิจการ 

วัน เดือน ปีเกิด : 21 กรกฎาคม 2483 
อาย ุ : 82 ปี 
สัญชาต ิ : ไทย 
การศึกษาสูงสุด/ สถาบัน : • Ph.D. University of Illinois 

• M.A. (ECON) University of Philippines 
• ศ.บ. (เศรษฐศาสตร)์ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

การอบรมกบัสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD) 

: • Audit Committee Program (ACP) รุน่ท่ี 1/2547 
• Board & CEO Assessment รุน่ที่ 2/2546 
• Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 

19/2545 
• The Role of the Chairman Program (RCP) รุน่ท่ี 

3/2544 
วันทีไ่ด้รับการแต่งต้ังเป็นกรรมการ : 15 พฤษภาคม 2550 
จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ : 16 ปี / 7 วาระ 
การถือหุน้ใน NCH1 

(ณ วันที ่31 ธันวาคม 2565) 
: • ไม่มี 

ข้อพิพาททางกฎหมาย : • ไม่มี 
การด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน :        •    บมจ.โรงพยาบาลลาดพรา้ว 
การด ารงต าแหน่งในกิจการอ่ืน  
(ทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 
 
 

: • ไม่มี 

สิ่งที่สง่มาดว้ย 3 
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ประวัติย่อของผูท้ีไ่ด้รับการเสนอชื่อเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษัท 
 
ช่ือ-นามสกุล(ไทย) : ดร.พิบูลย ์ลิมประภัทร 
ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งต้ัง : กรรมการอิสระ 

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
ประธานคณะกรรมการสรรหา  พิจารณาค่าตอบแทนและ
ก ากบัดแูลกิจการ 

ต าแหน่งปัจจุบัน : กรรมการ กรรมการอิสระ 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
ประธานคณะกรรมการสรรหา  พิจารณาค่าตอบแทนและ
ก ากบัดแูลกิจการ 

วัน เดือน ปีเกิด : 21 กรกฎาคม 2483 
อาย ุ : 82 ปี 
สัญชาต ิ : ไทย 
การศึกษาสูงสุด/ สถาบัน : • Ph.D. University of Illinois 

• M.A. (ECON) University of Philippines 
• ศ.บ. (เศรษฐศาสตร)์ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

การอบรมกบัสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD) 

: • Audit Committee Program (ACP) รุน่ท่ี 1/2547 
• Board & CEO Assessment รุน่ที่ 2/2546 
• Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 

19/2545 
• The Role of the Chairman Program (RCP) รุน่ท่ี 

3/2544 
วันทีไ่ด้รับการแต่งต้ังเป็นกรรมการ : 15 พฤษภาคม 2550 
จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ : 16 ปี / 7 วาระ 
การถือหุน้ใน NCH1 

(ณ วันที ่31 ธันวาคม 2565) 
: • ไม่มี 

ข้อพิพาททางกฎหมาย : • ไม่มี 
การด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน :        •    บมจ.โรงพยาบาลลาดพรา้ว 
การด ารงต าแหน่งในกิจการอ่ืน  
(ทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 
 
 

: • ไม่มี 

สิ่งที่สง่มาดว้ย 3 

- 23 - 
 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีแ่ข่งขัน/
เก่ียวเน่ืองกบัธุรกิจที่อาจท าให้เกิดความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน ์

: • ไม่มี 
 
 

ประสบการณก์ารท างาน  : 2561-ปัจจบุนั        กรรมการและกรรมการอิสระ 
                             ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
                             ประธานคณะกรรมการสรรหา   

พิจารณาค่าตอบแทนและก ากบัดแูล
กิจการ 

บจม.เอ็น.ซี.เฮา้สซ์ิ่ง / พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์
2550-2560            กรรมการและกรรมการอิสระ 
                             ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
                             ประธานคณะกรรมการสรรหา 
                             ประธานคณะกรรมการพิจารณา

ค่าตอบแทน 
บจม.เอ็น.ซี.เฮา้สซ์ิ่ง / พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์
2547-ปัจจบุนั        กรรมการอสิระ 
                             ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

ประธานคณะกรรมการพิจารณา
ค่าตอบแทน 

                             ประธานคณะกรรมการสรรหา 
บมจ.โรงพยาบาลลาดพรา้ว / การแพทย ์
2550-เม.ย. 2564      ประธานคณะกรรมการ 
บมจ.ชไูก / บรษิัทจดัจ าหน่ายเครื่องจกัรและบรกิารใหเ้ช่า
เครื่องจกัรหนกั 
 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2565 : • การประชมุคณะกรรมการบรษิัท  6/6 ครัง้ 
• การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 4/4 ครัง้  
• การประชมุคณะกรรมการสรรหา พิจารณา

ค่าตอบแทนและก ากบัดแูลกิจการ 2/2 ครัง้ 
ความเป็นอิสระตามเกณฑท์ี่บริษัทฯ ก าหนด2 : • มีความเป็นอิสระ 
 
 

หมายเหต ุ:  
1.  จ านวนหุน้ของ NCH ที่ถือครองนบัรวมผูท้ี่เก่ียวขอ้งตามมาตรา 258 คือ คู่สมรส บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ 

และ นิติบคุคลที่ถือหุน้เกิน 30% 
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2.  นิยามกรรมการอิสระ บรษิัท เอ็น.ซี. เฮาสซ์ิ่ง จ ากดั (มหาชน) ตามเอกสารสิ่งที่สง่มาดว้ย 5 
3. เหตผุลในการเสนอขอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาเลือกตัง้กรรมการที่ด ารงต าแหน่งกรรมการมาเกิน 

9 ปี เป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง : คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหา
แลว้ เห็นว่ากรรมการท่านดังกล่าวเป็นผูม้ีคุณสมบัติการเป็นกรรมการตามที่กฏหมายก าหนด ตลอดจนมี
ความรู ้ความสามารถ และประสบการณใ์นธุรกิจอสงัหารมิทรพัย ์รวมถึงธุรกิจสถาบนัการเงิน ซึ่งคณุสมบตัิ
ดงักล่าว มีความส าคญักับบริษัทเป็นอย่างมาก ตลอดระยะเวลาของการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ ไดใ้ห้
ความเห็นและขอ้เสนอแนะที่เป็นประโยชนแ์ก่บริษัทมาโดยตลอด และเพื่อมิใหบ้ริษัทสญูเสียโอกาสในการ
เลือกตั้งกรรมการที่ มีความรู ้ ความสามารถและประสบการณ์ที่ เก่ียวกับธุรกิจของบริษัทโดยตรง 
คณะกรรมการบรษิัทจึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้เลือกตัง้กรรมการท่านดงักลา่วกลบัเขา้ด ารง
ต าแหน่งอีกวาระหนึ่ง 
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2.  นิยามกรรมการอิสระ บรษิัท เอ็น.ซี. เฮาสซ์ิ่ง จ ากดั (มหาชน) ตามเอกสารสิ่งที่สง่มาดว้ย 5 
3. เหตผุลในการเสนอขอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาเลือกตัง้กรรมการที่ด ารงต าแหน่งกรรมการมาเกิน 

9 ปี เป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง : คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหา
แลว้ เห็นว่ากรรมการท่านดังกล่าวเป็นผูม้ีคุณสมบัติการเป็นกรรมการตามที่กฏหมายก าหนด ตลอดจนมี
ความรู ้ความสามารถ และประสบการณใ์นธุรกิจอสงัหารมิทรพัย ์รวมถึงธุรกิจสถาบนัการเงิน ซึ่งคณุสมบตัิ
ดงักล่าว มีความส าคญักับบริษัทเป็นอย่างมาก ตลอดระยะเวลาของการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ ไดใ้ห้
ความเห็นและขอ้เสนอแนะที่เป็นประโยชนแ์ก่บริษัทมาโดยตลอด และเพื่อมิใหบ้ริษัทสญูเสียโอกาสในการ
เลือกตั้งกรรมการที่ มีความรู ้ ความสามารถและประสบการณ์ที่ เก่ียวกับธุรกิจของบริษัทโดยตรง 
คณะกรรมการบรษิัทจึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้เลือกตัง้กรรมการท่านดงักลา่วกลบัเขา้ด ารง
ต าแหน่งอีกวาระหนึ่ง 
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ประวัติย่อของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชื่อเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษัท 

 
ช่ือ-นามสกุล(ไทย) : นายสมเชาว ์ตันฑเทอดธรรม 
ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งต้ัง : กรรมการที่เป็นผูบ้รหิาร 

กรรมการสรรหา  พิจารณาค่าตอบแทนและก ากบัดแูลกิจการ 
ต าแหน่งปัจจุบัน : กรรมการที่เป็นผูบ้รหิาร  

กรรมการสรรหา  พิจารณาค่าตอบแทนและก ากบัดแูลกิจการ 
และประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร (กรรมการผูม้ีอ านาจลงนาม) 

วัน เดอืน ปีเกิด : 1 ตลุาคม 2496 
อาย ุ : 69 ปี 
สัญชาต ิ : ไทย 
การศึกษาสูงสุด/ สถาบัน : • การบรหิารเศรษฐกิจสาธารณะส าหรบันกับรหิารระดบัสงู รุน่

ที่ 7 สถาบนัพระปกเกลา้ 
• การบรหิารงานภาครฐั และกฎหมายมหาชน รุน่ท่ี 6 สถาบนั

พระปกเกลา้ 
• ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจ กฎหมายธุรกิจ มหาวิทยาลยั

รามค าแหง 
• ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
• ปรญิญาตรี แพทยศ์าสตร ์จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
• หลกัสตูรการป้องกนัราชอาณาจกัร ภาครฐัรว่มเอกชน 

วิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร (วปรอ.399) 
การอบรมกับสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD) 

: • Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 128/2553 
• Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 8/2547 
• CEO Performance Evaluation ปี 2547 

วันทีไ่ด้รับการแต่งต้ังเป็นกรรมการ : 27 พฤศจิกายน 2546 
จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ : 20 ปี / 8 วาระ 
การถือหุ้นใน NCH1 

(ณ วันที ่31 ธันวาคม 2565) 
: 1.88 % 

ข้อพิพาททางกฎหมาย : • ไม่มี 
การด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อ่ืน 

: • บมจ.โรงพยาบาลลาดพรา้ว 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอ่ืน  
(ทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 

: • บจ. เอ็น.ซ.ีพรอ็พเพอรต์ี ้แมเนจเมน้ท ์
• บจ. ควอลิตี ้ลิฟว่ิง แมเนจเมน้ท ์
• บจ. ศิรอิรุณ เวลเนส 
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• สมาคมอสงัหารมิทรพัยไ์ทย 
การด ารงต าแหน่งในกิจการทีแ่ข่งขัน/
เก่ียวเน่ืองกับธุรกิจที่อาจท าให้เกิดความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน ์

: • มี – เป็นกรรมการ, 
บจ. สถาพรวฒันา คา้วสัดกุ่อสรา้ง / คา้วสัดกุ่อสรา้ง 

ประสบการณก์ารท างาน  : 2561-ปัจจบุนั      กรรมการ กรรมการสรรหา  พิจารณา 
ค่าตอบแทน และก ากบัดแูลกิจการ 
ประธานคณะกรรมการบรหิาร 
และประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

บมจ.เอ็น.ซี.เฮา้สซ์ิ่ง / พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์
2562 – ปัจจบุนั    กรรมการ 
บจ. ศิรอิรุณ เวลเนส / ศนูยฟ้ื์นฟสูขุภาพ 
2550-2560          กรรมการ   

 กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน 
 ประธานคณะกรรมการบรหิาร 
 และกรรมการผูจ้ดัการ  

บมจ.เอ็น.ซี.เฮา้สซ์ิ่ง / พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์
2550-ปัจจบุนั      กรรมการ 
บมจ. โรงพยาบาลลาดพรา้ว / การแพทย ์
2541-ปัจจบุนั      กรรมการ 
บจ. เอ็น.ซ.ี พรอ็พเพอรต์ี ้แมเนจเมน้ท ์/ รบัจา้งบรหิารโครงการ
บา้นจดัสรร 
2541-ปัจจบุนั      กรรมการ 
บจ. ควอลิตี ้ลิฟวิ่ง แมเนจเมน้ท ์/ รบัจา้งบรหิารชมุชนในโครงการ
บา้นจดัสรรและบรหิารงานนิตบิคุคลอาคารชดุ 
2561-ปัจจบุนั      กรรมการ 
สมาคมอสงัหารมิทรพัยไ์ทย / สมาคม 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2565 : • การประชมุคณะกรรมการบรษิัท  6/6 ครัง้ 
• การประชมุคณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทนและ

ก ากบัดแูลกิจการ 2/2 ครัง้ 
ความเป็นอิสระตามเกณฑท์ี่บริษัทฯ 
ก าหนด2 

: • ไม่มีความเป็นอิสระ เนื่องจากเป็นผูบ้รหิารของบรษิัทฯ และ
เป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

 
 

หมายเหต ุ:  
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1.  จ านวนหุน้ของ NCH ที่ถือครองนบัรวมผูท้ี่เก่ียวขอ้งตามมาตรา 258 คือ คู่สมรส บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ 
และ นิติบคุคลที่ถือหุน้เกิน 30% 

2.  นิยามกรรมการอิสระ บรษิัท เอ็น.ซี. เฮาสซ์ิ่ง จ ากดั (มหาชน) ตามเอกสารสิ่งที่สง่มาดว้ย 5 
3. เหตผุลในการเสนอขอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาเลือกตัง้กรรมการที่ด ารงต าแหน่งกรรมการมาเกิน 

9 ปี เป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง : คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหา
แลว้ เห็นว่ากรรมการท่านดังกล่าวเป็นผูม้ีคุณสมบัติการเป็นกรรมการตามที่กฏหมายก าหนด ตลอดจนมี
ความรู ้ความสามารถ และประสบการณใ์นธุรกิจอสงัหารมิทรพัย ์รวมถึงธุรกิจสถาบนัการเงิน ซึ่งคณุสมบตัิ
ดงักล่าว มีความส าคญักับบริษัทเป็นอย่างมาก ตลอดระยะเวลาของการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ ไดใ้ห้
ความเห็นและขอ้เสนอแนะที่เป็นประโยชนแ์ก่บริษัทมาโดยตลอด และเพื่อมิใหบ้ริษัทสญูเสียโอกาสในการ
เลือกตั้งกรรมการที่ มีความรู ้ ความสามารถและประสบการณ์ที่ เก่ียวกับธุรกิจของบริษัทโดยตรง 
คณะกรรมการบรษิัทจึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้เลือกตัง้กรรมการท่านดงักลา่วกลบัเขา้ด ารง
ต าแหน่งอีกวาระหนึ่ง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บริษัท เอ็น.ซี. เฮ้าส์ซิ่ง จำากัด (มหาชน)

28

- 28 - 
 

ประวัติย่อของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชื่อเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษัท 
 

ช่ือ-นามสกุล(ไทย) : นายวิกรม  ศรีประทักษ ์
ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งต้ัง : กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และ กรรมการสรรหา 

พิจารณาค่าตอบแทนและก ากบัดแูลกิจการ 
ต าแหน่งปัจจุบัน : กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และ กรรมการสรรหา 

พิจารณาค่าตอบแทนและก ากบัดแูลกิจการ 
วัน เดอืน ปีเกิด : 6 เมษายน 2495 
อายุ : 70 ปี 
สัญชาติ : ไทย 
การศกึษาสูงสุด/ สถาบัน : • ประกาศนียบตัร หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงู The Wharton 

School of the University of Pennsylvania / USA 
• ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์ 
• ปรญิญาตรี วิศวกรรมศาสตรบ์ณัฑิต จฬุาลงกรณ์

มหาวิทยาลยั 
การอบรมกบัสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ
บริษัทไทย (IOD) 

: • Director Certification Program (DCP) รุน่ที่ 
104/2552 

วันทีไ่ด้รับการแต่งต้ังเป็นกรรมการ : 18 กรกฎาคม 2563 
จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ : 4 ปี / 2 วาระ 
การถือหุ้นใน NCH1 

 (ณ วันที ่31 ธันวาคม 2565) 
: • ไม่มี 

ข้อพิพาททางกฎหมาย : • ไม่มี 
การด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน : • ไม่มี  
การด ารงต าแหน่งในกิจการอ่ืน  
(ทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 

: • ศาลทรพัยสิ์นทางปัญญาและการคา้ระหวา่งประเทศ / ศาล
ยตุิธรรม 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีแ่ข่งขัน/เก่ียวเน่ือง
กับธุรกิจทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน ์

: • ไมมี่  
 

ประสบการณก์ารท างาน  : ก.พ. 2565-ปัจจบุนั        กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และ 
กรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทนและ
ก ากบัดแูลกิจการ 

พ.ค. 2564-ก.พ. 2565   กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ  
ก.ค. 2563-พ.ค. 2564    กรรมการอิสระ 
บมจ. เอ็น.ซี. เฮา้สซ์ิ่ง / พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์
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2557-ปัจจบุนั       ผูพ้ิพากษาสมทบในศาลทรพัยสิ์นทางปัญญาฯ  
กลาง รุน่ท่ี 10, 13  

ศาลทรพัยสิ์นทางปัญญาและการคา้ระหวา่งประเทศ / ศาลยตุธิรรม 
 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2565 : • การประชมุคณะกรรมการบรษิัท  6/6 ครัง้ 
• การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 4/4 ครัง้  
• การประชมุคณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทนและ
ก ากบัดแูลกิจการ 1/1 ครัง้ 

ความเป็นอิสระตามเกณฑท์ี่บริษัทฯ ก าหนด2 : • มีความเป็นอิสระ  
 
หมายเหต ุ:  
1.  จ านวนหุน้ของ NCH ที่ถือครองนบัรวมผูท้ี่เก่ียวขอ้งตามมาตรา 258 คือ คู่สมรส บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ 

และ นิติบคุคลที่ถือหุน้เกิน 30% 
2.  นิยามกรรมการอิสระ บรษิัท เอ็น.ซี.เฮาสซ์ิ่ง จ ากดั (มหาชน) ตามเอกสารสิ่งที่สง่มาดว้ย 5 
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ข้อมูลกรรมการอสิระทีบ่ริษัทเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะในการประชุมผู้ถือหุน้ 

  
ช่ือ  ดร.พิบลูย ์ ลิมประภทัร 
ต าแหน่ง กรรมการ, กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการตรวจสอบ,  
 ประธานกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน 
 และก ากบัดแูลกิจการ 
วัน เดือน ปีเกิด 21 เมษายน 2483 
อายุ 82 ปี  
สัญชาติ ไทย    
ทีอ่ยู่ 89/42 หมู่ที่ 2 แขวงแสนแสบ เขตมีนบรุี กรุงเทพฯ 10510 
ประวัติการศึกษา    

• Ph.D. University of Illinois 
• M.A. (ECON) University of Philippines 
• ศ.บ. (เศรษฐศาสตร)์ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

การเข้าอบรมหลักสูตร สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
• Audit Committee Program (ACP) รุน่ที่ 1/2547  
• Board & CEO Assessment รุน่ที่ 2/2546   
• Director Certification Program (DCP) รุน่ที่ 19/2545           
• The Role of the Chairman Program (RCP) รุน่ที่ 3/2544          

จ านวนปี/วาระทีเ่ป็นกรรมการ 16 ปี / 7 วาระ  
ประสบการณก์ารท างาน 

• 2561 – ปัจจบุนั กรรมการ กรรมการอิสระ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  
ประธานคณะกรรมการสรรหา  พิจารณาค่าตอบแทนและ 
ก ากบัดแูลกิจการ 
บมจ.เอ็น.ซี.เฮา้สซ์ิ่ง  / พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์

• 2550 – 2560 กรรมการ กรรมการอิสระ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  
ประธานคณะกรรมการสรรหา  
และประธานคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน  
บมจ.เอ็น.ซี.เฮา้สซ์ิ่ง  / พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์

• 2547 – ปัจจบุนั กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ ประธาน
กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน ประธานกรรมการสรรหา 
บรษิทั โรงพยาบาลลาดพรา้ว จ ากดั (มหาชน) / การแพทย ์
 

สิ่งที่สง่มาดว้ย 4 
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ข้อมลูกรรมการอสิระทีบ่ริษัทเสนอให้เป็นผูรั้บมอบฉันทะในการประชุมผู้ถือหุน้ 

  
ช่ือ  ดร.พิบลูย ์ ลิมประภทัร 
ต าแหน่ง กรรมการ, กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการตรวจสอบ,  
 ประธานกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน 
 และก ากบัดแูลกิจการ 
วัน เดือน ปีเกิด 21 เมษายน 2483 
อาย ุ 82 ปี  
สัญชาติ ไทย    
ทีอ่ยู่ 89/42 หมู่ที่ 2 แขวงแสนแสบ เขตมีนบรุี กรุงเทพฯ 10510 
ประวัติการศึกษา    

• Ph.D. University of Illinois 
• M.A. (ECON) University of Philippines 
• ศ.บ. (เศรษฐศาสตร)์ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

การเข้าอบรมหลักสูตร สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
• Audit Committee Program (ACP) รุน่ที่ 1/2547  
• Board & CEO Assessment รุน่ที่ 2/2546   
• Director Certification Program (DCP) รุน่ที่ 19/2545           
• The Role of the Chairman Program (RCP) รุน่ที่ 3/2544          

จ านวนปี/วาระทีเ่ป็นกรรมการ 16 ปี / 7 วาระ  
ประสบการณก์ารท างาน 

• 2561 – ปัจจบุนั กรรมการ กรรมการอิสระ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  
ประธานคณะกรรมการสรรหา  พิจารณาค่าตอบแทนและ 
ก ากบัดแูลกิจการ 
บมจ.เอ็น.ซี.เฮา้สซ์ิ่ง  / พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์

• 2550 – 2560 กรรมการ กรรมการอิสระ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  
ประธานคณะกรรมการสรรหา  
และประธานคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน  
บมจ.เอ็น.ซ.ีเฮา้สซ์ิ่ง  / พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์

• 2547 – ปัจจบุนั กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ ประธาน
กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน ประธานกรรมการสรรหา 
บรษิทั โรงพยาบาลลาดพรา้ว จ ากดั (มหาชน) / การแพทย ์
 

สิ่งที่สง่มาดว้ย 4 
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การถือหุ้นในบรษิัท ไม่มี  
ข้อพิพาททางกฎหมาย ไมม่ีคดีความในรอบ 10 ปี ที่ผา่นมา  
การเข้าร่วมประชุมปี พ.ศ. 2565 

• การประชมุคณะกรรมการบรษิัท  6/6 ครัง้ 
• การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 4/4 ครัง้  
• การประชมุคณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทนและก ากบัดแูลกิจการ 
        2/2 ครัง้ 
 

การมีส่วนไดเ้สียพิเศษในวาระการประชุม    
• มีสว่นไดเ้สียพิเศษในวาระเลือกตัง้กรรมการเพราะเป็นผูท้ี่จะตอ้งถกูเลือกตัง้

กลบัเขา้มาเป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง ในวาระที่ 5 
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ข้อมูลกรรมการอิสระทีบ่ริษัทเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะในการประชุมผู้ถือหุ้น 
  

ช่ือ   นายวิชาญ อมรโรจนาวงศ ์
ต าแหน่ง  กรรมการ, กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ,   

กรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทนและก ากบัดแูลกจิการ 
วัน เดือน ปีเกิด  27 มิถนุายน 2494  
อายุ   71 ปี 
สัญชาติ   ไทย  
ทีอ่ยู่ 98 ซอยพิบลูยส์งคราม 22 แยก 4 หมู่ที่ 10 ต าบลตลาดขวญั อ าเภอเมืองนนทบรีุ 

จงัหวดันนทบรุี 11000 
ประวัติการศึกษา 

• ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์ 
• ปรญิญาตรี นิติศาสตรบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์ 
• ปรญิญาตรี บญัชีบณัฑิต จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั  

การเข้าอบรมหลักสูตร สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
•    Director Certification Program (DCP) รุน่ที่ 17/2545 

จ านวนปี/วาระทีเ่ป็นกรรมการ 5 ปี / 2 วาระ  
ประสบการณก์ารท างาน 

• เม.ย 2562-ปัจจบุนั       กรรมการ กรรมการอิสระ และ กรรมการตรวจสอบ  
                                                                           กรรมการสรรหา พจิารณาค่าตอบแทนและก ากบัดแูลกิจการ  

         บมจ.เอ็น.ซี.เฮา้สซ์ิ่ง  / พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์
• สค.2558 – ปัจจบุนั      กรรมการบริหาร   

  บรษิัทบรหิารสนิทรพัย ์กรุงเทพพาณิชย ์จ ากดั (มหาชน) / 
  สถาบนัการเงิน 

• ตค.2564 – ปัจจบุนั       กรรมการ, กรรมการบรหิาร, กรรมการก ากบัดแูลกิจการที่ดี
และเติบโตอย่างยั่งยืน  

                                                บรษิัท เคซีจี คอรป์อเรชั่น จ ากดั / น าเขา้ ผลิตและจ าหน่าย 
  ผลิตภณัฑอ์าหาร 

 
การถือหุ้นในบริษัท ไม่มี 
ข้อพิพาททางกฎหมาย ไม่มีคดคีวามในรอบ 10 ปี ที่ผา่นมา  
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ข้อมูลกรรมการอิสระทีบ่ริษัทเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะในการประชุมผูถ้ือหุ้น 
  

ช่ือ   นายวิชาญ อมรโรจนาวงศ ์
ต าแหน่ง  กรรมการ, กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ,   

กรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทนและก ากบัดแูลกจิการ 
วัน เดือน ปีเกิด  27 มิถนุายน 2494  
อาย ุ   71 ปี 
สัญชาต ิ  ไทย  
ทีอ่ยู่ 98 ซอยพิบลูยส์งคราม 22 แยก 4 หมู่ที่ 10 ต าบลตลาดขวญั อ าเภอเมืองนนทบรุี 

จงัหวดันนทบรุี 11000 
ประวัติการศึกษา 

• ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์ 
• ปรญิญาตรี นิติศาสตรบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์ 
• ปรญิญาตรี บญัชีบณัฑิต จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั  

การเขา้อบรมหลักสูตร สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
•    Director Certification Program (DCP) รุน่ที่ 17/2545 

จ านวนปี/วาระทีเ่ป็นกรรมการ 5 ปี / 2 วาระ  
ประสบการณก์ารท างาน 

• เม.ย 2562-ปัจจบุนั       กรรมการ กรรมการอิสระ และ กรรมการตรวจสอบ  
                                                                           กรรมการสรรหา พจิารณาค่าตอบแทนและก ากบัดแูลกิจการ  

         บมจ.เอ็น.ซี.เฮา้สซ์ิ่ง  / พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์
• สค.2558 – ปัจจบุนั      กรรมการบริหาร   

  บรษิัทบรหิารสนิทรพัย ์กรุงเทพพาณิชย ์จ ากดั (มหาชน) / 
  สถาบนัการเงิน 

• ตค.2564 – ปัจจบุนั       กรรมการ, กรรมการบรหิาร, กรรมการก ากบัดแูลกิจการที่ดี
และเติบโตอย่างยั่งยืน  

                                                บรษิัท เคซีจี คอรป์อเรชั่น จ ากดั / น าเขา้ ผลิตและจ าหน่าย 
  ผลิตภณัฑอ์าหาร 

 
การถือหุ้นในบริษัท ไม่มี 
ข้อพิพาททางกฎหมาย ไม่มีคดคีวามในรอบ 10 ปี ที่ผา่นมา  
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การเขา้ร่วมประชุมปี พ.ศ. 2565 
• การประชมุคณะกรรมการบรษัิท  6/6 ครัง้ 
• การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 4/4 ครัง้  
• การประชมุคณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทนและก ากบัดแูลกิจการ 
        2/2 ครัง้ 

 
การมีส่วนได้เสียพิเศษในวาระการประชุม    

• ไม่มี 
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ข้อมูลกรรมการอสิระทีบ่ริษัทเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะในการประชุมผู้ถือหุ้น 
  

ช่ือ   นายวรการ เทพเฉลิม  
ต าแหน่ง  กรรมการ, กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ,   

กรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทนและก ากบัดแูลกจิการ 
วัน เดือน ปีเกิด  11 กมุภาพนัธ ์2500 
อายุ   65  ปี 
สัญชาต ิ  ไทย  
ทีอ่ยู่  30 ซอย สายลม 2 ถนนพหลโยธิน เขตพญาไท กรุงเทพมหานคร 10400 
ประวัติการศึกษา 

• ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจ สาขาการเงิน 
 University of Scranton, Pennsylvania, U.S.A. 
• ปรญิญาตรี บรหิารธุรกิจ สาขาการเงิน, 
 มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั 

การเข้าอบรมหลักสูตร สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)       - ไม่มี - 
จ านวนปี/วาระทีเ่ป็นกรรมการ  5 ปี / 2 วาระ 
ประสบการณก์ารท างาน    

• เม.ย 2562-ปัจจบุนั         กรรมการ กรรมการอิสระ และ กรรมการตรวจสอบ  
           กรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทนและก ากบัดแูลกิจการ  
           บมจ.เอ็น.ซี.เฮา้สซ์ิ่ง / พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์

 
การถือหุ้นในบริษัท ไม่มี 
ข้อพิพาททางกฎหมาย ไม่มีคดีความในรอบ 10 ปี ที่ผา่นมา  
การเข้าร่วมประชุมปี พ.ศ. 2565 

• การประชมุคณะกรรมการบรษิัท  6/6 ครัง้ 
• การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 4/4 ครัง้  
• การประชมุคณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทนและก ากบัดแูลกิจการ 
        2/2 ครัง้ 

 
การมีส่วนได้เสียพิเศษในวาระการประชุม    

• ไม่มี 
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ข้อมูลกรรมการอสิระทีบ่ริษัทเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะในการประชุมผู้ถือหุ้น 
  

ช่ือ   นายวรการ เทพเฉลิม  
ต าแหน่ง  กรรมการ, กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ,   

กรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทนและก ากบัดแูลกจิการ 
วัน เดือน ปีเกิด  11 กมุภาพนัธ ์2500 
อาย ุ   65  ปี 
สัญชาต ิ  ไทย  
ทีอ่ยู่  30 ซอย สายลม 2 ถนนพหลโยธิน เขตพญาไท กรุงเทพมหานคร 10400 
ประวัติการศึกษา 

• ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจ สาขาการเงิน 
 University of Scranton, Pennsylvania, U.S.A. 
• ปรญิญาตรี บรหิารธุรกิจ สาขาการเงิน, 
 มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั 

การเข้าอบรมหลักสตูร สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)       - ไม่มี - 
จ านวนปี/วาระทีเ่ป็นกรรมการ  5 ปี / 2 วาระ 
ประสบการณก์ารท างาน    

• เม.ย 2562-ปัจจบุนั         กรรมการ กรรมการอิสระ และ กรรมการตรวจสอบ  
           กรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทนและก ากบัดแูลกิจการ  
           บมจ.เอ็น.ซี.เฮา้สซ์ิ่ง / พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์

 
การถือหุ้นในบริษัท ไม่มี 
ข้อพพิาททางกฎหมาย ไม่มีคดีความในรอบ 10 ปี ที่ผา่นมา  
การเข้าร่วมประชุมปี พ.ศ. 2565 

• การประชมุคณะกรรมการบรษิัท  6/6 ครัง้ 
• การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 4/4 ครัง้  
• การประชมุคณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทนและก ากบัดแูลกิจการ 
        2/2 ครัง้ 

 
การมีส่วนได้เสียพิเศษในวาระการประชุม    

• ไม่มี 
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ข้อมูลกรรมการอิสระทีบ่ริษัทเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะในการประชุมผู้ถือหุ้น 
  
ช่ือ  นายวิกรม  ศรีประทกัษ ์
ต าแหน่ง กรรมการ, กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ, 
 กรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน และก ากบัดแูลกิจการ 
วัน เดือน ปีเกิด 6 เมษายน 2495 
อายุ 70 ปี  
สัญชาติ ไทย    
ทีอ่ยู่ 107/10 ซอยลาดพรา้ว 37 แขวงจนัทรเกษม เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร 10900
ประวัติการศึกษา    

• ประกาศนียบตัร หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงู The Wharton School of the University 
of Pennsylvania / USA 

• ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิตมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์ 
• ปรญิญาตรี วิศวกรรมศาสตรบ์ณัฑิต จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

การเข้าอบรมหลักสูตร สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
• Director Certification Program (DCP) รุน่ที่ 104/2552           

จ านวนปี/วาระทีเ่ป็นกรรมการ 4 ปี / 2 วาระ  
ประสบการณก์ารท างาน 

• ก.พ. 2565-ปัจจบุนั   กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ  
                                    และกรรมการสรรหา พจิารณา  
                                    ค่าตอบแทนและก ากบัดแูลกิจการ 
• พ.ค. 2564-ก.พ. 2565  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ                         
• ก.ค. 2563-พ.ค. 2564    กรรมการอิสระ 

บมจ. เอ็น.ซี. เฮา้สซ์ิ่ง / พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์
• 2557-ปัจจบุนั ผูพ้ิพากษาสมทบในศาลทรพัยส์ินทางปัญญาฯ กลาง 

รุน่ที่ 10, 13  
ศาลทรพัยส์ินทางปัญญาและการคา้ระหว่างประเทศ / ศาลยตุิธรรม 

 

การถอืหุ้นในบริษัท ไม่มี  
ข้อพิพาททางกฎหมาย ไม่มีคดีความในรอบ 10 ปี ที่ผา่นมา  
การเข้าร่วมประชุมปี พ.ศ. 2565 

• การประชมุคณะกรรมการบรษิัท  6/6 ครัง้ 
• การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 4/4 ครัง้  
• การประชมุคณะกรรมการสรรหา พิจารณาคา่ตอบแทนและก ากบัดแูลกิจการ 
        1/1 ครัง้ 
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การมีส่วนได้เสียพิเศษในวาระการประชุม    
• มีสว่นไดเ้สียพิเศษในวาระเลือกตัง้กรรมการเพราะเป็นผูท้ี่จะตอ้งถกูเลือกตัง้

กลบัเขา้มาเป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง ในวาระที่ 5 



หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำาปี 2566
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การมสี่วนได้เสียพิเศษในวาระการประชุม    
• มีสว่นไดเ้สียพิเศษในวาระเลือกตัง้กรรมการเพราะเป็นผูท้ี่จะตอ้งถกูเลือกตัง้

กลบัเขา้มาเป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง ในวาระที่ 5 
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นิยามกรรมการอิสระของบรษิัทฯ* 
 

นิยาม “กรรมการอิสระ” ของบริษัทฯ หมายถึง บุคคลที่ มีความเป็นอิสระและมีคุณสมบัติ
สอดคลอ้งตามขอ้ก าหนดของคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ คือ  

(1) ถือหุ้นไม่เกินรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ 
บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบริษัทฯ ทัง้นี ้ใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูท้ี่
เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระรายนัน้ๆ ดว้ย  

(2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ที่ปรกึษาที่ไดเ้งินเดือน
ประจ า หรือผูม้ีอ านาจควบคมุของบริษัทฯ บรษิัทใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิัทร่วม บรษิัทย่อยล าดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้
รายใหญ่ หรือ ผูม้ีอ านาจควบคมุของบรษิัทฯ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสอง
ปีก่อนวนัที่ไดร้บัแต่งตัง้เป็นกรรมการอิสระ ทัง้นี ้ลกัษณะตอ้งหา้มดงักล่าวไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคย
เป็นขา้ราชการ หรือที่ปรกึษาของสว่นราชการซึ่งเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ านาจควบคมุของบรษิัทฯ  

(3) ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายใน
ลกัษณะที่เป็นบิดา มารดา   คู่สมรส พ่ีนอ้ง และบตุร รวมทัง้คู่สมรสของบุตรของผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ี
อ านาจควบคุม หรือบุคคลที่จะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นผูบ้ริหาร หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัทฯ หรือบริษัท
ย่อย  

(4) ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกับบรษิัทฯ บริษัทใหญ่ บรษิัทย่อย บริษัทรว่ม ผูถื้อหุน้
รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบริษัทฯ ในลกัษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใชวิ้จารณญาณอย่างอิสระ
ของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุน้ที่มีนัย หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของผูท้ี่มีความสมัพันธ์ทางธุรกิจกับ
บรษิัทฯ บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ านาจควบคมุของบรษิัทฯ เวน้แต่จะไดพ้น้
จากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนวนัที่ไดร้บัแต่งตัง้เป็นกรรมการอิสระ  

โดยความสมัพันธท์างธุรกิจตามวรรคหนึ่ง รวมถึงการท ารายการทางการคา้ที่กระท าเป็นปกติเพื่อ
ประกอบกิจการ การเช่าหรือใหเ้ช่าอสงัหาริมทรพัย ์รายการเก่ียวกับสินทรพัยห์รือบริการ หรือการใหห้รือรบั
ความช่วยเหลือทางการเงิน ดว้ยการรบัหรือใหกู้ย้ืม ค า้ประกัน การใหส้ินทรพัยเ์ป็นหลกัประกันหนีส้ิน รวมถึง
พฤติการณอ์ื่นท านองเดียวกัน ซึ่งเป็นผลใหบ้ริษัทฯ หรือคู่สญัญามีภาระหนีท้ี่ตอ้งช าระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง ตัง้แต่
รอ้ยละสามของสินทรพัยท์ี่มีตวัตนสทุธิของผูข้ออนุญาตหรือตัง้แต่ยี่สิบลา้นบาทขึน้ไป แลว้แต่จ านวนใดจะต ่า
กว่า ทั้งนี ้การค านวณภาระหนีด้ังกล่าวใหเ้ป็นไปตามวิธีการค านวณมูลค่าของรายการที่ เก่ียวโยงกัน ตาม
ประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน ว่าดว้ยหลกัเกณฑใ์นการท ารายการที่เก่ียวโยงกนั โดยอนโุลม แตใ่นการ
พิจารณาภาระหนีด้งักล่าว ใหน้บัรวมภาระหนีท้ี่เกิดขึน้ในระหว่างหนึ่งปีก่อนวนัที่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจกับ
บคุคลเดียวกนั  

(5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้ราย
ใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัทฯ และไม่เป็นผูถื้อหุน้ที่มีนัย ผูมี้อ านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของส านัก
งานสอบบญัชีซึ่งมีผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ านาจ
ควบคุมของบริษัทฯ สงักัดอยู่ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลักษณะดังกล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่
ไดร้บัแต่งตัง้เป็นกรรมการอิสระ  

สิ่งที่สง่มาดว้ย 5 
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(6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบ้รกิารเป็นที่ปรกึษากฎหมาย 
หรือที่ปรึกษาทางการเงิน ซึ่งไดร้ับค่าบริการเกินกว่าสองลา้นบาทต่อปีจากบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย 
บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัทฯ และไม่เป็นผูถื้อหุน้ที่มีนัย ผูมี้อ านาจควบคุม 
หรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพนั้นดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดังกล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า
สองปีก่อนวนัที่ไดร้บัแต่งตัง้ เป็นกรรมการอิสระ  

(7) ไม่เป็นกรรมการที่ไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้ เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัทฯ ผูถื้อหุน้ราย
ใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ ซึ่งเป็นผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่  

(8) ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯ 
หรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุน้ส่วนที่มีนัยในหา้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง 
พนกังาน ที่ปรกึษาที่รบัเงินเดือนประจ า หรือถือหุน้เกินรอ้ยละหนึ่งของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของ
บรษิัทอื่นซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัที่มีนยักบักิจการของบรษิัทฯ หรือบรษิัท
ย่อย  

(9)      ไม่มีลกัษณะอื่นใดที่ท  าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกับการด าเนินงานของ
บรษิัทฯ 
 
 
* นิยามกรรมการอิสระของบริษัท เอ็น.ซี. เฮา้สซ์ิ่ง จ ากัด (มหาชน) ใชต้ามขอ้ก าหนดของคณะกรรมการก ากับ
ตลาดทนุที่ไดก้ าหนดไว ้
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(ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท) 

หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ข.) 

เลขทะเบียนผูถื้อหุน้................................................ 
เขียนที่ ....................................................................... 
วนัที่ ................. เดือน .........................พ.ศ................. 

(1) ขา้พเจา้ สญัชาต ิ
อยู่บา้นเลขที่ ถนน ต าบล/แขวง 
อ าเภอ/เขต  จงัหวดั รหสัไปรษณีย ์

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของบริษัท เอ็น.ซี. เฮา้สซ์ิ่ง จ ากดั (มหาชน) โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม  หุน้ 
และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง ดงันี ้

(3) ขอมอบฉนัทะให ้(สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระ ตามรายละเอียดในหนงัสือเชิญประชมุ)
(1)     อาย ุ                                             ปี 
อยู่บา้นเลขที่ ถนน ต าบล/แขวง 
อ าเภอ/เขต จงัหวดั รหสัไปรษณีย ์  หรือ 
(2) อาย ุ  ปี 
อยู่บา้นเลขที่ ถนน ต าบล/แขวง 
อ าเภอ/เขต จงัหวดั รหสัไปรษณีย ์    หรือ 
(3) อาย ุ        ปี 
อยู่บา้นเลขที่ ถนน ต าบล/แขวง 
อ าเภอ/เขต จงัหวดั รหสัไปรษณีย ์
(4)       อาย ุ                                             ปี 
อยู่บา้นเลขที่ ถนน ต าบล/แขวง 
อ าเภอ/เขต จงัหวดั รหสัไปรษณีย ์

คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของข้าพเจา้เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้
ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ของบรษิทั เอ็น.ซี. เฮา้สซ์ิ่ง จ ากดั (มหาชน) ในวนัพธุที่ 26 เมษายน 
2566 เวลา 14.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) หรือที่จะพงึเลื่อนไปในวนั เวลา 
และสถานที่อื่นดว้ย 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 6
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(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้
 

วาระที ่1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2565 
(   ) (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
(   ) (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

    (   )  เหน็ดว้ย (   )  ไม่เห็นดว้ย    (   )  งดออกเสียง 
 
วาระที ่2  พิจารณารับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2565  
 (   ) (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (   ) (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
    (   )  เหน็ดว้ย (   )  ไม่เห็นดว้ย    (   )  งดออกเสียง  
  
วาระที ่3  พิจารณาอนุมัติงบการเงนิของบริษัท ประจ าปีสิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2565  
 (   ) (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (   ) (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
     (   )  เหน็ดว้ย (   )  ไม่เห็นดว้ย    (   )  งดออกเสียง 
 
วาระที ่4  พิจารณาอนุมัตกิารจัดสรรก าไรจากผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2565 และการจ่ายเงนิ   

ปันผล 
(   ) (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
(   ) (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

    (   )  เหน็ดว้ย (   )  ไม่เห็นดว้ย    (   )  งดออกเสียง 
 
วาระที ่5  พิจารณาอนุมัตกิารเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการทีพ่้นจากต าแหน่งตามวาระ 
 (   ) (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (   ) (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 

 (   )  การแต่งตัง้กรรมการทัง้ชดุ 
  (   )  เห็นดว้ย (   )  ไม่เห็นดว้ย    (   )  งดออกเสียง 
 
 (   )  การแต่งตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 

1.  ดร.พิบลูย ์ ลิมประภทัร กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการตรวจสอบ, 
     ประธานกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน 
     และก ากบัดแูลกิจการ 

  (   )  เห็นดว้ย (   )  ไม่เห็นดว้ย    (   )  งดออกเสียง 
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(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้
 

วาระที ่1  พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2565 
(   ) (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
(   ) (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

    (   )  เหน็ดว้ย (   )  ไม่เห็นดว้ย    (   )  งดออกเสียง 
 
วาระที ่2  พิจารณารับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2565  
 (   ) (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (   ) (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
    (   )  เหน็ดว้ย (   )  ไม่เห็นดว้ย    (   )  งดออกเสียง  
  
วาระที ่3  พิจารณาอนุมัติงบการเงนิของบริษัท ประจ าปีสิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2565  
 (   ) (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (   ) (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
     (   )  เหน็ดว้ย (   )  ไม่เห็นดว้ย    (   )  งดออกเสียง 
 
วาระที ่4  พิจารณาอนุมัตกิารจัดสรรก าไรจากผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2565 และการจ่ายเงนิ   

ปันผล 
(   ) (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
(   ) (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

    (   )  เหน็ดว้ย (   )  ไม่เห็นดว้ย    (   )  งดออกเสียง 
 
วาระที ่5  พิจารณาอนุมัตกิารเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการทีพ่้นจากต าแหน่งตามวาระ 
 (   ) (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (   ) (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 

 (   )  การแต่งตัง้กรรมการทัง้ชดุ 
  (   )  เห็นดว้ย (   )  ไม่เห็นดว้ย    (   )  งดออกเสียง 
 
 (   )  การแต่งตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 

1.  ดร.พิบลูย ์ ลิมประภทัร กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการตรวจสอบ, 
     ประธานกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทน 
     และก ากบัดแูลกิจการ 

  (   )  เห็นดว้ย (   )  ไม่เห็นดว้ย    (   )  งดออกเสียง 
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2.  นายสมเชาว ์   ตนัฑเทอดธรรม กรรมการที่เป็นผูบ้รหิาร, กรรมการสรรหา 
     พิจารณาค่าตอบแทน และก ากบัดแูลกิจการ  

  (   )  เห็นดว้ย (   )  ไม่เห็นดว้ย    (   )  งดออกเสียง 
 

 3. นายวิกรม ศรีประทกัษ ์ กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ, กรรมการ   
    สรรหา  พิจารณาค่าตอบแทน และก ากบัดแูล 
    กิจการ 

(   )  เห็นดว้ย (   )  ไม่เห็นดว้ย    (   )  งดออกเสียง 
 
วาระที ่6  พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2566  
 (   ) (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (   ) (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
    (   )  เหน็ดว้ย (   )  ไม่เห็นดว้ย    (   )  งดออกเสียง 
 
วาระที ่7  พิจารณาอนุมัติแต่งต้ังผู้สอบบัญชสี าหรับงบการเงนิปี 2566 และก าหนดค่าตอบแทน 
 (   ) (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (   ) (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
    (   )  เหน็ดว้ย (   )  ไม่เห็นดว้ย    (   )  งดออกเสียง 
 
 วาระที ่8  พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
 (   ) (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (   ) (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
    (   )  เหน็ดว้ย (   )  ไม่เห็นดว้ย    (   )  งดออกเสียง 
 
(5)   การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะนีใ้หถื้อ

ว่าการลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถกูตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 
 
(6)   ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชัดเจน

หรือในกรณีที่   ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวข้า้งตน้ รวมถึง
กรณีที่มีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและ
ลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

 
กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่
ขา้พเจา้ระบใุนหนงัสือมอบฉนัทะใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 
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     ลงชื่อ ............................................................ ผูม้อบฉนัทะ 

                       ( ......................................................... ) 

ลงชื่อ ............................................................ ผูร้บัมอบฉนัทะ 

                          ( ......................................................... )  

     ลงชื่อ ............................................................ ผูร้บัมอบฉนัทะ 

                          ( ......................................................... )  

ลงชื่อ ............................................................ ผูร้บัมอบฉนัทะ 

                          ( ......................................................... )  

 
***ส าคัญ***  

ในการแนบส าเนาบตัรประชาชนของผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะซึ่งไดล้งนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง โปรดขีดฆ่าหรือ
ปกปิดขอ้มูลที่เก่ียวกับหมู่โลหิตและศาสนาที่ปรากฏบนบัตรประจ าตัวประชาชน (ขอ้มูลส่วนบุคคลอ่อนไหวตามที่
ก าหนดในพระราชบัญญัติคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562) กรณีท่านไม่ได้ ปกปิดข้อมูลส่วนบุคคลอ่อนไหว
ดงักล่าว บริษัทฯ สงวนสิทธิในการปกปิดขอ้มลูส่วนบุคคลอ่อนไหวบนเอกสารที่ไดร้บั โดยไม่ถือเป็นการเก็บรวบรวม
ขอ้มลูส่วนบคุคลอ่อนไหวของท่าน 

 

หมายเหต:ุ      
1. ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียง 

ลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้
2. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
3. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพิ่มเติม

ไดใ้นใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท เอน็.ซี. เฮ้าสซ์ิง่ จ ากัด (มหาชน) 

ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ของบรษิทั เอ็น.ซี. เฮา้สซ์ิ่ง จ ากดั (มหาชน) ในวนัพธุที่ 26 
เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) หรือที่จะพึงเลื่อนไป
ในวนั เวลา และสถานที่อ่ืนดว้ย 

 
วาระที่                เรื่อง                                                                                                                               . 

(   ) (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
(   ) (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

(   )  เห็นดว้ย (   )  ไม่เห็นดว้ย    (   )  งดออกเสียง 
 

วาระที่                เรื่อง                                                                                                                               . 
(   ) (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร 
(   ) (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

(   )  เห็นดว้ย (   )  ไม่เห็นดว้ย    (   )  งดออกเสียง 
 

วาระที่                เรื่อง                                                                                                                               . 
(   ) (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
(   ) (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

(   )  เห็นดว้ย (   )  ไม่เห็นดว้ย    (   )  งดออกเสียง 
 

วาระที่                เรื่อง                                                                                                                               . 
(   ) (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
(   ) (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

(   )  เห็นดว้ย (   )  ไม่เห็นดว้ย    (   )  งดออกเสียง 
 

วาระที่                    เรื่อง การแตง่ตัง้กรรมการ      
(   )  การแต่งตัง้กรรมการทัง้ชดุ 

 (   )  เห็นดว้ย (   )  ไม่เห็นดว้ย    (   )  งดออกเสียง 
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 (   )  การแต่งตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
 

 ชื่อกรรมการ                                                                       . 
 (   )  เห็นดว้ย (   )  ไม่เห็นดว้ย    (   )  งดออกเสียง 
 
 ชื่อกรรมการ                                                                       . 
 (   )  เห็นดว้ย (   )  ไม่เห็นดว้ย    (   )  งดออกเสียง 
 
 ชื่อกรรมการ                                                                       . 
 (   )  เห็นดว้ย (   )  ไม่เห็นดว้ย    (   )  งดออกเสียง 
 
 ชื่อกรรมการ                                                                       . 
 (   )  เห็นดว้ย (   )  ไม่เห็นดว้ย    (   )  งดออกเสียง 

 

ขา้พเจา้ขอรบัรองว่า รายการในใบประจ าต่อหนงัสือมอบฉนัทะถกูตอ้งบรบิรูณแ์ละเป็นความจรงิทกุ
ประการ 

 

ลงชื่อ ............................................................ ผูม้อบฉนัทะ 

                      ( ......................................................... ) 

     ลงชื่อ ............................................................ ผูร้บัมอบฉนัทะ 

                      ( ......................................................... ) 

ลงชื่อ ............................................................ ผูร้บัมอบฉนัทะ 

                      ( ......................................................... ) 

ลงชื่อ ............................................................ ผูร้บัมอบฉนัทะ 

                      ( ......................................................... ) 

 



หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำาปี 2566

45

- 45 - 
 

ข้อบังคับของบริษัทเฉพาะทีเ่กี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น 
 
กรรมการ 

ขอ้ 15.  บริษัทมีคณะกรรมการคณะหนึ่ง ประกอบด้วยกรรมการอย่างนอ้ย หา้ (5) คน และใหค้ณะกรรมการ
เลือกตัง้กรรมการดว้ยกันเป็นประธานกรรมการ และอาจเลือกรองประธานกรรมการ และต าแหน่งอื่น
ตามที่เห็นเหมาะสมดว้ยก็ได ้และกรรมการไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจ านวนกรรมการทัง้หมดตอ้ง
มีถิ่นที่อยู่ในราชอาณาจกัร 

ขอ้ 16. ผูเ้ป็นกรรมการของบรษิัท ไม่จ าเป็นตอ้งเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท 

ขอ้ 17.  ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้เลือกตัง้กรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวธีิการดงัต่อไปนี ้

1) ผูถื้อหุน้คนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่าจ านวนหุน้ที่ตนถือ 
2) ผูถื้อหุน้แต่ละคนจะใชค้ะแนนเสียงที่มีอยู่เลือกตัง้บคุคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็

ได ้ในกรณีที่เลือกตั้งบุคคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผู้ใดมากน้อย
เพียงใดไม่ได ้

3) บคุคลซึ่งไดร้บัคะแนนสงูสดุตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัการเลือกตัง้เป็นกรรมการ เท่าจ านวน
กรรมการที่จะพงึมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีที่บคุคลซึ่งไดร้บัการเลือกตัง้ในล าดบั
ถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินจ านวนกรรมการที่จะพงึมี หรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ใหผู้้
เป็นประธานเป็นผูอ้อกเสียงชีข้าด 

ขอ้ 18. ในการประชุมสามญัประจ าปีทุกครัง้ กรรมการจะตอ้งออกจากต าแหน่งอย่างนอ้ยจ านวนหนึ่งในสาม 
(1/3) โดยอัตรา ถ้าจ านวนกรรมการจะแบ่งออกใหเ้ป็นสามส่วนไม่ไดก้็ให้ออกโดยจ านวนใกลเ้คียง
ที่สดุกบัสว่นหนึ่งในสาม (1/3) 

กรรมการที่จะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรก และปีที่สองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนัน้ ให้
จับสลากว่าผู้ใดจะออก ส่วนปีหลัง ๆ ต่อไป ให้กรรมการที่อยู่ในต าแหน่งนานที่สุดเป็นผู้ออกจาก
ต าแหน่งกรรมการผูอ้อกจากต าแหน่งไปนัน้อาจจะเลือกเขา้รบัต าแหน่งอีกก็ได ้

ขอ้ 34. บ าเหน็จกรรมการ และค่าตอบแทนใหส้ดุแลว้แต่ที่ประชมุผูถื้อหุน้จะก าหนด 
กรรมการมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวลั เบีย้ประชุม บ าเหน็จ โบนสั 

หรือผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอื่น ตามขอ้บงัคบัหรือตามที่ที่ประชมุหรือผูถื้อหุน้จะพิจารณา ซึ่ง
อาจก าหนดเป็นจ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑแ์ละจะก าหนดไวเ้ป็นคราว ๆ ไป หรือจะใหม้ีผล
ตลอดไปจนกว่าจะมีการเปลี่ยนแปลงก็ได ้และนอกจากนัน้ใหไ้ดร้บัเบีย้เลีย้งและสวสัดิการต่าง ๆ ตาม
ระเบียบของบรษิัท 

ความในวรรคก่อนไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนกังานและลกูจา้งของบริษัท ซึ่งไดร้บัการ
เลือกตั้งเป็นกรรมการ ในอันที่จะไดร้บัค่าตอบแทนและผลประโยชนใ์นฐานะที่เป็นพนักงาน หรือ
ลกูจา้งของบรษิัท 

สิ่งที่สง่มาดว้ย 7 
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การจ่ายค่าตอบแทนตามวรรคหนึ่ง และวรรคสองจะต้องไม่ขัดหรือแย้งกับการด ารง
คณุสมบตัิของกรรมการที่เป็นอิสระตามที่กฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยก์ าหนด 
 

การประชุมผู้ถือหุ้น 

ขอ้ 35. การประชุมผู้ถือหุน้ของบริษัทใหจ้ัดขึน้ ณ ทอ้งที่อันเป็นที่ตัง้ส  านักงานใหญ่ของบริษัท หรือจังหวัด
ใกลเ้คียง หรือ ณ ที่อื่นใดตามที่คณะกรรมการจะก าหนด 

ขอ้ 36. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมสามญัประจ าปี ภายในส่ี (4) เดือนนบัแต่วัน
สิน้สดุของรอบปีบญัชีของบรษิัท การประชุมผูถื้อหุน้คราวอื่นนอกจากที่กล่าวแลว้ ใหเ้รียกว่า “การประชุม
วิสามญั” 

          คณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามญั เมื่อใดก็ไดส้ดุแต่จะเห็นสมควร หรือผูถื้อหุน้
คนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ัง้หมด จะ
เขา้ชื่อกนัท าหนงัสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุ
เรื่องและเหตผุลในการที่ขอใหเ้รียกประชมุไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นนี ้คณะกรรมการ
ตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้ภายในส่ีสิบหา้วนั นบัแต่วนัที่ไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

 

  ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จดัใหม้ีการประชุมภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ผูถื้อหุน้ทัง้หลายซึ่ง
เขา้ชื่อกนัหรือผูถื้อหุน้คนอื่น ๆ รวมกนัไดจ้  านวนหุน้ตามที่บงัคบัไวน้ัน้จะเรียกประชมุเองก็ไดภ้ายในสี่สิบหา้
วันนับแต่วันครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ในกรณีเช่นนี ้ ให้ถือว่าเป็นการประชุมผู้ถือหุ้นที่
คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทตอ้งรบัผิดชอบค่าใชจ้่ายอนัจ าเป็นที่เกิดจากการจดัใหมี้การประชุม
และอ านวยความสะดวกตามสมควร 

 

            ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชมุผูถื้อหุน้ที่เป็นการเรยีกประชมุเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคสามครัง้ใด จ านวนผูถื้อ
หุน้ซึ่งมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามที่ก าหนดไวใ้นขอ้บังคบัขอ้ 38 ผูถื้อหุน้ตามวรรคสามตอ้ง
รว่มกนัรบัผิดชอบชดใชค้่าใชจ้่ายที่เกิดจากการจดัใหม้ีการประชมุในครัง้นัน้ใหแ้ก่บรษัิท 

 

ขอ้ 37. ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผูถื้อหุน้นั้น ใหค้ณะกรรมการจัดท าหนังสือนัดประชุมระบุสถานที่ วัน 
เวลา ระเบียบวาระการประชมุ และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุมพรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดย
ระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรื่องที่เสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา พรอ้มทั้งความเห็นของ
คณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากัดทราบ
ลว่งหนา้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม และใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชมุในหนงัสือพิมพ์
ไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนัก่อนวนัประชมุดว้ย โดยจะตอ้งโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วนัติดต่อกนั 

ขอ้ 38. ในการประชุมผูถื้อหุน้ ตอ้งมีจ านวนผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผู้ถือหุน้ (ถา้มี) เขา้ร่วมประชุมไม่
นอ้ยกว่ายี่สิบหา้ (25) คนหรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และจะตอ้งมีหุ้น
นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ัง้หมด จึงครบเป็นองคป์ระชมุ  



หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำาปี 2566
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การจ่ายค่าตอบแทนตามวรรคหนึ่ง และวรรคสองจะต้องไม่ขัดหรือแย้งกับการด ารง
คณุสมบตัิของกรรมการที่เป็นอิสระตามที่กฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยก์ าหนด 
 

การประชุมผู้ถือหุ้น 

ขอ้ 35. การประชุมผู้ถือหุน้ของบริษัทใหจ้ัดขึน้ ณ ทอ้งที่อันเป็นที่ตัง้ส  านักงานใหญ่ของบริษัท หรือจังหวัด
ใกลเ้คียง หรือ ณ ที่อื่นใดตามที่คณะกรรมการจะก าหนด 

ขอ้ 36. คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมสามญัประจ าปี ภายในสี่ (4) เดือนนบัแต่วัน
สิน้สดุของรอบปีบญัชีของบรษิัท การประชุมผูถื้อหุน้คราวอื่นนอกจากที่กล่าวแลว้ ใหเ้รียกว่า “การประชุม
วิสามญั” 

          คณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามญั เมื่อใดก็ไดส้ดุแต่จะเห็นสมควร หรือผูถื้อหุน้
คนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ัง้หมด จะ
เขา้ชื่อกนัท าหนงัสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุ
เรื่องและเหตผุลในการที่ขอใหเ้รียกประชมุไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นนี ้คณะกรรมการ
ตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้ภายในส่ีสิบหา้วนั นบัแต่วนัที่ไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

 

  ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จดัใหม้ีการประชุมภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ผูถื้อหุน้ทัง้หลายซึ่ง
เขา้ช่ือกนัหรือผูถื้อหุน้คนอื่น ๆ รวมกนัไดจ้  านวนหุน้ตามที่บงัคบัไวน้ัน้จะเรียกประชมุเองก็ไดภ้ายในสี่สิบหา้
วันนับแต่วันครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ในกรณีเช่นนี ้ ให้ถือว่าเป็นการประชุมผู้ถือหุ้นที่
คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทตอ้งรบัผิดชอบค่าใชจ้่ายอนัจ าเป็นที่เกิดจากการจดัใหม้ีการประชุม
และอ านวยความสะดวกตามสมควร 

 

            ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชมุผูถื้อหุน้ที่เป็นการเรยีกประชมุเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคสามครัง้ใด จ านวนผูถื้อ
หุน้ซึ่งมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามที่ก าหนดไวใ้นขอ้บังคบัขอ้ 38 ผูถื้อหุน้ตามวรรคสามตอ้ง
รว่มกนัรบัผิดชอบชดใชค่้าใชจ้่ายที่เกดิจากการจดัใหม้ีการประชมุในครัง้นัน้ใหแ้ก่บรษัิท 

 

ขอ้ 37. ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผูถื้อหุน้นั้น ใหค้ณะกรรมการจัดท าหนังสือนัดประชุมระบุสถานที่ วัน 
เวลา ระเบียบวาระการประชมุ และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุมพรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดย
ระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเร่ืองที่เสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา พรอ้มทั้งความเห็นของ
คณะกรรมการในเร่ืองดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากัดทราบ
ลว่งหนา้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม และใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชมุในหนงัสือพิมพ์
ไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนัก่อนวนัประชมุดว้ย โดยจะตอ้งโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วนัติดต่อกนั 

ขอ้ 38. ในการประชุมผูถื้อหุน้ ตอ้งมีจ านวนผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผู้ถือหุน้ (ถา้มี) เขา้ร่วมประชุมไม่
นอ้ยกว่ายี่สิบหา้ (25) คนหรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และจะตอ้งมีหุ้น
นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ัง้หมด จึงครบเป็นองคป์ระชมุ  
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ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานัดไปแล้วถึงหนึ่ง (1) ชั่วโมง 
จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาเขา้รว่มประชมุไม่ครบองคป์ระชุมตามที่ก าหนดไว ้หากว่าการประชมุผูถื้อหุน้นัน้
ไดเ้รียกนดัเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ การประชมุเป็นอนัระงบัไป ถา้การประชมุผูถื้อหุน้นัน้มิใช่เป็นการเรียก
ประชุมเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ ใหน้ดัประชุมใหม่ และใหส้่งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่า
เจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชมุ ในการประชมุครัง้หลงัไม่จ าเป็นตอ้งครบองคป์ระชมุ 

ขอ้ 39. ในการประชุมผูถื้อหุน้ ผู้ถือหุน้จะมอบฉันทะใหผู้อ้ื่นเขา้ประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได ้
การมอบฉันทะจะตอ้งท าเป็นหนังสือลงลายมือชื่อผูม้อบฉันทะ และท าตามแบบที่นายทะเบียนบริษัท
มหาชนจ ากัดก าหนด โดยมอบใหแ้ก่ประธานกรรมการ หรือบุคคลซึ่งประธานกรรมการก าหนดไว ้ณ 
สถานที่ประชมุก่อนผูร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุ และอย่างนอ้ยใหม้ีรายการดงัต่อไปนี ้
ก. จ านวนหุน้ที่ผูม้อบฉนัทะนัน้ถืออยู่ 
ข. ชื่อผูร้บัมอบฉนัทะ 
ค. ครัง้ที่ของการประชมุที่มอบฉนัทะใหเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

ขอ้ 40. การประชุมผูถื้อหุน้ใหเ้ป็นไปตามล าดบัระเบียบวาระที่ก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชุม เวน้แต่ที่ประชุม
จะมีมติใหเ้ปลี่ยนล าดบัวาระดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมา
ประชมุ 

เม่ือที่ประชมุพิจารณาเรื่องตามระเบียบวาระที่ก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุครบถว้นแลว้ ผู้
ถือหุน้ซึ่งมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ั้งหมด อาจ
ขอใหท้ี่ประชมุพิจารณาเรื่องอ่ืนนอกจากที่ก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุได ้

ในกรณีที่ที่ประชุมพิจารณาเรื่องตามระเบียบวาระที่ก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชุม หรือเรื่อง
ที่ผูถื้อหุน้เสนอเพิ่มเติมไม่เสร็จ และจ าเป็นตอ้งเลื่อนพิจารณา ใหท้ี่ประชุมก าหนดสถานที่ วัน และ
เวลาที่จะประชุมครัง้ต่อไป และใหค้ณะกรรมการส่งหนังสือนัดประชุมระบุสถานที่ วัน เวลา และ
ระเบียบวาระการประชุมไปยังผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนการประชุม ทัง้นีใ้หโ้ฆษณาค าบอก
กล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ไม่น้อยกว่าสาม (3) วันก่อนประชุมด้วย โดยจะตอ้งโฆษณาเป็น
ระยะเวลาสาม (3) วนัติดต่อกนั 

ขอ้ 41. ประธานกรรมการเป็นประธานที่ประชมุผูถื้อหุน้ ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม หรือไม่
อาจปฏิบัติหน้าที่ได ้ถ้ามีรองประธานกรรมการ ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มีรอง
ประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหผู้ถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมเลือกผูถื้อหุน้คนหนึ่ง
เป็นประธานในที่ประชมุ 

 

ขอ้ 42. ในการประชมุผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้ทกุคนมีคะแนนเสียงหนึ่ง (1) เสียงต่อหนึ่ง (1) หุน้ 
ในกรณีที่ผูถื้อหุน้มีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเรื่องใด ผูถื้อหุน้จะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนัน้
นอกจากการออกเสียงลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการ 



บริษัท เอ็น.ซี. เฮ้าส์ซิ่ง จำากัด (มหาชน)
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ขอ้ 43. การออกเสียงลงมติใด ๆ หรือการอนุมัติกิจการใด ๆ ในที่ประชุมผู้ถือหุน้จะตอ้งไดร้บัความเห็นชอบ
ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน เวน้แต่จะก าหนดไว้
เป็นอย่างอ่ืนในขอ้บงัคบันี ้หรือกรณีอื่นตามที่กฎหมายก าหนดไว ้หรือในกรณีดงัต่อไปนีจ้ะตอ้งไดร้บั
คะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุม และมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 

 

ก. การขายหรือโอนกิจการของบรษิัททัง้หมดหรือบางสว่นที่ส  าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 
ข. การซือ้หรือโอนกิจการของบรษิัทมหาชนอื่นหรือบรษิัทเอกชนมาเป็นของบรษิัท 
ค. การท า แก้ไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการใหเ้ช่ากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่

ส  าคญั การมอบหมายใหบุ้คคลอื่นเขา้จัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคล
อื่นโดยมีวตัถปุระสงคจ์ะแบ่งก าไรขาดทนุกนั 

ง. การแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ หรือขอ้บงัคบัของบรษิัท 
จ. การเพิ่มทนุ และการลดทนุ 
ฉ. การออกหุน้กู ้
ช. การควบบรษิัท หรือการเลิกบรษิัท 

 
เงนิปันผล และเงนิส ารอง 

ขอ้ 48. ห้ามมิให้ประกาศอนุญาตจ่ายเงินปันผล นอกจากโดยมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น หรือมติของ
คณะกรรมการกรณีที่มีการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล 

การจ่ายเงินปันผลใหแ้จ้งเป็นหนงัสือไปยงัผูถื้อหุน้ และใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงิน
ปันผลนัน้ทางหนงัสือพิมพเ์ป็นระยะเวลาสาม (3) วนัติดต่อกนั และจดัใหม้ีการจ่ายเงินปันผลดงักลา่ว
ภายในหนึ่ง (1) เดือนนบัแต่วนัที่มีมตเิช่นว่านัน้ 

ขอ้ 49. คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เป็นครัง้คราวได ้เม่ือปรากฏแก่กรรมการว่า
บรษิัทมีก าไรพอสมควรที่จะกระท าเช่นนัน้ได ้และเม่ือไดจ้่ายเงินปันผลแลว้ใหร้ายงานใหท้ี่ประชมุผูถื้อ
หุน้ทราบในการประชมุผูถื้อหุน้คราวตอ่ไป 

ขอ้ 50. เงินปันผลนั้นใหแ้บ่งตามจ านวนหุน้ หุน้ละเท่าๆ กัน เวน้แต่จะก าหนดไวเ้ป็นอย่างอื่นในขอ้บังคับนี ้
ส  าหรบัหุน้บรุมิสิทธิ 

ขอ้ 51. บริษัทตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละหา้ (5) ของก าไรสทุธิ
ประจ าปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ
สิบ (10) ของทนุจดทะเบียน 

  นอกจากทุนส ารองดังกล่าว คณะกรรมการอาจเสนอใหท้ี่ประชุมผู้ถือหุ้นลงมติใหจ้ัดสรร
เงินทนุส ารองอื่นตามที่เห็นว่าจะเป็นประโยชนใ์นการด าเนินกิจการของบรษิัทดว้ยก็ได ้
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49

- 48 - 
 

ขอ้ 43. การออกเสียงลงมติใด ๆ หรือการอนุมัติกิจการใด ๆ ในที่ประชุมผู้ถือหุน้จะตอ้งไดร้บัความเห็นชอบ
ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน เวน้แต่จะก าหนดไว้
เป็นอย่างอื่นในขอ้บงัคบันี ้หรือกรณีอื่นตามที่กฎหมายก าหนดไว ้หรือในกรณีดงัต่อไปนีจ้ะตอ้งไดร้บั
คะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุม และมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 

 

ก. การขายหรือโอนกิจการของบรษิัททัง้หมดหรือบางสว่นที่ส  าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 
ข. การซือ้หรือโอนกิจการของบรษิัทมหาชนอื่นหรือบรษิัทเอกชนมาเป็นของบรษิัท 
ค. การท า แก้ไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการใหเ้ช่ากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่

ส  าคญั การมอบหมายใหบุ้คคลอื่นเขา้จัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคล
อื่นโดยมีวตัถปุระสงคจ์ะแบ่งก าไรขาดทนุกนั 

ง. การแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ หรือขอ้บงัคบัของบรษิัท 
จ. การเพิ่มทนุ และการลดทนุ 
ฉ. การออกหุน้กู ้
ช. การควบบรษิัท หรือการเลิกบรษิัท 

 
เงนิปันผล และเงนิส ารอง 

ขอ้ 48. ห้ามมิให้ประกาศอนุญาตจ่ายเงินปันผล นอกจากโดยมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น หรือมติของ
คณะกรรมการกรณีที่มีการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล 

การจ่ายเงินปันผลใหแ้จ้งเป็นหนงัสือไปยงัผูถื้อหุน้ และใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงิน
ปันผลนัน้ทางหนงัสือพิมพเ์ป็นระยะเวลาสาม (3) วนัติดต่อกนั และจดัใหม้ีการจ่ายเงินปันผลดงักลา่ว
ภายในหนึ่ง (1) เดือนนบัแต่วนัที่มีมตเิช่นว่านัน้ 

ขอ้ 49. คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เป็นครัง้คราวได ้เม่ือปรากฏแก่กรรมการว่า
บรษิัทมีก าไรพอสมควรที่จะกระท าเช่นนัน้ได ้และเม่ือไดจ้่ายเงินปันผลแลว้ใหร้ายงานใหท้ี่ประชมุผูถื้อ
หุน้ทราบในการประชมุผูถื้อหุน้คราวตอ่ไป 

ขอ้ 50. เงินปันผลนั้นใหแ้บ่งตามจ านวนหุน้ หุน้ละเท่าๆ กัน เวน้แต่จะก าหนดไวเ้ป็นอย่างอื่นในขอ้บังคับนี ้
ส  าหรบัหุน้บรุมิสิทธิ 

ขอ้ 51. บริษัทตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละหา้ (5) ของก าไรสทุธิ
ประจ าปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ
สิบ (10) ของทนุจดทะเบียน 

  นอกจากทุนส ารองดังกล่าว คณะกรรมการอาจเสนอใหท้ี่ประชุมผู้ถือหุ้นลงมติใหจ้ัดสรร
เงินทนุส ารองอื่นตามที่เห็นว่าจะเป็นประโยชนใ์นการด าเนินกิจการของบรษิัทดว้ยก็ได ้
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  เม่ือบริษัทไดร้บัอนุมติัจากที่ประชุมผูถื้อหุน้แลว้ บริษัทอาจโอนทุนส ารองอื่น ทุนส ารองตาม
กฎหมายและทนุส ารองสว่นล า้มลูค่าหุน้ตามล าดบั เพื่อชดเชยผลขาดทนุสะสมของบรษิัทได ้

 
สมุด บัญชี และการสอบบัญชี 

ขอ้ 53. รอบปีบญัชีของบรษิัทเริ่มตัง้แต่วนัที่ 1 มกราคม และสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม ของทกุปี 

ขอ้ 54. คณะกรรมการจะต้องจัดให้มีการท า และเก็บรักษาบัญชี ตลอดจนการสอบบัญชีไว้ให้ถูกต้องตาม
กฎหมายว่าดว้ยการนัน้ 

ขอ้ 55. คณะกรรมการจะตอ้งจดัใหม้ีการท างบดุล และบญัชีก าไรขาดทุน อย่างนอ้ยครัง้หนึ่งในรอบสิบสอง 
(12) เดือน  อนัเป็นรอบปีบญัชีของบรษิัท 

ขอ้ 56. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการท างบดลุ และบญัชีก าไรขาดทุน ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบรษิัท
เสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้ในการประชมุสามญัประจ าปีเพื่อพิจารณาอนุมตัิ โดยคณะกรรมการตอ้งจดั
ใหผู้ส้อบบญัชีตรวจสอบใหเ้สรจ็ก่อนน าเสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

ขอ้ 57. คณะกรรมการตอ้งจดัสง่เอกสารต่อไปนีใ้หผู้ถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือนดัประชมุสามญัประจ าปี 
 (1) ส าเนางบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุที่ผูส้อบบญัชีตรวจสอบแลว้ พรอ้มกบัรายงานการ 

ตรวจสอบบญัชีของผูส้อบบญัชี 
 (2) รายงานประจ าปีของคณะกรรมการ และเอกสารแสดงขอ้มลูประกอบรายงานดงักลา่ว 

ขอ้ 58. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีทะเบียนกรรมการ บนัทึกรายงานประชุมคณะกรรมการ และการประชุมผู้
ถือหุน้ และขอ้มติทัง้หมดของที่ประชุมลงไวเ้ป็นหลกัฐานโดยถกูตอ้ง และหลกัฐานนีใ้หเ้ก็บรกัษาไว ้ณ 
ส านักงานใหญ่ของบริษัท หรือมอบหมายให้บุคคลใดท าหน้าที่เก็บรักษาไวใ้นท้องที่อันเป็นที่ตั้ง
ส  านกังานใหญ่ หรือจงัหวดัใกลเ้คียงก็ได ้แต่ตอ้งแจง้ใหน้ายทะเบียนบรษิัทมหาชนจ ากดัทราบก่อน 

ขอ้ 59. ผูส้อบบญัชีใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีแต่งตัง้ทกุปี โดยที่ประชุมผูถื้อหุน้อาจเลือกผูส้อบบญัชี
ผูซ้ึ่งออกไปนัน้กลบัเขา้รบัต าแหน่งอีกก็ได ้

ขอ้ 60. ผูส้อบบญัชีควรไดร้บัค่าตอบแทนเท่าใด ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ก าหนด 

ขอ้ 61.  กรรมการ พนกังาน ลกูจา้ง หรือผูด้  ารงต าแหน่งหนา้ที่ใดๆ ของบรษิัทเวลาอยู่ในต าแหน่งนัน้ๆ จะเลือก
เอามาเป็นต าแหน่งผูส้อบบญัชีของบรษิทัไม่ได ้

ขอ้ 62.  ผู้สอบบัญชีมีหน้าที่ เขา้ร่วมประชุมในการประชุมผู้ถือหุน้ของบริษัททุกครัง้ที่ มีการพิจารณางบดุล 
บญัชีก าไรขาดทุน และปัญหาเก่ียวกับบญัชีของบรษิัท เพื่อชีแ้จงการตรวจสอบบญัชีต่อผูถื้อหุน้ และ
ใหบ้ริษัทจัดส่งรายงานและเอกสารของบริษัทที่ผูถื้อหุน้จะพึงไดร้บัในการประชุมผูถื้อหุน้ครัง้นั้นแก่
ผูส้อบบญัชีดว้ย 
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ข้อปฏิบัติส าหรับการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) 

 
ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะที่มีความประสงคจ์ะเขา้ร่วมประชุมตอ้งส่งเอกสารยืนยนัตวัตนตามที่ระบุ

ไว ้มายงับริษัทภายใน วนัที่ 17 เมษายน 2566 เม่ือบรษัิทไดต้รวจสอบขอ้มลูตามรายชื่อผูถื้อหุน้ตามขอ้มลูปิด
สมุดทะเบียนรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมฯ ถูกต้องครบถ้วนแล้ว ผู้ให้บริการจัดประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส ์จะส่ง Link ส าหรบัการเข้าร่วมประชุมและคู่มือการเข้าใช้งานไปยังอีเมลท์ี่ท่านไดส้่งมาแจ้ง
บรษิัท โดยจะสง่ link ลว่งหนา้ 2 วนัก่อนวนัประชมุ  
 
การแจ้งความประสงคเ์ข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์

ผูถื้อหุน้ที่ตอ้งการเขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์จะตอ้งแจง้ความประสงคท์ี่จะเขา้รว่มประชมุ ได ้2 
วิธีดงัต่อไปนี ้

1. แจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุ ดว้ยวิธีสง่ขอ้มลูทาง E-Mail หรือไปรษณีย ์
2. แจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุ ดว้ยวิธีสง่ขอ้มลูทางเวปไซต ์หรือ QR Code  

 
กรณีผู้ถือหุ้นต้องการแจ้งความประสงคเ์ข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) ด้วยวิธีการ
ส่งข้อมูลทาง E-Mail หรือ ไปรษณีย ์ 
1. โปรดกรอกเอกสารแจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting)(เอกสารแนบที่ 9) 

โดยขอให้ท่านระบุ อีเมล ์(E-mail) และหมายเลขโทรศัพทม์ือถือของท่าน ให้ชัดเจน ส าหรบัใช้ในการ
ลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุ  

2. แนบส าเนาหลกัฐานแสดงตวัตน เพื่อยืนยนัสิทธิเขา้รว่มประชมุ E-MEETING  
2.1 ผูถื้อหุน้ที่เป็นบคุคลธรรมดา 

• กรณีผูถื้อหุน้ประสงคเ์ขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) 
o ส าเนาเอกสารแสดงตนที่ราชการออกใหท้ี่ยังไม่หมดอายุ เช่นบัตรประจ าตัวประชาชน 

หรือบัตรประจ าตัวราชการ หรือใบอนุญาตขับขี่  หรือหนังสือเดินทาง กรณีมีการ
เปลี่ยนแปลงชื่อ-สกลุ ขอใหผู้ถื้อหุน้แนบหลกัฐานประกอบดว้ย 

• กรณีผูถื้อหุน้มอบฉนัทะใหผู้อ้ื่นเขา้รว่มประชมุแทน ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) 
o หนังสือมอบฉันทะตามแบบที่แนบมาพรอ้มหนังสือเชิญประชุม กรอกขอ้ความถูกตอ้ง

ครบถว้น และลงลายมือผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ และติดอากรครบถว้นแลว้ 
o ส าเนาเอกสารแสดงตัวตนของผูม้อบฉันทะ เช่นส าเนาบัตรประชาชนหรือส าเนาบัตร

ประจ าตัวข้าราชการ หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ที่ยังไม่
หมดอายแุละลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้งของผูม้อบฉนัทะ 

สิ่งที่สง่มาดว้ย 8 
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ข้อปฏิบัติส าหรับการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) 

 
ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะที่มีความประสงคจ์ะเขา้ร่วมประชุมตอ้งส่งเอกสารยืนยนัตวัตนตามที่ระบุ

ไว ้มายงับริษัทภายใน วนัที่ 17 เมษายน 2566 เม่ือบรษัิทไดต้รวจสอบขอ้มลูตามรายชื่อผูถื้อหุน้ตามขอ้มลูปิด
สมุดทะเบียนรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมฯ ถูกต้องครบถ้วนแล้ว ผู้ให้บริการจัดประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส ์จะส่ง Link ส าหรบัการเข้าร่วมประชุมและคู่มือการเข้าใช้งานไปยังอีเมลท์ี่ท่านไดส้่งมาแจง้
บรษิัท โดยจะสง่ link ลว่งหนา้ 2 วนัก่อนวนัประชมุ  
 
การแจ้งความประสงคเ์ข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์

ผูถื้อหุน้ที่ตอ้งการเขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์จะตอ้งแจง้ความประสงคท์ี่จะเขา้รว่มประชมุ ได ้2 
วิธีดงัต่อไปนี ้

1. แจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุ ดว้ยวิธีสง่ขอ้มลูทาง E-Mail หรือไปรษณีย ์
2. แจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุ ดว้ยวิธีสง่ขอ้มลูทางเวปไซต ์หรือ QR Code  

 
กรณีผู้ถือหุ้นต้องการแจ้งความประสงคเ์ข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) ด้วยวิธีการ
ส่งข้อมูลทาง E-Mail หรือ ไปรษณยี ์ 
1. โปรดกรอกเอกสารแจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting)(เอกสารแนบที่ 9) 

โดยขอให้ท่านระบุ อีเมล ์(E-mail) และหมายเลขโทรศัพทม์ือถือของท่าน ให้ชัดเจน ส าหรบัใช้ในการ
ลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุ  

2. แนบส าเนาหลกัฐานแสดงตวัตน เพื่อยืนยนัสิทธิเขา้รว่มประชมุ E-MEETING  
2.1 ผูถื้อหุน้ที่เป็นบคุคลธรรมดา 

• กรณีผูถื้อหุน้ประสงคเ์ขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) 
o ส าเนาเอกสารแสดงตนที่ราชการออกใหท้ี่ยังไม่หมดอายุ เช่นบัตรประจ าตัวประชาชน 

หรือบัตรประจ าตัวราชการ หรือใบอนุญาตขับขี่  หรือหนังสือเดินทาง กรณีมีการ
เปลี่ยนแปลงชื่อ-สกลุ ขอใหผู้ถื้อหุน้แนบหลกัฐานประกอบดว้ย 

• กรณีผูถื้อหุน้มอบฉนัทะใหผู้อ้ื่นเขา้รว่มประชมุแทน ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) 
o หนังสือมอบฉันทะตามแบบที่แนบมาพรอ้มหนังสือเชิญประชุม กรอกขอ้ความถูกตอ้ง

ครบถว้น และลงลายมือผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ และติดอากรครบถว้นแลว้ 
o ส าเนาเอกสารแสดงตัวตนของผูม้อบฉันทะ เช่นส าเนาบัตรประชาชนหรือส าเนาบัตร

ประจ าตัวข้าราชการ หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ที่ยังไม่
หมดอายแุละลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้งของผูม้อบฉนัทะ 

สิ่งที่สง่มาดว้ย 8 
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o ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูร้บัมอบฉันทะ เช่นส าเนาบตัรประชาชนหรือส าเนาบตัร
ประจ าตัวข้าราชการ หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ที่ยังไม่
หมดอายแุละลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้งของผูร้บัมอบฉนัทะ 

2.2 ผูถื้อหุน้ที่เป็นนิติบคุคล 
• กรณีผู้มีอ านาจลงนามแทนนิติบุคคล (กรรมการ) ประสงคเ์ข้าร่วมประชุมดว้ยตนเอง ผ่านสื่อ

อิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) 
o ส าเนาหนังสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุน้ ออกใหไ้ม่เกิน 1 ปีก่อนวัน

ประชุมผู้ถือหุน้ ซึ่งรบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบุคคล (กรรมการ) ที่มีอ านาจลง
นามแทนนิติบคุคล 

o ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูแ้ทนนิติบคุคล(กรรมการ) เช่นส าเนาบตัรประชาชนหรือ
ส าเนาบตัรประจ าตัวขา้ราชการ หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) 
ที่ยงัไม่หมดอายแุละลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

• กรณีที่มีการมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะ เข้าร่วมประชุมแทน ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-
Meeting) 
o หนังสือมอบฉันทะตามแบบที่แนบมาพรอ้มหนังสือเชิญประชุม กรอกขอ้ความถูกตอ้ง

ครบถว้น และลงลายมือผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ และติดอากรครบถว้นแลว้ 
o ส าเนาหนังสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุน้ ออกใหไ้ม่เกิน 1 ปีก่อนวัน

ประชุมผู้ถือหุน้ ซึ่งรบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบุคคล (กรรมการ) ที่มีอ านาจลง
นามแทนนิติบคุคล 

o ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูแ้ทนนิติบคุคล(กรรมการ) เช่นส าเนาบตัรประชาชนหรือ
ส าเนาบตัรประจ าตัวขา้ราชการ หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) 
ที่ยงัไม่หมดอายแุละลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

o ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูร้บัมอบฉันทะ เช่นเดียวกับกรณีบคุคลธรรมดาตามที่ได้
กลา่วขา้งตน้ 

กรณีที่เอกสารหรือหลกัฐานที่ไดก้ลา่วขา้งตน้ ไม่ใช่เอกสารฉบับภาษาไทย หรือ ภาษาองักฤษ ผูถื้อหุน้จะตอ้ง
แสดงเอกสารค าแปลฉบบัภาษาองักฤษ ซึ่งลงนามรบัรองค าแปล โดยผูถื้อหุน้ หรือ โดยผูม้ีอ านาจลงนามผกูพนั
นิติบคุคลนัน้ (ในกรณีเป็นนิติบคุคล) 
3. สง่เอกสารแจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(ขอ้1) และหลกัฐานแสดงตวัตน พรอ้ม

เอกสารประกอบต่าง ๆ (ขอ้2) โดยจดัสง่มาใหบ้รษิัท ภายในวันที ่17 เมษายน 2566  

• ช่องทาง E-Mail : nch@ojconsultinggroup.com 
 
 



บริษัท เอ็น.ซี. เฮ้าส์ซิ่ง จำากัด (มหาชน)

52

- 52 - 
 

• ช่องทางไปรษณีย ์:  ฝ่ายนกัลงทนุสมัพนัธ ์
บรษิัท เอ็น.ซี.เฮา้สซ์ิ่ง จ ากดั (มหาชน)  
เลขที่ 1/765 หมู่ที่ 17 ซอยอมัพร ถนนพหลโยธิน กม.26 ต าบลคคูต  
อ าเภอล าลกูกา จงัหวดัปทมุธานี 12130   
โทร. 0-2993-5080-7 #403,401 

กรณีผู้ถือหุ้นต้องการแจ้งความประสงคเ์ข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรนิกส ์(E-MEETING) โดย
ช่องทางเวปไซตห์รือ QR Code 
1. แจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุฯ ผ่าน Web Browser : Chrome โดยเขา้ไปที่ 

Scan QR Code เขา้ไปที่ Link 

 

 https://nch.thekoble.com/agm/emeeting/index/1 

2. กรอกขอ้มลูของผูถื้อหุน้ 
1. เลขที่บญัชีผูถื้อหลกัทรพัย ์
2. ชื่อ (ไม่ตอ้งระบคุ าน าหนา้) 
3. นามสกลุ 
4. เลขบตัรประจ าตวัประชาชน 
5. เลือกยอมรบัเงื่อนไข และยินยอมใหเ้ขา้ถึงขอ้มลูสว่นบคุคล 
6. กด “ยืนยนั”  

3. ตรวจสอบชื่อผูถื้อหุน้และจ านวนหุน้ หากถกูตอ้งกรุณากรอกขอ้มลูของผูถื้อหุน้ 
1. ชื่อ-นามสกลุ (ภาษาองักฤษ) 
2. Email เพื่อรบั Link ส าหรบัเขา้รว่มประชมุ 
3. เบอรโ์ทรศพัทม์ือถือ 
4. เลือกประเภทการเขา้รว่มประชมุ 

i. เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง ผ่าน E-MEETING 
ii. มอบฉนัทะใหบ้คุคลทั่วไปเขา้รว่มประชุม ผ่าน E-MEETING 
iii. มอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระ 
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• ช่องทางไปรษณีย ์:  ฝ่ายนกัลงทนุสมัพนัธ ์
บรษิัท เอ็น.ซี.เฮา้สซ์ิ่ง จ ากดั (มหาชน)  
เลขที่ 1/765 หมู่ที่ 17 ซอยอมัพร ถนนพหลโยธิน กม.26 ต าบลคคูต  
อ าเภอล าลกูกา จงัหวดัปทมุธานี 12130   
โทร. 0-2993-5080-7 #403,401 

กรณีผู้ถือหุ้นต้องการแจ้งความประสงคเ์ข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรนิกส ์(E-MEETING) โดย
ช่องทางเวปไซตห์รือ QR Code 
1. แจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุฯ ผ่าน Web Browser : Chrome โดยเขา้ไปที่ 

Scan QR Code เขา้ไปที่ Link 

 

 https://nch.thekoble.com/agm/emeeting/index/1 

2. กรอกขอ้มลูของผูถื้อหุน้ 
1. เลขที่บญัชีผูถื้อหลกัทรพัย ์
2. ชื่อ (ไม่ตอ้งระบคุ าน าหนา้) 
3. นามสกลุ 
4. เลขบตัรประจ าตวัประชาชน 
5. เลือกยอมรบัเงื่อนไข และยินยอมใหเ้ขา้ถึงขอ้มลูสว่นบคุคล 
6. กด “ยืนยนั”  

3. ตรวจสอบชื่อผูถื้อหุน้และจ านวนหุน้ หากถกูตอ้งกรุณากรอกขอ้มลูของผูถื้อหุน้ 
1. ชื่อ-นามสกลุ (ภาษาองักฤษ) 
2. Email เพื่อรบั Link ส าหรบัเขา้รว่มประชมุ 
3. เบอรโ์ทรศพัทม์ือถือ 
4. เลือกประเภทการเขา้รว่มประชมุ 

i. เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง ผ่าน E-MEETING 
ii. มอบฉนัทะใหบ้คุคลทั่วไปเขา้รว่มประชุม ผ่าน E-MEETING 
iii. มอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระ 
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5. กด “ถดัไป” 

กรณี ผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 
บนัทกึรูปถ่ายผูถื้อหุน้ 
1.1 กดอนญุาตยอมรบัใหเ้วปไซตเ์ขา้ถึงกลอ้งถ่ายรูป กดยอมรบั (Allow)  

 
1.2 ถ่ายรูปบตัรประจ าตวัประชาชนเต็มใบ  
• กด “ถ่ายภาพ” 
• กด “บนัทกึ” 
• กรณีที่ตอ้งการถ่ายอีกครัง้ กรุณากดปุ่ ม “ลองใหม่” 
1.3 ถ่ายรูปผูถื้อหุน้พรอ้มถือบตัรประจ าตวัประชาชน 
• กด “ถ่ายภาพ” 
• กด “บนัทกึ” 
• กรณีที่ตอ้งการถ่ายอีกครัง้ กรุณากดปุ่ ม “ลองใหม่” 
1.4 กด “ถดัไป” 
1.5 ระบบจะขึน้ขอ้ความ “ไดร้บัขอ้มลูเรียบรอ้ยแลว้” ใหต้รวจสอบชื่อ นามสกลุ และจ านวนหุน้อีกครัง้ 
1.6 กด “เสรจ็สิน้” 

กรณี มอบฉันทะให้บุคคลท่ัวไปเข้าร่วมประชุม ผ่าน E-MEETING 
1. บนัทกึรูปถ่ายขอ้มลูผูถื้อหุน้ (เหมือนกรณีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง) 
2. บนัทกึขอ้มลูผูร้บัมอบฉนัทะและแนบเอกสารประกอบ 

a. ชื่อ-นามสกลุ ของผูร้บัมอบฉนัทะ (ภาษาไทย) 
b. ชื่อ-นามสกลุ ของผูร้บัมอบฉันทะ (ภาษาองักฤษ) 
c. แนบไฟลส์  าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูร้บัมอบฉนัทะ 
d. แนบไฟลห์นงัสือมอบฉนัทะที่มีการกรอกขอ้มลูและลงลายมือครบถว้น 
e. กด “ถดัไป” 

3. กด “ถดัไป”  
4. ระบบจะขึน้ขอ้ความ “ไดร้บัขอ้มลูเรียบรอ้ยแลว้” ใหต้รวจสอบชื่อ นามสกลุ และจ านวนหุน้อีกครัง้ 
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5. กด “เสรจ็สิน้” 

กรณี มอบฉันทะให้กรรมการอิสระ 
1. บนัทกึรูปถ่ายขอ้มลูผูถื้อหุน้ (เหมือนกรณีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง) 
2. แนบแบบฟอรม์มอบฉนัทะ ที่กรอกขอ้มลูและลงลายมือครบถว้น 
3. กด “ถดัไป”  
4. ระบบจะขึน้ขอ้ความ “ไดร้บัขอ้มลูเรียบรอ้ยแลว้” ใหต้รวจสอบชื่อ นามสกลุ และจ านวนหุน้อีกครัง้ 
5. กด “เสรจ็สิน้ 

 
หมายเหต ุ: ระบบรบัแจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชุมฯ จะเปิดใหด้ าเนินการตัง้แต่วนัที่ 17 เมษายน 2566 ถึง
วันที่ 26 เมษายน 2566 หรือจนกว่าการประชุมจะแลว้เสร็จ (ระบบไม่เปิดรบัข้อมูลในวันเสาร ์อาทิตย ์และ
วนัหยดุราชการ)  
 
การเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-MEETING) 

1. เม่ือผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะที่แจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมและไดร้บัการตรวจสอบครบถว้น
แลว้ ท่านจะไดร้บั E-Mail จากทางผูใ้หบ้ริการจดัประชุมฯ ซึ่งจะเป็น Link ส าหรบัการเขา้ร่วมประชุม 
และคู่มือการเขา้ใชง้านระบบ ก่อนวนัประชุม 2 วนั โปรดศึกษาคู่มือวิธีการใช้งานระบการประชุม E-
MEETING โดยละเอียด กรณีที่ยังไม่ไดร้บั E-Mail ดังกล่าวภายในวันที่ 24 เมษายน 2566 ใหต้ิดต่อ
Call Center : 0-2079-1811 โดยทนัที 

2. การเข้าร่วมประชุมและการลงคะแนนผ่านทางสื่ออิ เล็กทรอนิกส ์สามารถใช้ได้กับคอมพิวเตอร์ / 
โน๊ตบุ๊ค (Notebook) / แท็บเล็ต (Tablet) และโทรศัทพ์มือถือผ่าน Web Browser : Chrome ด้วย
อินเตอรเ์น็ตความเรว็ 4G หรืออินเตอรเ์น็ตบา้นพืน้ฐาน  

หมายเหตุ : กรณีเขา้ร่วมประชุมผ่านทางแท็บเล็ต (Tablet) และโทรศัพทม์ือถือ จะตอ้งติดตัง้โปรแกรม 
Zoom Cloud Meeting ก่อนเขา้รว่มประชมุ ซึ่งสามารถ download ไดด้งันี ้
 

ระบบ iOS 
 

ระบบ Android 
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5. กด “เสรจ็สิน้” 

กรณี มอบฉันทะให้กรรมการอิสระ 
1. บนัทกึรูปถ่ายขอ้มลูผูถื้อหุน้ (เหมือนกรณีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง) 
2. แนบแบบฟอรม์มอบฉนัทะ ที่กรอกขอ้มลูและลงลายมือครบถว้น 
3. กด “ถดัไป”  
4. ระบบจะขึน้ขอ้ความ “ไดร้บัขอ้มลูเรียบรอ้ยแลว้” ใหต้รวจสอบชื่อ นามสกลุ และจ านวนหุน้อีกครัง้ 
5. กด “เสรจ็สิน้ 

 
หมายเหต ุ: ระบบรบัแจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชุมฯ จะเปิดใหด้ าเนินการตัง้แต่วนัที่ 17 เมษายน 2566 ถึง
วันที่ 26 เมษายน 2566 หรือจนกว่าการประชุมจะแลว้เสร็จ (ระบบไม่เปิดรบัข้อมูลในวันเสาร ์อาทิตย ์และ
วนัหยดุราชการ)  
 
การเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-MEETING) 

1. เม่ือผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะที่แจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมและไดร้บัการตรวจสอบครบถว้น
แลว้ ท่านจะไดร้บั E-Mail จากทางผูใ้หบ้ริการจดัประชุมฯ ซึ่งจะเป็น Link ส าหรบัการเขา้ร่วมประชุม 
และคู่มือการเขา้ใชง้านระบบ ก่อนวนัประชุม 2 วนั โปรดศึกษาคู่มือวิธีการใช้งานระบการประชุม E-
MEETING โดยละเอียด กรณีที่ยังไม่ไดร้บั E-Mail ดังกล่าวภายในวันที่ 24 เมษายน 2566 ใหต้ิดต่อ
Call Center : 0-2079-1811 โดยทนัที 

2. การเข้าร่วมประชุมและการลงคะแนนผ่านทางสื่ออิ เล็กทรอนิกส ์สามารถใช้ได้กับคอมพิวเตอร์ / 
โน๊ตบุ๊ค (Notebook) / แท็บเล็ต (Tablet) และโทรศัทพ์มือถือผ่าน Web Browser : Chrome ด้วย
อินเตอรเ์น็ตความเรว็ 4G หรืออินเตอรเ์น็ตบา้นพืน้ฐาน  

หมายเหตุ : กรณีเขา้ร่วมประชุมผ่านทางแท็บเล็ต (Tablet) และโทรศัพทม์ือถือ จะตอ้งติดตัง้โปรแกรม 
Zoom Cloud Meeting ก่อนเขา้รว่มประชมุ ซึ่งสามารถ download ไดด้งันี ้
 

ระบบ iOS 
 

ระบบ Android 
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https://apps.apple.com/th/app/zoom-cloud-
meetings/id546505307 

https://play.google.com/store/apps/details?id=
us.zoom.videomeetings 
 

3. ระบบจะเปิดใหเ้ขา้รว่มประชมุลว่งหนา้ 60 นาที ก่อนเริ่มการประชมุ อย่างไรก็ตามการถ่ายทอดสดจะ
เริ่มเมื่อถึงเวลาประชมุเท่านัน้  

4. การเขา้สู่ระบบผูเ้ขา้ร่วมประชุมจะตอ้งใชข้อ้มลูเลขทะเบียนผูถื้อหุน้ และเลขที่บตัรประชาชนของผูถื้อ
หุน้ 

5. การลงคะแนนผ่านระบบ E-Voting ท่านจะสามารถลงคะแนนแต่ละวาระ โดยการลงคะแนนเห็นดว้ย 
ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง อย่างใดอย่างหนึ่งเท่านัน้ กรณีที่ไม่ไดล้งคะแนนในวาระใด ๆ ระบบจะถือ
ว่าท่านลงคะแนนเสียงเป็นเห็นดว้ยโดยทนัที (ใชวิ้ธีการนบัคะแนนโดยการเทคะแนนเสียงไปทางเห็น
ดว้ย) 

6. กรณีที่ผู้เข้าร่วมประชุมมีเหตุขัดข้องหรือติดปัญหาในการใช้งานระบบ E-MEETING ท่านสามารถ
ติดต่อบริษัท โอเจ อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากัด ตามเบอรโ์ทรศพัทท์ี่ระบุไวใ้น E-Mail ที่จดัส่งคู่มือการใช้
งานระบบไปใหท้่าน 

 
*** การประชุม E-MEETING นี้จะเป็นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์เท่าน้ัน และจะไม่มีการจัด
สถานทีก่ารประชุมในรูปแบบเดิม ขอความร่วมมือผู้ถือหุ้นไม่เดินทางมาทีบ่ริษัท*** 
 
กรณีผู้ถือหุ้นมีความประสงคจ์ะมอบฉันทะให้กรรมการอิสระ  

ส าหรบัผูถื้อหุน้ที่ไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมแบบ E-MEETING ดว้ยตนเองหรือไม่สามารถมอบฉันทะให้
ผูร้บัมอบฉันทะท่านอื่นเขา้รว่มประชมุแบบ E-MEETING ได ้หากผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะมอบฉันทะใหก้บักรรมการ
อิสระ กรุณาส่งหนังสือมอบฉันทะ (เอกสารแนบที่ 6) โดยระบุผูร้บัมอบฉันทะเป็นกรรมการอิสระท่านใดท่าน
หนึ่งตามที่บรษิัทไดก้ าหนดไวพ้รอ้มเอกสารประกอบ ใหบ้ริษัท ภายในวันที ่17 เมษายน 2566  ผ่านช่องทาง
ต่อไปนี ้

• ช่องทาง E-Mail : nch@ojconsultinggroup.com 

• ช่องทางไปรษณีย ์:  ฝ่ายนกัลงทนุสมัพนัธ ์
บรษิัท เอ็น.ซี.เฮา้สซ์ิ่ง จ ากดั (มหาชน)  
เลขที่ 1/765 หมู่ที่ 17 ซอยอมัพร ถนนพหลโยธิน กม.26 ต าบลคคูต  
อ าเภอล าลกูกา จงัหวดัปทมุธานี 12130   
โทร. 0-2993-5080-7 #403,401 

หมายเหตุ : กรณีที่ผูถื้อหุน้ระบุการลงคะแนนเสียงแต่ละวาระ กรรมการอิสระจะท าการลงคะแนนเสียงตามที่
ท่านไดร้ะบมุาในหนงัสือมอบฉนัทะ ซึ่งในการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ผูถื้อหุน้มีสิทธิออกเสียงเห็นดว้ย ไม่
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เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง เพียงอย่างใดอย่างหนึ่งเท่านั้นไม่สามารถแบ่งการออกคะแนนเสียงเป็นบางส่วนได ้
(เวน้แต่เป็นการลงคะแนนเสียงของ Custodian) 
 
กรณีผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งต้ังคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับ
ฝากและดูแลหุ้น  
กรุณาน าสง่ขอ้มลูต่อไปนี ้ 

1. หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. (ที่แนบมาพรอ้มหนังสือเชิญประชุม) กรอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้น ลง
ลายมือชื่อผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ พรอ้มปิดอากรแสตมป์ 20 บาท 

2. หนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของ คสัโตเดียน (Custodian) และลงลายมือชื่อรบัรองส าเนา
ถกูตอ้งโดยผูม้ีอ านาจลงนามแทนนิติบคุคลของ คสัโตเดียน (Custodian) หรือผูร้บัมอบอ านาจ พรอ้ม
ประทบัตราส าคญัของนิติบคุคล (ถา้มี) 

3. หนังสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ใหค้ัสโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนังสือมอบ
ฉนัทะแทน 

4. หนังสือยืนยันว่าผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนได้รับอนุญาตประกอบธุรกิจคัสโตเดียน 
(Custodian) 

5. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณี
เป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะพรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

6. จดัสง่ขอ้มลู ผ่านช่องทางต่อไปนี ้
• ช่องทาง E-Mail : nch@ojconsultinggroup.com 

• ช่องทางไปรษณีย ์:  ฝ่ายนกัลงทนุสมัพนัธ ์
บรษิัท เอ็น.ซี.เฮา้สซ์ิ่ง จ ากดั (มหาชน)  
เลขที่ 1/765 หมู่ที่ 17 ซอยอมัพร ถนนพหลโยธิน กม.26 ต าบลคคูต  
อ าเภอล าลกูกา จงัหวดัปทมุธานี 12130   
โทร. 0-2993-5080-7 #403,401 
 

การส่งค าแนะน าหรือค าถามเก่ียวข้องกับธุรกิจ อุตสาหกรรม ผลประกอบการของบริษัท หรือ
เก่ียวข้องกับวาระใดๆ ซึ่งจะพิจารณาในการประชุม E-MEETING  
 กรณีท่านผูถื้อหุน้มีความประสงคจ์ะสง่ค าแนะน าหรือค าถามต่าง ๆ สามารถกระท าได ้2 วิธี ดงัต่อไปนี ้

1. สง่ค าแนะน าหรือค าถามล่วงหน้าใหบ้รษิทัก่อนวนัประชมุ ผ่านช่องทางดงัต่อไปนี ้

• อีเมล ์: ir@ncgroup.co.th 
• โทรศพัท ์: 0-2993-5080-7 #403,401 
• ทางไปรษณีย ์:  ฝ่ายนกัลงทนุสมัพนัธ ์

บรษิัท เอ็น.ซี.เฮา้สซ์ิ่ง จ ากดั (มหาชน)  
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เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง เพียงอย่างใดอย่างหนึ่งเท่านั้นไม่สามารถแบ่งการออกคะแนนเสียงเป็นบางส่วนได ้
(เวน้แต่เป็นการลงคะแนนเสียงของ Custodian) 
 
กรณีผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งต้ังคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับ
ฝากและดูแลหุ้น  
กรุณาน าสง่ขอ้มลูต่อไปนี ้ 

1. หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. (ที่แนบมาพรอ้มหนังสือเชิญประชุม) กรอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้น ลง
ลายมือชื่อผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ พรอ้มปิดอากรแสตมป์ 20 บาท 

2. หนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของ คสัโตเดียน (Custodian) และลงลายมือชื่อรบัรองส าเนา
ถกูตอ้งโดยผูม้ีอ านาจลงนามแทนนิติบคุคลของ คสัโตเดียน (Custodian) หรือผูร้บัมอบอ านาจ พรอ้ม
ประทบัตราส าคญัของนิติบคุคล (ถา้มี) 

3. หนังสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ใหค้ัสโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนังสือมอบ
ฉนัทะแทน 

4. หนังสือยืนยันว่าผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนได้รับอนุญาตประกอบธุรกิจคัสโตเดียน 
(Custodian) 

5. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณี
เป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะพรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

6. จดัสง่ขอ้มลู ผ่านช่องทางต่อไปนี ้
• ช่องทาง E-Mail : nch@ojconsultinggroup.com 

• ช่องทางไปรษณีย ์:  ฝ่ายนกัลงทนุสมัพนัธ ์
บรษิัท เอ็น.ซี.เฮา้สซ์ิ่ง จ ากดั (มหาชน)  
เลขที่ 1/765 หมู่ที่ 17 ซอยอมัพร ถนนพหลโยธิน กม.26 ต าบลคคูต  
อ าเภอล าลกูกา จงัหวดัปทมุธานี 12130   
โทร. 0-2993-5080-7 #403,401 
 

การส่งค าแนะน าหรือค าถามเก่ียวข้องกับธุรกิจ อุตสาหกรรม ผลประกอบการของบริษัท หรือ
เก่ียวข้องกับวาระใดๆ ซึ่งจะพิจารณาในการประชุม E-MEETING  
 กรณีท่านผูถื้อหุน้มีความประสงคจ์ะสง่ค าแนะน าหรือค าถามต่าง ๆ สามารถกระท าได ้2 วิธี ดงัต่อไปนี ้

1. สง่ค าแนะน าหรือค าถามล่วงหน้าใหบ้รษิทัก่อนวนัประชมุ ผ่านช่องทางดงัต่อไปนี ้

• อีเมล ์: ir@ncgroup.co.th 
• โทรศพัท ์: 0-2993-5080-7 #403,401 
• ทางไปรษณีย ์:  ฝ่ายนกัลงทนุสมัพนัธ ์

บรษิัท เอ็น.ซี.เฮา้สซ์ิ่ง จ ากดั (มหาชน)  
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เลขที่ 1/765 หมู่ที่ 17 ซอยอมัพร ถนนพหลโยธิน กม.26 ต าบลคคูต  
อ าเภอล าลกูกา จงัหวดัปทมุธานี 12130   

2. ส่งค าแนะน าหรือค าถามระหว่างการประชุม ส าหรบัผูท้ี่เข้าร่วมประชุม E-MEETING โดยผู้เขา้ร่วม
ประชุมจะตอ้งระบุชื่อและนามสกุล พรอ้มแจ้งว่าเป็นผู้ถือหุน้เข้าร่วมประชุมเอง หรือเป็นผูร้บัมอบ
ฉันทะ ก่อนที่จะมีการส่งค าแนะน าหรือค าถามทุกครัง้ บริษัทเปิดช่องทางในการส่งค าแนะน าและ
ค าถามระหว่างประชมุ ดงันี ้

• ช่องทางการสนทนาระบบพิมพข์อ้ความ (Chat)  
• ช่องทางการสนทนาระบบเสียง ซึ่งผูเ้ขา้ร่วมประชุมจะกดปุ่ มยกมือ และเปิดไมคโ์ครโฟนที่

อปุกรณข์องตนเอง หลงัจากที่เจา้หนา้ที่ควบคมุระบบส่งค าเชิญใหท้่านสนทนาได ้และกรุณา
ปิดไมคโ์ครโฟนหลงัจากที่สนทนาเสร็จทุกครัง้ (สามารถดูรายละเอียดเพิ่มเติมไดจ้ากคู่มือ
การเขา้รว่มประชมุที่ถกูจดัสง่ไปยงัอีเมลข์องผูเ้ขา้รว่มประชมุ) 

 
ทัง้นี ้หากผูถื้อหุน้มีขอ้สงสยัเก่ียวกบัการประชมุสามารถติดต่อเจา้หนา้ที่ ดงันี ้

1. เรื่องการส่งเอกสารยืนยันตัวตนเพื่อเขา้ร่วมประชุมผู้ถือหุน้ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) 
ติดต่อเลขานกุารบรษิัทเพื่อสอบถามขอ้มลูเพิ่มเติมไดท้ี่  
Call Center  0-2079-1811 

2. เรื่องขัน้ตอนการเขา้ร่วมประชมุและการลงคะแนนเสียงผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) กรณี
ที่ยืนยนัตวัตนอย่างถกูตอ้งและครบถว้นแลว้ ติดต่อบรษิัท โอเจ อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั 
 Call Center  0-2079-1811 
 

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



บริษัท เอ็น.ซี. เฮ้าส์ซิ่ง จำากัด (มหาชน)
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วนัที�......................เดือน......................พ.ศ....................... 

                                                                          Date                    Month                    Year 

(1) ขา้พเจา้.............................................. หมายเลขบตัรประชาชน/หนงัสือเดินทาง........................................... 

        I/We,                                                  Identification Card/Passport number 

สญัชาติ.........................บา้นเลขที�...................ถนน..............................ตาํบล/แขวง.................................... 

Nationality                    Residing at No.         Road                            Sub district 

อาํเภอ/เขต.....................................จงัหวดั..........................................รหสัไปรษณีย.์.................................. 

District                                          Province                                       Postal Code 

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของ บรษัิท เอน็.ซ.ีเฮา้สซ์ิ�ง จาํกดั (มหาชน) 

Being a shareholder of N.C. Housing Public Company Limited 

               โดยถือหุน้รวมทั�งสิ �น ..................................................................... หุน้ 

           Holding the total amount of                                                         shares  

ลงชื�อ/Signed.........................................................ผูถื้อหุน้/Shareholder  

         (..........................................................) 

ใบตอบรับเข้าร่วมประชุมผ่านสื�ออิเล็กทรอนิกส ์บริษัท เอ็น.ซี.เฮ้าสซ์ิ�ง จาํกัด (มหาชน) 

Acceptance for the invitation of online meeting of N.C. Housing Public Company Limited 

 

 ประสงคจ์ะรว่มประชมุและลงคะแนนผ่านสื�ออเิล็กทรอนิกสส์าํหรบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566  

                 I would like to participate the E-MEETING for Annual General Meeting 2023 

 f        เขา้รว่มประชมุดว้ยตวัเอง 

        Self-Attending 

 มอบฉนัทะให ้(นาย/นาง/นางสาว)………………………………….... ไดเ้ขา้รว่มประชมุดงักลา่วขา้งตน้ 

                                  Proxy to                                                                                         attend the meeting. 

               (3)  ขอ้มลูในการจดัส่งวิธีการเขา้รว่มประชมุ 

                        Please send the Link to join the meeting by below email 

                                       อีเมล………………………………………………...…………....…(โปรดระบ)ุ 

     E-Mail                        Please fil in the blank. 

      พ     โทรศทัพม์ือถือ……………………………………………………….(โปรดระบุ) 

     Mobile Number                   Please fil in the blank. 

                (4)  จดัสง่เอกสารเพื�อยืนยนัตวัตน ตามเอกสารแนบ 8 วิธีการเขา้รว่มประชมุ ภายในวันที� 17 เมษายน 2566                        

                      Please submit the required document per an attachment 8 by April 17, 2023 

                (5)  เมื�อไดร้บัการยนืยนัตวัตน บรษัิทฯ จะจดัสง่ลิงคก์ารเขา้รว่มประชมุและวิธีการเขา้รว่มประชมุไปยงัอีเมลที�ท่านไดร้ะบ ุ             

                      Once you have verified, the company will send the Link to join the meeting via email. 

                (�)  ในวนัประชมุผูถื้อหุน้จะตอ้งเตรียม เลขบญัชผีูถ้ือหุน้ และเลขบตัรประชาชนไว ้สาํหรบัการเขา้ร่วมประชมุ 

                       Please prepare your Account Number and your Identification Card Number for log in the meeting.  

 

สิ�งที�สง่มาดว้ย 9 
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วนัที�......................เดือน......................พ.ศ....................... 

                                                                          Date                    Month                    Year 

(1) ขา้พเจา้.............................................. หมายเลขบตัรประชาชน/หนงัสือเดินทาง........................................... 

        I/We,                                                  Identification Card/Passport number 

สญัชาติ.........................บา้นเลขที�...................ถนน..............................ตาํบล/แขวง.................................... 

Nationality                    Residing at No.         Road                            Sub district 

อาํเภอ/เขต.....................................จงัหวดั..........................................รหสัไปรษณีย.์.................................. 

District                                          Province                                       Postal Code 

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของ บรษัิท เอน็.ซ.ีเฮา้สซ์ิ�ง จาํกดั (มหาชน) 

Being a shareholder of N.C. Housing Public Company Limited 

               โดยถือหุน้รวมทั�งสิ �น ..................................................................... หุน้ 

           Holding the total amount of                                                         shares  

ลงชื�อ/Signed.........................................................ผูถื้อหุน้/Shareholder  

         (..........................................................) 

ใบตอบรับเข้าร่วมประชุมผ่านสื�ออิเล็กทรอนิกส ์บริษัท เอ็น.ซี.เฮ้าสซ์ิ�ง จาํกัด (มหาชน) 

Acceptance for the invitation of online meeting of N.C. Housing Public Company Limited 

 

 ประสงคจ์ะรว่มประชมุและลงคะแนนผ่านสื�ออเิล็กทรอนิกสส์าํหรบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566  

                 I would like to participate the E-MEETING for Annual General Meeting 2023 

 f        เขา้รว่มประชมุดว้ยตวัเอง 

        Self-Attending 

 มอบฉนัทะให ้(นาย/นาง/นางสาว)………………………………….... ไดเ้ขา้รว่มประชมุดงักลา่วขา้งตน้ 

                                  Proxy to                                                                                         attend the meeting. 

               (3)  ขอ้มลูในการจดัส่งวิธีการเขา้รว่มประชมุ 

                        Please send the Link to join the meeting by below email 

                                       อีเมล………………………………………………...…………....…(โปรดระบ)ุ 

     E-Mail                        Please fil in the blank. 

      พ     โทรศทัพม์ือถือ……………………………………………………….(โปรดระบุ) 

     Mobile Number                   Please fil in the blank. 

                (4)  จดัสง่เอกสารเพื�อยืนยนัตวัตน ตามเอกสารแนบ 8 วิธีการเขา้รว่มประชมุ ภายในวันที� 17 เมษายน 2566                        

                      Please submit the required document per an attachment 8 by April 17, 2023 

                (5)  เมื�อไดร้บัการยนืยนัตวัตน บรษัิทฯ จะจดัสง่ลิงคก์ารเขา้รว่มประชมุและวิธีการเขา้รว่มประชมุไปยงัอีเมลที�ท่านไดร้ะบ ุ             

                      Once you have verified, the company will send the Link to join the meeting via email. 

                (�)  ในวนัประชมุผูถื้อหุน้จะตอ้งเตรียม เลขบญัชผีูถ้ือหุน้ และเลขบตัรประชาชนไว ้สาํหรบัการเขา้ร่วมประชมุ 

                       Please prepare your Account Number and your Identification Card Number for log in the meeting.  

 

สิ�งที�สง่มาดว้ย 9 
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ค าบอกกล่าวการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) 
 

บรษิัท เอ็น. ซี. เฮา้สซ์ิ่ง จ  ากัด (มหาชน) ซึ่งต่อไปในประกาศนี ้เรียกว่า “บริษัท” โดยบริษัทยึดมั่นการ
ด าเนินธุรกิจอย่างมีจรรยาบรรณ เคารพและปฏิบัติตามกฎหมายที่บังคับใช้ และตระหนักถึงการไดร้บัความ
ไวว้างใจจากท่านที่ใชผ้ลิตภณัฑแ์ละบริการของบริษัท บริษัทเขา้ใจดีว่าท่านตอ้งการความปลอดภยัในการท า
ธุรกรรมและการเก็บรกัษาขอ้มลูสว่นบคุคล 

 
ดงันั้น บริษัทจึงใหค้วามส าคญัดา้นการเคารพสิทธิในความเป็นส่วนตัวของท่านและการรกัษาความ

ปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน โดยได้ก าหนดนโยบาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ต่างๆ ในการ
ด าเนินงานของบริษัทดว้ยมาตรการที่เขม้งวดในการรกัษาความปลอดภยัของขอ้มูลส่วนบุคคล เพื่อใหท้่านได้
มั่นใจว่า ขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านที่บรษิัทไดร้บัจะถูกน าไปใชต้รงตามความตอ้งการของท่านและถูกตอ้งตาม
กฎหมาย  

 
1.   นโยบายฉบับนีม้ีขึน้เพื่ออะไร 
ค าประกาศเก่ียวกับความเป็นส่วนตัวนี ้ จัดท าขึน้เพื่อชี ้แจงรายละเอียดและวิธีการจัดการและ

ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลที่บริษัท ได้รบัมาจากท่าน วัตถุประสงคใ์นการเก็บรวบรวม ใช้ เปิดเผย และ
ประมวลผล ตลอดจนระยะเวลาในการเก็บรกัษาขอ้มูลส่วนบุคคลดังกล่าวและสิทธิของท่านในฐานะเจา้ของ
ขอ้มลูสว่นบคุคล  

 
2.  วัตถุประสงคใ์นการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคล 
2.1  โดยท่ัวไปแล้ว ไม่ว่าท่านจะเป็นลูกค้า คู่ค้า หรือผู้มีความสัมพันธท์างธุรกิจ  บริษัทอาจ

ด าเนินการประมวลผลขอ้มลูของท่าน เพื่อวตัถปุระสงคต์่าง ๆ ดงัต่อไปนี ้  
 

วัตถุประสงค ์ ประเภทของข้อมูล ฐานทางกฏหมาย 
เพื่อการติดต่อประสานงานที่เก่ียวขอ้ง
กบัการด าเนินธุรกิจของบรษิัท 

- ขอ้มลูการติดต่อ - ความจ าเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

เพื่อการรักษาความปลอดภัยภายใน
บริเวณอาคาร สถานที่ การบนัทึกภาพผู้
ที่มาติดต่อดว้ยกลอ้งวงจรปิด (CCTV) 

- ขอ้มลูภาพเคลื่อนไหว และ เสียง 
- ขอ้มลูภาพนิ่ง 

- ความจ าเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

เพื่อการปฏิบัติตามกฎหมาย หรือการ
ปฏิบตัิตามหมายศาล หนงัสือ หรือค าสั่ง
ของหน่วยงาน องค์กรอิสระ หรือเจ้า
พนักงานที่ มีหน้าที่ และอ านาจตาม
ก ฎ ห ม า ย  เช่ น  ก า รป ฏิ บั ติ ต า ม
หมายเรียก หมายอายัด ค าสั่งของศาล 

- ข้อมูลที่มีการรอ้งขอเพื่อปฏิบัติ
ตามกฏหมาย 

- การปฏิบตัิตามกฎหมาย 

สิ่งที่สง่มาดว้ย 10 
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เจ้าหน้าที่ ต  ารวจ อัยการ หน่วยงาน
ราชการ  รวมถึงการรายงานหรือเปิดเผย
ข้อมูลต่อผู้ถือหุ้น หน่วยงานราชการ 
หรือองคก์รอิสระ 
เพื่อการปฏิบัติตามกฎหมายเก่ียวกับ
ประโยชนส์าธารณะดา้นการสาธารณสขุ 
เช่ น  ก ารป้ อ งกั น ด้ าน สุ ขภ าพ จาก
โรคติดต่ออนัตรายหรือโรคระบาดที่อาจ
ติดต่อหรือแพรเ่ขา้มาในราชอาณาจกัร 

- ข้อมูลที่มีการรอ้งขอเพื่อปฏิบัติ
ตามกฏหมาย 
- ข้อมูลสุขภ าพ  การฉีดวัคซี น 
โรคติดต่อ 

- การปฏบิตัิตามกฎหมาย 

เพื่อการบริหารจัดการด้านสุขอนามัย
และความปลอดภยัของท่าน 

- ขอ้มลูสขุภาพเพื่อการปอ้งกันหรือ
ระงบัอนัตรายต่อชีวิต รา่งกาย หรือ
สขุภาพบคุคล 

- การปอ้งกนัหรือระงบั
อนัตรายต่อชีวิต รา่งกาย หรือ
สขุภาพบคุคล 

เพื่ อความปลอดภัยในการเข้าออก
โครงการ/หมู่บา้น/อาคาร 

- ขอ้มลูระบตุวัตน 
- ทะเบียนรถยนต ์
 

- ความจ าเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

 
2.2  กรณีที่ท่านเป็นลูกค้า บรษิัทอาจด าเนินการประมวลผลขอ้มลูของท่านเพื่อวตัถุประสงค์ต่าง ๆ 

เพิ่มเติมดงันี ้
 

วัตถุประสงค ์ ประเภทของข้อมูล ฐานทางกฏหมาย 
เพื่อประโยชนใ์นการประเมิน ปรบัปรุง
สินเคา้และการใหบ้รกิาร รวมถงึเพื่อ
ส  ารวจความพงึพอใจเก่ียวกบัสินคา้และ
บรกิารของบรษิัท เพื่อใหเ้หมาะสมและ
ตรงตามความตอ้งการของท่าน 
 

- ขอ้มลูผลการส ารวจความพงึ
พอใจ 

- ความจ าเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

เพื่อใชเ้ป็นขอ้มลูและเอกสาร
ประกอบการด าเนินงานใด ๆ กบั
ธนาคาร สถาบนัการเงิน กรมพฒันา
ธุรกิจการคา้ กรมสรรพากร การไฟฟ้า 
การประปา และหน่วยงานภายนอกอ่ืน 
ๆ ที่เก่ียวขอ้ง เช่น ขอ้มลูบญัชธีนาคาร
ของท่านเพื่อจดัเตรียมการช าระเงิน
ส าหรบัการช าระค่าเช่า ค่าเงินมดัจ าหรือ
เงินค่างวดต่างๆ โดยขอ้มลูดงักลา่วจะ

- ขอ้มลูการติดต่อ 
- ขอ้มลูบญัชีธนาคาร 
- ขอ้มลูอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้งกบับรกิาร 
- ส าเนาบตัรประชาชน 
- ส  าเนาทะเบียนบา้น 
- ทะเบียนสมรส 
- หนงัสือยินยอมคู่สมรส 
- ส  าเนาโฉนด 
 

- ความจ าเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 
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เจ้าหน้าที่ ต  ารวจ อัยการ หน่วยงาน
ราชการ  รวมถึงการรายงานหรือเปิดเผย
ข้อมูลต่อผู้ถือหุ้น หน่วยงานราชการ 
หรือองคก์รอิสระ 
เพื่อการปฏิบัติตามกฎหมายเก่ียวกับ
ประโยชนส์าธารณะดา้นการสาธารณสขุ 
เช่ น  ก ารป้ อ งกั น ด้ าน สุ ขภ าพ จาก
โรคติดต่ออนัตรายหรือโรคระบาดที่อาจ
ติดต่อหรือแพรเ่ขา้มาในราชอาณาจกัร 

- ข้อมูลที่มีการรอ้งขอเพื่อปฏิบัติ
ตามกฏหมาย 
- ข้อมูลสุขภ าพ  การฉีดวัคซี น 
โรคติดต่อ 

- การปฏิบตัิตามกฎหมาย 

เพื่อการบริหารจัดการด้านสุขอนามัย
และความปลอดภยัของท่าน 

- ขอ้มลูสขุภาพเพื่อการปอ้งกันหรือ
ระงบัอนัตรายต่อชีวิต รา่งกาย หรือ
สขุภาพบคุคล 

- การปอ้งกนัหรือระงบั
อนัตรายต่อชีวิต รา่งกาย หรือ
สขุภาพบคุคล 

เพื่ อความปลอดภัยในการเข้าออก
โครงการ/หมู่บา้น/อาคาร 

- ขอ้มลูระบตุวัตน 
- ทะเบียนรถยนต ์
 

- ความจ าเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

 
2.2  กรณีที่ท่านเป็นลูกค้า บรษิัทอาจด าเนินการประมวลผลขอ้มลูของท่านเพื่อวตัถุประสงค์ต่าง ๆ 

เพิ่มเติมดงันี ้
 

วัตถุประสงค ์ ประเภทของข้อมูล ฐานทางกฏหมาย 
เพื่อประโยชนใ์นการประเมิน ปรบัปรุง
สินเคา้และการใหบ้รกิาร รวมถงึเพื่อ
ส  ารวจความพงึพอใจเก่ียวกบัสินคา้และ
บรกิารของบรษิัท เพื่อใหเ้หมาะสมและ
ตรงตามความตอ้งการของท่าน 
 

- ขอ้มลูผลการส ารวจความพงึ
พอใจ 

- ความจ าเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

เพื่อใชเ้ป็นขอ้มลูและเอกสาร
ประกอบการด าเนินงานใด ๆ กบั
ธนาคาร สถาบนัการเงิน กรมพฒันา
ธุรกิจการคา้ กรมสรรพากร การไฟฟ้า 
การประปา และหน่วยงานภายนอกอ่ืน 
ๆ ที่เก่ียวขอ้ง เช่น ขอ้มลูบญัชธีนาคาร
ของท่านเพื่อจดัเตรียมการช าระเงิน
ส าหรบัการช าระค่าเช่า ค่าเงินมดัจ าหรือ
เงินค่างวดต่างๆ โดยขอ้มลูดงักลา่วจะ

- ขอ้มลูการติดต่อ 
- ขอ้มลูบญัชีธนาคาร 
- ขอ้มลูอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้งกบับรกิาร 
- ส าเนาบตัรประชาชน 
- ส  าเนาทะเบียนบา้น 
- ทะเบียนสมรส 
- หนงัสือยินยอมคู่สมรส 
- ส  าเนาโฉนด 
 

- ความจ าเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 
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ขึน้อยู่กบับรกิารที่ท่านประสงคจ์ะไดจ้าก
เรา ตามค าขอของท่าน. 

 

เพื่อการติดต่อ แจง้ ประสานงาน 
ประกาศ และการจดัเก็บค่าสว่นกลาง
ส าหรบัท่าน 

- ขอ้มลูการติดต่อ 
 

- ความจ าเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

เพื่อการจดัตัง้นิติบคุคลของหมู่บา้น - ส าเนาบตัรประชาชน 
 

- ความจ าเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

เพื่อใชใ้นการก าหนดและใหสิ้ทธิการ
เขา้/ออก อาคาร สถานที่  และสิทธิที่
จอดรถ  

- ขอ้มลูระบตุวับคุคล (ส าเนาบตัร
ประชาชน, ส าเนาหนงัสือเดินทาง) 
 

- ความจ าเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

เพื่อการติดต่อในกรณีฉกุเฉิน ในกรณี
ที่มความจ าเป็นตอ้งติดต่อท่าน หรือใน
เหตกุารณท์ี่เกิดเรื่องที่ตอ้งการค าแนะน า
หรืออนมุตัิจากท่านเป็นกรณีฉกุเฉิน  

- ขอ้มลูการติดต่อ 
 

- ความจ าเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

เพื่อการส ารวจประชากรเพื่อการจดั
กิจกรรม 

- ขอ้มลูการติดต่อ 
- ขอ้มลูระบตุวัตน 
 

- ความจ าเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

เพื่อวตัถปุระสงคใ์นการสง่เสรมิการขาย 
โดยบรษิทัอาจใชข้อ้มลูสว่นบคุคลของ
ท่าน ขอ้มลูทางเทคนิคและการใช ้เช่น 
ขอ้มลู IP Address ขอ้มลูการเขา้สู่
ระบบ ขอ้มลูการท่องเว็บไซต ์คกุกี ้ID 
ประเภทอปุกรณท์ี่ใชใ้นการเขา้ถึง การ
ตัง้ค่าแพลตฟอรม์ และเทคโนโลยีอื่น ๆ 
ที่ใชใ้นการเขา้ถึงเว็บไซต ์และ ขอ้มลู
ความสนใจ (Profile Data) ของท่าน 
เพื่อวิเคราะหแ์ละน าเสนอผลิตภณัฑ์
หรือบรกิารที่เหมาะสมใหก้บัทา่น  

- ขอ้มลูการติดต่อ 
- ขอ้มลูดา้นเทคนิค 
 

ความยินยอม 
 
*** บรษิัทจะขอความยินยอม
โดยชดัแจง้จากท่านในการให้
บรษิัทน าขอ้มลูสว่นบคุคล
ของท่าน เพื่อวิเคราะหแ์ละ
น าเสนอผลิตภณัฑห์รือ
บรกิารที่เหมาะสมใหก้บัท่าน 

เพ่ือวัตถุประสงค์ในการท าการตลาด
โดยตรงของบริษัท ส  าหรับแจ้งข้อมูล
ข่าวสาร น าเสนอสิทธิประโยชน์และ
โปรโมชั่นต่างๆ ผ่านทางข้อความทาง
โทรศัพท์ (SMS) โทรศัพท์ อี เมล  สื่ อ
สังคมออนไลน์ (social media) และ/

- ขอ้มลูการติดต่อ 
- ขอ้มลูระบตุวัตน 
 
 

ความยินยอม 
 
*** บรษิัทจะขอความยินยอม
โดยชดัแจง้จากท่านในการให้
บรษิัทน าขอ้มลูสว่นบคุคล
ท่านไปท าการตลาดแบบตรง 
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หรือช่องทางการติดต่ออื่นๆในกรณีที่
ท่านเขา้รว่มเป็นสมาชิกในกิจกรรมต่างๆ
ของบริษัท และวิธีการอ่ืนใดตามที่ท่าน
ยินยอม 
เพื่ อ โต้ตอบการสอบถามห รือการ
รอ้งเรียนของท่าน และเพ่ือแก้ปัญหา
และข้อพิพาทใดๆที่ เกิดขึ ้นจากการ
ติดต่อกบับรษิัท 

- ขอ้มลูการติดต่อ 
- ขอ้รอ้งเรียน 

- ความจ าเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

เพื่อการเขา้มาในพืน้ที่โครงการ - ขอ้มลูระบตุวัตน 
- ทะเบียนรถ 
 

- ความจ าเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

 
2.3  กรณีที่ท่านเป็นคู่ค้า บริษัทอาจด าเนินการประมวลผลขอ้มูลของท่านเพื่อวตัถุประสงคต์่าง ๆ 

เพิ่มเติมดงันี ้
 

วัตถุประสงค ์ ประเภทของข้อมูล ฐานทางกฏหมาย 
เพื่อการด าเนินการตามกระบวนการต่าง 
ๆ ก่อนเขา้ท าสญัญา เช่น  
    •    การขึน้ทะเบียนคู่คา้  
    •    การพิจารณาคณุสมบตัิของคู่คา้  
    •    การจัดเตรียมข้อมูลก่อนเข้าสู่
กระบวนการการจัดซือ้จัดจา้ง เช่น การ
สืบและจัดท าราคากลาง, การระบุชื่อ
และรายละเอียดของคู่ ค้าใน ระบบ
ภายในของบรษิทั เป็นตน้ 
    •    การซือ้หรือรับแบบประมูล การ
เขา้รบัฟังการชีแ้จง การน าเสนอผลงาน
ที่เก่ียวขอ้งกับงานจัดซือ้จดัจา้ง (แลว้แต่
กรณี) ต่อรองราคา การประกาศผลผู้
ชนะ 
    •    การเชิญเสนอราคา การเสนอ
ราคา การตรวจสอบอ านาจ การมอบ
อ านาจและการรบัมอบอ านาจในการยื่น
เอกสารเสนอราคาของผูเ้สนอราคา และ

- หนงัสือมอบอ านาจ 
- ส าเนาบตัรประชาชน 
- ขอ้มลูการติดต่อ 
- ข้อมูลที่ เ ก่ี ย วข้อ งกั บ การท า
สญัญา 

- การปฏิบตัิตามสญัญา 
- ความจ าเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 
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หรือช่องทางการติดต่ออื่นๆในกรณีที่
ทา่นเขา้รว่มเป็นสมาชิกในกิจกรรมต่างๆ
ของบริษัท และวิธีการอื่นใดตามที่ท่าน
ยินยอม 
เพื่ อ โต้ตอบการสอบถามห รือการ
รอ้งเรียนของท่าน และเพื่อแก้ปัญหา
และข้อพิพาทใดๆที่ เกิดขึ ้นจากการ
ติดต่อกบับรษิัท 

- ขอ้มลูการติดต่อ 
- ขอ้รอ้งเรียน 

- ความจ าเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

เพื่อการเขา้มาในพืน้ที่โครงการ - ขอ้มลูระบตุวัตน 
- ทะเบียนรถ 
 

- ความจ าเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

 
2.3  กรณีที่ท่านเป็นคู่ค้า บริษัทอาจด าเนินการประมวลผลขอ้มูลของท่านเพ่ือวตัถุประสงคต์่าง ๆ 

เพิ่มเติมดงันี ้
 

วัตถุประสงค ์ ประเภทของข้อมูล ฐานทางกฏหมาย 
เพื่อการด าเนินการตามกระบวนการต่าง 
ๆ ก่อนเขา้ท าสญัญา เช่น  
    •    การขึน้ทะเบียนคู่คา้  
    •    การพิจารณาคณุสมบตัิของคู่คา้  
    •    การจัดเตรียมข้อมูลก่อนเข้าสู่
กระบวนการการจัดซือ้จัดจา้ง เช่น การ
สืบและจัดท าราคากลาง, การระบุช่ือ
และรายละเอียดของคู่ ค้าใน ระบบ
ภายในของบรษิทั เป็นตน้ 
    •    การซือ้หรือรับแบบประมูล การ
เขา้รบัฟังการชีแ้จง การน าเสนอผลงาน
ที่เก่ียวขอ้งกับงานจัดซือ้จดัจา้ง (แลว้แต่
กรณี) ต่อรองราคา การประกาศผลผู้
ชนะ 
    •    การเชิญเสนอราคา การเสนอ
ราคา การตรวจสอบอ านาจ การมอบ
อ านาจและการรบัมอบอ านาจในการยื่น
เอกสารเสนอราคาของผูเ้สนอราคา และ

- หนงัสือมอบอ านาจ 
- ส าเนาบตัรประชาชน 
- ขอ้มลูการติดต่อ 
- ข้อมูลที่ เ ก่ี ย วข้อ งกั บ การท า
สญัญา 

- การปฏิบตัิตามสญัญา 
- ความจ าเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 
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การพิจารณาคณุสมบตัิของผูเ้สนอราคา
กบับรษิัท ตามกระบวนการจดัซือ้จดัจา้ง
ของบริษัท รวมถึงกรณีที่ผูเ้สนอเป็นผูใ้ห้
บริการ ที่ปรึกษากฎหมาย ที่ปรึกษา
บญัชี ที่ปรกึษาธุรกิจ และที่ปรกึษาภาษี 
ผู้ส อบบัญ ชี  ที่ ป รึกษ าทางการเงิน 
สถาบนัการเงิน ที่ปรกึษาดา้นการพฒันา
ระบบบญัชีและการเงิน 
เพื่ อความจ าเป็นในการท าธุ รกรรม
ระหว่างคู่คา้กบับรษิัท เช่น 
     •    การตรวจสอบยืนยันตัวตน การ
ตรวจสอบอ านาจ การมอบอ านาจและ
การรับมอบอ านาจ รวมทั้งเพื่อใช้เป็น
หลักฐานประกอบการท าธุรกรรมที่
เก่ียวขอ้ง 
     •    การด าเนินการตามกฎ ระเบียบ 
และกระบวนการภายในต่าง ๆ ของ
บรษิัท 
     •    การพิจารณา จดัท า และลงนาม
ในสญัญาทางการคา้  
     •    การปฏิบัติตามสัญญาว่าจ้าง 
สญัญาบริการ สัญญาทางการคา้อื่น ๆ 
และความตกลงหรือความร่วมมื อที่
เก่ียวข้อง ระหว่าง บริษัทและคู่สัญญา 
รวมถึงกระบวนการขอและพิจารณา
เอกสารที่เก่ียวข้องอันอาจมีข้อมูลส่วน
บุ คคลของกรรมการบ ริษั ท ซึ่ ง เป็ น
บคุคลภายนอกหรือผูแ้ทนจากหน่วยงาน
รฐั  
     •    การตรวจรับงานตามสัญญา
ระหว่างบริษัท และคู่คา้ การบรหิารพสัดุ
และสินคา้เชิงพาณิชย ์การออกหนังสือ
รบัรองผลงาน จนแลว้เสรจ็ 

- หนงัสือมอบอ านาจ 
- ส าเนาบตัรประชาชน 
- ขอ้มลูการติดต่อ 
- ข้อมูลที่ เ ก่ี ย วข้อ งกั บ การท า
สญัญา 

- การปฏิบตัิตามสญัญา 
- ความจ าเป็นเพื่อประโยชน์
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 
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ในกรณีที่ข้อมูลส่วนบุคคลที่บริษัทเก็บรวบรวมเพื่อวัตถุประสงค์ข้างต้นเป็นข้อมูลที่จ  าเป็นในการ
ปฏิบัติตามสัญญาหรือการปฏิบัติตามกฎหมายต่าง ๆ ที่ใช้บังคับ หากท่านไม่ใหข้้อมูลส่วนบุคคลที่จ  าเป็น
ดงักลา่ว บรษิัทอาจไม่สามารถพิจารณาเขา้ท าธุรกรรม หรือบรหิารจดัการตามสญัญากบัท่านได ้(ตามแต่กรณี)      

 
นอกจากนี ้ในกรณีที่ท่านไดใ้หข้อ้มลูของบคุคลอื่นแก่บรษิัท ท่านจะตอ้งรบัผิดชอบในการแจง้ใหบ้คุคล

เหลา่นัน้ทราบถึงแบบแจง้เก่ียวกบัขอ้มลูสว่นบคุคลฉบบันี ้และ/หรือด าเนินการขอความยินยอม (หากจ าเป็น) 
 
3.  ข้อมูลส่วนบุคคลทีม่ีการจัดเก็บ 
3.1 ข้อมูลส่วนบุคคลท่ัวไป คือ ข้อมูลที่ท  าให้สามารถระบุตัวตนของท่านได้ ไม่ว่าทางตรงหรือ

ทางออ้ม  ขอ้มลูสว่นบคุคลของท่านที่บรษิัทเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผย เช่น 
• ขอ้มูลที่ใช้ระบุตัวตน (Identity Data) เช่น ชื่อ นามสกุล เลขประจ าตัวบัตรประชาชน เลขหนังสือ

เดินทาง วันเดือนปี เกิด เพศ อายุ สัญชาติ ลายมือชื่อ ภาพถ่าย เลขประจ าตัวใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 
ขอ้มลูใบอนญุาตขบัรถยนต ์  

• ขอ้มลูการติดต่อ (Contact Data) เช่น ที่อยู่ ส  าเนาทะเบียนบา้น เบอรโ์ทรศพัท ์เบอรโ์ทรสาร อีเมล 
ต าแหน่งที่อยู่ (Geolocation) ผู้ติดต่อได้ในกรณีฉุกเฉิน บัญชีการใช้งานสื่อสังคมออนไลน์ LINE ID ข้อมูล
เลขานกุาร เป็นตน้ 

• ขอ้มลูทางการเงิน (Financial Data) เช่น หมายเลขบญัชีธนาคาร เป็นตน้ 
• ขอ้มูลเก่ียวกับบริษัทหรือหน่วยงานที่ท  างาน เช่น บริษัทที่ท  างานหรือหน่วยงานตน้สงักัด สถานที่

ท  างาน ต าแหน่งงาน เป็นตน้ 
•  ขอ้มลูเก่ียวกบัประวตัิการศกึษา ประวตัิการท างาน การฝึกอบรม ความเชี่ยวชาญ และผลงานต่าง ๆ 

เป็นตน้ 
• การบนัทกึภาพโดยกลอ้งวงจรปิด CCTV 
• ความคิดเห็น ขอ้เสนอแนะ ขอ้รอ้งเรียน 
• ขอ้มูลเก่ียวกับการใชง้านระบบอิเล็กทรอนิกสต์่าง ๆ ของบริษัท รวมถึงขอ้มูลเก่ียวกับการใชง้าน 

Application ขอ้มูลในการเขา้ชมเว็บไซต ์(Browsing Information) เช่น ประวัติการเขา้ชมเว็บไซต ์ขอ้มูลที่อยู่ 
IP (IP Address) เป็นตน้ 

• ขอ้มลูอื่นๆ เช่น การใชง้านเว็บไซต ์เสียง ภาพนิ่ง ภาพเคลื่อนไหว และขอ้มูลอื่นใดที่ถือว่าเป็นขอ้มลู
สว่นบคุคลภายใตก้ฎหมายคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล 

3.1.1  ข้อมูลส่วนบุคคลทีท่่านให้ไว้แก่บริษัทโดยตรง หรือให้ผา่นบริษัท หรือมีอยู่กบับรษิัททัง้ที่
เกิดจากการใชผ้ลิตภณัฑแ์ละ/หรือบรกิาร ติดต่อ เยี่ยมชม คน้หา ผ่านช่องทางดิจิทลั เว็บไซต ์Call Center ผูท้ี่
ไดร้บัมอบหมาย หรือช่องทางอ่ืนใด 

3.1.2  ข้อมูลส่วนบุคคลทีบ่ริษัทได้รับหรือเข้าถึงได้จากแหล่งอ่ืนซึ่งไม่ใช่จากท่านโดยตรง เช่น 
หน่วยงานของรฐั  สถาบนัการเงิน ผูใ้หบ้รกิารทางการเงิน พนัธมิตรทางธุรกิจ บริษัทขอ้มลูเครดิต และ

ผูใ้หบ้รกิารขอ้มลู เป็นตน้ ซึ่งบรษิัทจะเก็บรวบรวมขอ้มลูจากแหลง่อื่นต่อเมื่อไดร้บัความยินยอมจากท่านตามที่
กฎหมายก าหนด เวน้แต่บรษิัทมีความจ าเป็นตามกรณีที่กฎหมายอนญุาต 
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ในกรณีที่ข้อมูลส่วนบุคคลที่บริษัทเก็บรวบรวมเพื่อวัตถุประสงค์ข้างต้นเป็นข้อมูลที่จ  าเป็นในการ
ปฏิบัติตามสัญญาหรือการปฏิบัติตามกฎหมายต่าง ๆ ที่ใช้บังคับ หากท่านไม่ใหข้้อมูลส่วนบุคคลที่จ  าเป็น
ดงักลา่ว บรษิัทอาจไม่สามารถพิจารณาเขา้ท าธุรกรรม หรือบรหิารจดัการตามสญัญากบัท่านได ้(ตามแต่กรณี)      

 
นอกจากนี ้ในกรณีที่ท่านไดใ้หข้อ้มลูของบคุคลอื่นแก่บรษิัท ท่านจะตอ้งรบัผิดชอบในการแจง้ใหบ้คุคล

เหลา่นัน้ทราบถึงแบบแจง้เก่ียวกบัขอ้มลูสว่นบคุคลฉบบันี ้และ/หรือด าเนินการขอความยินยอม (หากจ าเป็น) 
 
3.  ข้อมูลส่วนบุคคลทีม่ีการจัดเก็บ 
3.1 ข้อมูลส่วนบุคคลท่ัวไป คือ ข้อมูลที่ท  าให้สามารถระบุตัวตนของท่านได้ ไม่ว่าทางตรงหรือ

ทางออ้ม  ขอ้มลูสว่นบคุคลของท่านที่บรษิัทเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผย เช่น 
• ขอ้มูลที่ใช้ระบุตัวตน (Identity Data) เช่น ชื่อ นามสกุล เลขประจ าตัวบัตรประชาชน เลขหนังสือ

เดินทาง วันเดือนปี เกิด เพศ อายุ สัญชาติ ลายมือชื่อ ภาพถ่าย เลขประจ าตัวใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 
ขอ้มลูใบอนญุาตขบัรถยนต ์  

• ขอ้มลูการติดต่อ (Contact Data) เช่น ที่อยู่ ส  าเนาทะเบียนบา้น เบอรโ์ทรศพัท ์เบอรโ์ทรสาร อีเมล 
ต าแหน่งที่อยู่ (Geolocation) ผู้ติดต่อได้ในกรณีฉุกเฉิน บัญชีการใช้งานสื่อสังคมออนไลน์ LINE ID ข้อมูล
เลขานกุาร เป็นตน้ 

• ขอ้มลูทางการเงิน (Financial Data) เช่น หมายเลขบญัชีธนาคาร เป็นตน้ 
• ขอ้มูลเก่ียวกับบริษัทหรือหน่วยงานที่ท  างาน เช่น บริษัทที่ท  างานหรือหน่วยงานตน้สงักัด สถานที่

ท  างาน ต าแหน่งงาน เป็นตน้ 
•  ขอ้มลูเก่ียวกบัประวตัิการศกึษา ประวตัิการท างาน การฝึกอบรม ความเชี่ยวชาญ และผลงานต่าง ๆ 

เป็นตน้ 
• การบนัทกึภาพโดยกลอ้งวงจรปิด CCTV 
• ความคิดเห็น ขอ้เสนอแนะ ขอ้รอ้งเรียน 
• ขอ้มูลเก่ียวกับการใชง้านระบบอิเล็กทรอนิกสต์่าง ๆ ของบริษัท รวมถึงขอ้มูลเก่ียวกับการใชง้าน 

Application ขอ้มูลในการเขา้ชมเว็บไซต ์(Browsing Information) เช่น ประวัติการเขา้ชมเว็บไซต ์ขอ้มูลที่อยู่ 
IP (IP Address) เป็นตน้ 

• ขอ้มลูอื่นๆ เช่น การใชง้านเว็บไซต ์เสียง ภาพนิ่ง ภาพเคลื่อนไหว และขอ้มูลอื่นใดที่ถือว่าเป็นขอ้มลู
สว่นบคุคลภายใตก้ฎหมายคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล 

3.1.1  ข้อมูลส่วนบุคคลทีท่่านให้ไว้แก่บริษัทโดยตรง หรือให้ผา่นบริษัท หรือมีอยู่กบับรษิัททัง้ที่
เกิดจากการใชผ้ลิตภณัฑแ์ละ/หรือบรกิาร ติดต่อ เยี่ยมชม คน้หา ผ่านช่องทางดิจิทลั เว็บไซต ์Call Center ผูท้ี่
ไดร้บัมอบหมาย หรือช่องทางอ่ืนใด 

3.1.2  ข้อมูลส่วนบุคคลทีบ่ริษัทได้รับหรือเข้าถึงได้จากแหล่งอ่ืนซึ่งไม่ใช่จากท่านโดยตรง เช่น 
หน่วยงานของรฐั  สถาบนัการเงิน ผูใ้หบ้รกิารทางการเงิน พนัธมิตรทางธุรกิจ บริษัทขอ้มลูเครดิต และ

ผูใ้หบ้รกิารขอ้มลู เป็นตน้ ซึ่งบรษิัทจะเก็บรวบรวมขอ้มลูจากแหลง่อื่นต่อเมื่อไดร้บัความยินยอมจากท่านตามที่
กฎหมายก าหนด เวน้แต่บรษิัทมีความจ าเป็นตามกรณีที่กฎหมายอนญุาต 
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3.2  ข้อมูลส่วนบุคคลที่มีความอ่อนไหว (Sensitive Data) คือ ข้อมูลส่วนบุคคลที่กฎหมาย
ก าหนดเป็นการเฉพาะ     ซึ่งบริษัทจะเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลที่มีความอ่อนไหว
ต่อเมื่อบริษัทไดร้บัความยินยอมโดยชัดแจง้จากท่าน หรือในกรณีที่บริษัทมีความจ าเป็นตามกรณีที่กฎหมาย
อนุญาต โดยบริษัทอาจตอ้งเก็บรวบรวม ใช ้(ต่อไปในนโยบายฉบับนีห้ากไม่กล่าวโดยเฉพาะเจาะจงจะเรียก
ขอ้มลูสว่นบคุคลและขอ้มลูสว่นบคุคลที่มีความอ่อนไหวที่เก่ียวกบัท่านขา้งตน้ รวมกนัว่า “ขอ้มลูสว่นบคุคล”) 

 
3.3   หากเป็นกรณีที่ผู้เยาว  ์(บุคคลซึ่งมีอายุต ่ากว่า 20 ปีบริบูรณ์) ประสงค์จะใหบ้ริษัทจัด เก็บ

รวบรวมขอ้มลูสว่นบคุคลของผูเ้ยาว ์แยกพิจารณาเป็นดงันี ้
• ในกรณีผูเ้ยาวอ์ายไุม่ถึง 10 ปี บรษิัทจะตอ้งไดร้บัความยินยอมจากผูแ้ทนโดยชอบธรรม ผูใ้ช้อ านาจ

ปกครอง หรือผูป้กครองที่มีอ านาจกระท าการแทนผูเ้ยาว ์ประกอบกบัการใหค้วามยินยอมของผูเ้ยาว ์
• ในกรณีผูเ้ยาวอ์ายุเกิน 10 ปี แต่ไม่ถึง 20 ปี บริบูรณ์ บริษัทจะตอ้งไดร้บัความยินยอมจากผูเ้ยาว ์

ประกอบการใหค้วามยินยอมจากผูแ้ทนโดยชอบธรรม ผูใ้ชอ้  านาจปกครอง หรือผูป้กครองที่มีอ านาจกระท าการ
แทนผูเ้ยาว ์

 
4. บริษัทรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่านอย่างไร 
บรษิัทรวบรวมขอ้มลูสว่นบคุคลของท่านโดยตรงจากหลายแหลง่ที่มาของขอ้มลู ไดแ้ก่  
• แพลตฟอรม์ออนไลน ์บรษิัทอาจรวบรวมขอ้มลูสว่นบคุคลของท่านเมื่อท่านลงทะเบียนบญัชีในระบบ

อินเทอรเ์น็ต การท าแบบส ารวจ การจดักิจกรรม หรือการกรอกขอ้มูลเพ่ือรบัขอ้เสนอโปรโมชั่น การกดติดตาม
เพื่อรบัขอ้มลูการสง่เสรมิการขาย หรือเพื่อเชื่อมต่อกบับรษิัท  

• การโตต้อบสื่อสารออฟไลน ์บรษิัทอาจรวบรวมขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านจากทางออฟไลน ์เช่น เม่ือ
ท่านเขา้มาในส านกังานของบรษิัท เมื่อมีการติดต่อกนัผ่านทางโทรศพัท ์หรือเมื่อท่านเขา้รว่มกิจกรรมของบรษิัท 
หรือการใหน้ามบตัร  

• ในกรณีที่บริษัทเขา้ท าสญัญากบัท่าน  นอกจากนี ้บรษิัทอาจรวบรวมข้อมลูส่วนบุคคลของท่านจาก
แหล่งขอ้มลูอื่น ๆ ซึ่งรวมถึง แหล่งขอ้มลูที่เปิดเผยแบบสาธารณะ  พนัธมิตรทางธุรกิจของบริษัท บุคคลอื่นใดที่
เก่ียวขอ้งกบัเจา้ของขอ้มลู (ยกตวัอย่างเช่น ผูใ้หบ้รกิารรายอื่นที่ใหบ้รกิารเจา้ของขอ้มลู) 

• ขอ้มูลส่วนบุคคลจากบุคคลที่สาม เช่น ตัวแทน รา้นคา้ หรือบริษัทที่ใหก้ารบริการจัดเก็บรวบรวม
ขอ้มลู คู่คา้ พนัธมิตร เป็นตน้ 

• ขอ้มลูสว่นบคุคลที่ไดร้บัจากบรษิัทในเครือ 
 
5. บรษิัทอาจเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านให้ใครบ้าง 
บริษัทอาจเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านให้แก่ผู้อื่นภายใตค้วามยินยอมของท่านหรือภายใต้

หลกัเกณฑท์ี่กฎหมายอนุญาตใหเ้ปิดเผยได ้โดยบุคคลหรือหน่วยงานที่เป็นผูร้บัขอ้มลูดงักล่าวจะเก็บรวบรวม 
ใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านตามขอบเขตที่ท่านไดใ้หค้วามยินยอมหรือขอบเขตที่เก่ียวขอ้งใน
นโยบายฉบบันี ้
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บริษัทจะเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านให้แก่ผู้อื่นภายใต้ความยินยอมของท่านหรือฐานทาง
กฎหมายอื่นตามวตัถปุระสงคท์ี่ระบไุวใ้นนโยบายฉบบันี ้เช่น ผู้ประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคล พนัธมิตรทางธุรกิจ 
ผูใ้หบ้ริการภายนอก ตวัแทนของบริษัท ผูร้บัจา้งช่วงงานต่อ สถาบันการเงิน ผูส้อบบัญชี ผูต้รวจสอบภายนอก 
ผูม้ีอ  านาจตามกฎหมาย นิติบุคคลหรือบุคคลใดๆ ที่มีความสมัพนัธห์รือมีสญัญาอยู่กับบริษัท ซึ่งรวมตลอดถึง 
ผูบ้รหิาร พนกังาน ลกูจา้ง ผูร้บัจา้ง ตวัแทน ที่ปรกึษาของบรษิัทและของบุคคลหรือหน่วยงานที่เป็นผูร้บัขอ้มูล
ดงักลา่ว 

 
6. การส่งหรือเปิดเผยข้อมูลไปต่างประเทศ   
ในบางกรณี บริษัทอาจมีความจ าเป็นตอ้งเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านไปยงัต่างประเทศ ซึ่งอาจ

มีมาตรฐานในการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลแตกต่างไปจากประเทศไทย รวมทัง้มีการประกอบธุรกิจหรือมีการ
ท าธุรกรรมต่าง ๆ กับบรษิัทต่างประเทศ ดงันัน้ เราอาจจ าเป็นที่จะตอ้งเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านใหก้ับ
บริษัทเหล่านั้น รวมถึงหน่วยงานราชการ ที่ปรกึษาทางวิชาชีพ และบุคคลที่มีความเก่ียวขอ้งและจ าเป็นตอ้ง
เขา้ถึงขอ้มลูส่วนบุคคลดงักล่าว เพื่อประกอบการด าเนินธุรกิจตามปกติของเรา รวมถึงอาจมีการเปิดเผยขอ้มลู
ไปต่างประเทศเพื่อประกอบการด าเนินคดีหรืออนุญาโตตลุาการซึ่งอาจมีขึน้ในอนาคต นอกจากนีบ้ริษัทอาจมี
การเก็บขอ้มูลของท่านบนคอมพิวเตอรเ์ซิรฟ์เวอรห์รือคลาวดข์องผูใ้หบ้ริการที่อยู่ต่างประเทศ และอาจมีการ
ประมวลผลขอ้มลูโดยใชโ้ปรแกรมหรือแอปพลิเคชนัส าเรจ็รูปของผูใ้หบ้รกิารในต่างประเทศ  

 
อย่างไรก็ตาม ในการส่งหรือโอนขอ้มูลดังกล่าวไม่ว่ากรณีใด ๆ บริษัทจะปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ

คุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล พ.ศ. 2562 
 
7. บริษัทจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไว้นานเท่าใด 
บรษิัทจะจดัเก็บขอ้มลูสว่นบคุคลตราบเท่าที่จ  าเป็น โดยค านึงถึงวตัถุประสงคแ์ละความจ าเป็นที่บรษิัท

จะตอ้งด าเนินการจัดเก็บรวบรวมและประมวลผล ซึ่งรวมไปถึงการปฏิบัติตามข้อก าหนดของกฎหมายที่ใช้
บงัคบัในเรื่องดงักล่าว บริษัทจะจดัเก็บขอ้มลูส่วนบุคคลไวห้ลังระยะเวลาที่สญัญาที่ท่านไดท้ าไวก้ับบริษัทสิน้
ผลบังคับระยะเวลาหนึ่ง และสอดคลอ้งตามระยะเวลาและอายุความของกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง โดยบริษัทจะ
จดัเก็บไวใ้นสถานที่จดัเก็บที่เหมาะสมตามประเภทของขอ้มลูส่วนบุคคล ทัง้นีบ้ริษัทจ าเป็นตอ้งเก็บขอ้มลูส่วน
บุคคลต่อไปแม้จะพ้นก าหนดอายุความตามกฎหมายแล้วก็ตาม เช่น กรณีอยู่ระหว่างการด าเนินคดีหรือ
พิจารณาคดีตามกฎหมาย เป็นตน้ 

ทัง้นี ้บริษัทจะเก็บรกัษาขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านไวเ้ป็นอย่างดีตามมาตราการปอ้งกนัดา้นการบรหิาร
จัดการ (administrative safeguard) มาตรการป้องกันด้านเทคนิค (technical safeguard) และมาตรการ
ป้องกันทางกายภาพ (physical safeguard) เพื่อรักษาความมั่นคงปลอดภัยในการประมวลผลข้อมูลส่วน
บคุคลที่เหมาะสม หมายความว่า มีการธ ารงไวซ้ึ่งความลบั (confidentiality) ความถูกตอ้งครบถว้น (integrity) 
และใหข้อ้มลูอยู่ในลกัษณะที่พรอ้มใชง้าน (availability) และเพื่อปอ้งกนัการละเมิดขอ้มลูสว่นบคุคล โดยบรษิัท 
ไดก้ าหนดนโยบาย ระเบียบ และหลกัเกณฑใ์นการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล เช่น มาตรฐานความปลอดภยัของ
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และมาตรการเพื่อป้องกันไม่ใหผู้ร้บัขอ้มลูไปจากบริษัท ใช้หรือเปิดเผยขอ้มูลนอก
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บริษัทจะเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านให้แก่ผู้อื่นภายใต้ความยินยอมของท่านหรือฐานทาง
กฎหมายอื่นตามวตัถปุระสงคท์ี่ระบไุวใ้นนโยบายฉบบันี ้เช่น ผู้ประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคล พนัธมิตรทางธุรกิจ 
ผูใ้หบ้ริการภายนอก ตวัแทนของบริษัท ผูร้บัจา้งช่วงงานต่อ สถาบันการเงิน ผูส้อบบัญชี ผูต้รวจสอบภายนอก 
ผูม้ีอ  านาจตามกฎหมาย นิติบุคคลหรือบุคคลใดๆ ที่มีความสมัพนัธห์รือมีสญัญาอยู่กับบริษัท ซึ่งรวมตลอดถึง 
ผูบ้รหิาร พนกังาน ลกูจา้ง ผูร้บัจา้ง ตวัแทน ที่ปรกึษาของบรษิัทและของบุคคลหรือหน่วยงานที่เป็นผูร้บัขอ้มูล
ดงักลา่ว 

 
6. การส่งหรือเปิดเผยข้อมูลไปต่างประเทศ   
ในบางกรณี บริษัทอาจมีความจ าเป็นตอ้งเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านไปยงัต่างประเทศ ซึ่งอาจ

มีมาตรฐานในการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลแตกต่างไปจากประเทศไทย รวมทัง้มีการประกอบธุรกิจหรือมีการ
ท าธุรกรรมต่าง ๆ กับบรษิัทต่างประเทศ ดงันัน้ เราอาจจ าเป็นที่จะตอ้งเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านใหก้ับ
บริษัทเหล่านั้น รวมถึงหน่วยงานราชการ ที่ปรกึษาทางวิชาชีพ และบุคคลที่มีความเก่ียวขอ้งและจ าเป็นตอ้ง
เขา้ถึงขอ้มลูส่วนบุคคลดงักล่าว เพื่อประกอบการด าเนินธุรกิจตามปกติของเรา รวมถึงอาจมีการเปิดเผยขอ้มลู
ไปต่างประเทศเพื่อประกอบการด าเนินคดีหรืออนุญาโตตลุาการซึ่งอาจมีขึน้ในอนาคต นอกจากนีบ้ริษัทอาจมี
การเก็บขอ้มูลของท่านบนคอมพิวเตอรเ์ซิรฟ์เวอรห์รือคลาวดข์องผูใ้หบ้ริการที่อยู่ต่างประเทศ และอาจมีการ
ประมวลผลขอ้มลูโดยใชโ้ปรแกรมหรือแอปพลิเคชนัส าเรจ็รูปของผูใ้หบ้รกิารในต่างประเทศ  

 
อย่างไรก็ตาม ในการส่งหรือโอนขอ้มูลดังกล่าวไม่ว่ากรณีใด ๆ บริษัทจะปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ

คุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล พ.ศ. 2562 
 
7. บริษัทจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไว้นานเท่าใด 
บรษิัทจะจดัเก็บขอ้มลูสว่นบคุคลตราบเท่าที่จ  าเป็น โดยค านึงถึงวตัถุประสงคแ์ละความจ าเป็นที่บรษิัท

จะตอ้งด าเนินการจัดเก็บรวบรวมและประมวลผล ซึ่งรวมไปถึงการปฏิบัติตามข้อก าหนดของกฎหมายที่ใช้
บงัคบัในเรื่องดงักล่าว บริษัทจะจดัเก็บขอ้มลูส่วนบุคคลไวห้ลังระยะเวลาที่สญัญาที่ท่านไดท้ าไวก้ับบริษัทสิน้
ผลบังคับระยะเวลาหนึ่ง และสอดคลอ้งตามระยะเวลาและอายุความของกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง โดยบริษัทจะ
จดัเก็บไวใ้นสถานที่จดัเก็บที่เหมาะสมตามประเภทของขอ้มลูส่วนบุคคล ทัง้นีบ้ริษัทจ าเป็นตอ้งเก็บขอ้มลูส่วน
บุคคลต่อไปแม้จะพ้นก าหนดอายุความตามกฎหมายแล้วก็ตาม เช่น กรณีอยู่ระหว่างการด าเนินคดีหรือ
พิจารณาคดีตามกฎหมาย เป็นตน้ 

ทัง้นี ้บริษัทจะเก็บรกัษาขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านไวเ้ป็นอย่างดีตามมาตราการปอ้งกนัดา้นการบรหิาร
จัดการ (administrative safeguard) มาตรการป้องกันด้านเทคนิค (technical safeguard) และมาตรการ
ป้องกันทางกายภาพ (physical safeguard) เพื่อรักษาความมั่นคงปลอดภัยในการประมวลผลข้อมูลส่วน
บคุคลที่เหมาะสม หมายความว่า มีการธ ารงไวซ้ึ่งความลบั (confidentiality) ความถูกตอ้งครบถว้น (integrity) 
และใหข้อ้มลูอยู่ในลกัษณะที่พรอ้มใชง้าน (availability) และเพื่อปอ้งกนัการละเมิดขอ้มลูสว่นบคุคล โดยบรษิัท 
ไดก้ าหนดนโยบาย ระเบียบ และหลกัเกณฑใ์นการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล เช่น มาตรฐานความปลอดภยัของ
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และมาตรการเพื่อป้องกันไม่ใหผู้ร้บัขอ้มลูไปจากบริษัท ใช้หรือเปิดเผยขอ้มูลนอก
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วัตถุประสงค์ หรือโดยไม่มีอ านาจหรือโดยไม่ชอบ และบริษัท ได้มีการปรับปรุงนโยบาย ระเบียบ และ
หลกัเกณฑด์งักลา่วเป็นระยะ ๆ ตามความจ าเป็นและเหมาะสม 

 
8. บริษัทคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของท่านอย่างไร 
บริษัทจะเก็บรกัษาขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านไวเ้ป็นอย่างดีตามมาตราการป้องกันดา้นการบริหาร

จัดการ (administrative safeguard) มาตรการป้องกันด้านเทคนิค (technical safeguard) และมาตรการ
ป้องกันทางกายภาพ (physical safeguard) เพื่อรักษาความมั่นคงปลอดภัยในการประมวลผลข้อมูลส่วน
บุคคลที่เหมาะสมและเพื่อป้องกันการละเมิดข้อมูลส่วนบุคคล โดยบริษัทไดก้ าหนดนโยบาย ระเบียบ และ
หลกัเกณฑใ์นการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล เช่น มาตรฐานความปลอดภยัของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และ
มาตรการเพื่อป้องกันไม่ใหผู้ร้บัขอ้มลูไปจากบริษัทใชห้รือเปิดเผยขอ้มลูนอกวตัถุประสงค ์หรือโดยไม่มีอ านาจ
หรือโดยไม่ชอบ และบริษัทไดม้ีการปรบัปรุงนโยบาย ระเบียบ และหลกัเกณฑด์ังกล่าวเป็นระยะๆ ตามความ
จ าเป็นและเหมาะสม  

 
นอกจากนี ้ผูบ้ริหาร พนักงาน ลูกจา้ง ผู้รบัจา้ง ตัวแทน ที่ปรึกษา และผูร้บัขอ้มูลจากบริษัทมีหนา้ที่

ตอ้งรกัษาความลบัขอ้มลูสว่นบคุคลตามมาตรการรกัษาความลบัที่บรษิัทก าหนดขึน้ 
 
9. สิทธิของท่านเก่ียวกับข้อมูลส่วนบุคคลมีอะไรบ้าง 
สิทธิของท่านในข้อนีเ้ป็นสิทธิตามกฎหมายที่ท่านควรทราบ โดยท่านสามารถขอใช้สิทธิต่างๆ ได้

ภายใต้ข้อก าหนดของกฎหมาย และนโยบายที่ก าหนดไวใ้นขณะนีห้รือที่ จะมีการแก้ไขเพิ่มเติมในอนาคต 
ตลอดจนหลักเกณฑ์ตามที่บริษัทก าหนดขึน้ และในกรณีท่านมีอายุไม่ครบ 20 ปีบริบูรณ์ หรือถูกจ ากัด
ความสามารถในการท านิติกรรมตามกฎหมาย ท่านสามารถขอใช้สิทธิโดยให้บิดาและมารดา ผู้ใช้อ านาจ
ปกครอง หรือมีผูอ้  านาจกระท าการแทนเป็นผูแ้จง้ความประสงค ์

 
9.1 สิทธิขอถอนความยินยอม : หากท่านไดใ้หค้วามยินยอมให้บริษัท เก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือ

เปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของท่าน (ไม่ว่าจะเป็นความยินยอมที่ท่านใหไ้วก้่อนวนัที่กฎหมายคุม้ครองขอ้มลูส่วน
บุคคลใช้บังคับหรือหลงัจากนั้น) ท่านมีสิทธิที่จะถอนความยินยอมเมื่อใดก็ไดต้ลอดระยะเวลาที่ข้อมูลส่วน
บคุคลของท่านอยู่กบับรษิัท เวน้แต่มีขอ้จ ากดัสิทธินัน้โดยกฎหมายหรือมีสญัญาที่ใหป้ระโยชนแ์ก่ท่านอยู่  

 
ทัง้นี ้การถอนความยินยอมของท่านอาจส่งผลกระทบต่อท่านจากการใช้ผลิตภัณฑ ์และ/หรือบริการ

ต่างๆ เช่น ท่านจะไม่ไดร้บัสิทธิประโยชน ์โปรโมชั่นหรือขอ้เสนอใหม่ๆ ไม่ไดร้บัผลิตภัณฑห์รือบริการที่ดียิ่งขึน้
และสอดคลอ้งกับความตอ้งการของท่าน หรือไม่ไดร้บัข้อมูลข่าวสารอันเป็นประโยชนแ์ก่ท่าน เป็นตน้ เพื่อ
ประโยชนข์องท่าน จึงควรศกึษาและสอบถามถึงผลกระทบก่อนเพิกถอนความยินยอม 
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9.2 สิทธิขอเข้าถึงข้อมูล : ท่านมีสิทธิขอเขา้ถึงขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านที่อยู่ในความรบัผิดชอบ
ของบรษิัทและขอใหบ้รษิัทท าส าเนาขอ้มลูดงักล่าวใหแ้ก่ท่าน รวมถึงขอใหบ้ริษัทเปิดเผยว่าบรษิัทไดข้อ้มลูสว่น
บคุคลของท่านมาไดอ้ย่างไร 

 
9.3 สิทธิขอถ่ายโอนข้อมูล : ท่านมีสิทธิขอรบัข้อมูลส่วนบุคคลของท่านในกรณีที่บริษัทไดจ้ัดท า

ข้อมูลส่วนบุคคลนั้นอยู่ในรูปแบบใหส้ามารถอ่านหรือใช้งานได้ดว้ยเครื่องมือหรืออุปกรณ์ที่ท  างานได้โดย
อตัโนมตัิ และสามารถใชห้รือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลได้ดว้ยวิธีการอตัโนมติั รวมทัง้มีสิทธิขอใหบ้ริษัทส่งหรือ
โอนข้อมูลส่วนบุคคลในรูปแบบดังกล่าวไปยังผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลอื่นเมื่อสามารถท าได้ด้วยวิธีการ
อัตโนมัติ และมีสิทธิขอรบัข้อมูลส่วนบุคคลที่บริษัทส่งหรือโอนข้อมูลส่วนบุคคลในรูปแบบดังกล่าวไปยังผู้
ควบคมุขอ้มลูสว่นบคุคลอื่นโดยตรง เวน้แต่ไม่สามารถด าเนินการไดเ้พราะเหตทุางเทคนิค  

 
ทัง้นี ้ขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านขา้งตน้ตอ้งเป็นขอ้มลูส่วนบุคคลที่ท่านไดใ้หค้วามยินยอมแก่บริษัทใน

การเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผย หรือเป็นขอ้มูลส่วนบุคคลที่บริษัทจ าเป็นตอ้งเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือ
เปิดเผยเพื่อใหท้่านสามารถใชผ้ลิตภัณฑแ์ละ/หรือบริการของบริษัทไดต้ามความประสงคซ์ึ่งท่านเป็นคู่สญัญา
อยู่กบับรษิัท หรือเพื่อใชใ้นการด าเนินการตามค าขอของท่านก่อนใชผ้ลิตภณัฑแ์ละ/หรือบรกิารของบริษัท หรือ
เป็นขอ้มลูสว่นบคุคลอื่นตามที่ผูม้ีอ านาจตามกฎหมายก าหนด 

 
9.4 สิทธิขอคัดค้าน : ท่านมีสิทธิขอคัดคา้นการเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคล

ของท่านในเวลาใดก็ได ้หากการเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านที่ท  าขึน้เพื่อการ
ด าเนินงานที่จ  าเป็นภายใตป้ระโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฎหมายของบริษัทหรือของบุคคลหรือนิติบุคคลอื่น โดยไม่
เกินขอบเขตที่ ท่ านสามารถคาดหมายได้อย่างสมเหตุสมผล ห รือเพื่ อด าเนินกา รตามภารกิจ เพื่ อ
สาธารณประโยชน ์หากท่านยื่นคดัคา้น บรษิัทจะยงัคงด าเนินการเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วน
บุคคลของท่านต่อไปเฉพาะที่บริษัทสามารถแสดงเหตุผลตามกฎหมายไดว่้ามีความส าคัญยิ่งกว่าสิทธิขั้น
พืน้ฐานของท่าน หรือเป็นไปเพื่อการยืนยันสิทธิตามกฎหมาย การปฏิบัติตามกฎหมาย หรือการต่อสูใ้นการ
ฟ้องรอ้งตามกฎหมาย ตามแต่ละกรณี  

 
นอกจากนี ้ท่านยังมีสิทธิขอคดัคา้นการเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านที่

ท  าขึน้เพื่อวัตถุประสงค์เก่ียวกับการตลาด หรือเพื่อวัตถุประสงค์เก่ียวกับการศึกษาวิจัยทางวิทยาศาสตร ์
ประวตัิศาสตร ์หรือสถิติไดอ้ีกดว้ย 

 
9.5 สิทธิขอให้ลบหรือท าลายข้อมูล : ท่านมีสิทธิขอลบหรือท าลายขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน หรือ

ท าใหข้อ้มลูส่วนบุคคลเป็นขอ้มลูที่ไม่สามารถระบุตวัท่านได ้หากท่านเชื่อว่าขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านถูกเก็บ
รวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผยโดยไม่ชอบดว้ยกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง หรือเห็นว่าบริษัทหมดความจ าเป็นในการ
เก็บรกัษาไวต้ามวตัถุประสงคท์ี่เก่ียวขอ้งในนโยบายฉบบันี ้หรือเม่ือท่านไดใ้ชสิ้ทธิขอถอนความยินยอมหรือใช้
สิทธิขอคดัคา้นตามที่แจง้ไวข้า้งตน้แลว้ 
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9.2 สิทธิขอเข้าถึงข้อมูล : ท่านมีสิทธิขอเขา้ถึงขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านที่อยู่ในความรบัผิดชอบ
ของบรษิัทและขอใหบ้รษิัทท าส าเนาขอ้มลูดงักล่าวใหแ้ก่ท่าน รวมถึงขอใหบ้ริษัทเปิดเผยว่าบรษิัทไดข้อ้มลูสว่น
บคุคลของท่านมาไดอ้ย่างไร 

 
9.3 สิทธิขอถ่ายโอนข้อมูล : ท่านมีสิทธิขอรบัข้อมูลส่วนบุคคลของท่านในกรณีที่บริษัทไดจ้ัดท า

ข้อมูลส่วนบุคคลนั้นอยู่ในรูปแบบใหส้ามารถอ่านหรือใช้งานได้ดว้ยเครื่องมือหรืออุปกรณ์ที่ท  างานได้โดย
อตัโนมตัิ และสามารถใชห้รือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลได้ดว้ยวิธีการอตัโนมตัิ รวมทัง้มีสิทธิขอใหบ้ริษัทส่งหรือ
โอนข้อมูลส่วนบุคคลในรูปแบบดังกล่าวไปยังผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลอื่นเมื่อสามารถท าได้ด้วยวิธีการ
อัตโนมัติ และมีสิทธิขอรบัข้อมูลส่วนบุคคลที่บริษัทส่งหรือโอนข้อมูลส่วนบุคคลในรูปแบบดังกล่าวไปยังผู้
ควบคมุขอ้มลูสว่นบคุคลอื่นโดยตรง เวน้แต่ไม่สามารถด าเนินการไดเ้พราะเหตทุางเทคนิค  

 
ทัง้นี ้ขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านขา้งตน้ตอ้งเป็นขอ้มลูส่วนบุคคลที่ท่านไดใ้หค้วามยินยอมแก่บริษัทใน

การเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผย หรือเป็นขอ้มูลส่วนบุคคลที่บริษัทจ าเป็นตอ้งเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือ
เปิดเผยเพื่อใหท้่านสามารถใชผ้ลิตภัณฑแ์ละ/หรือบริการของบริษัทไดต้ามความประสงคซ์ึ่งท่านเป็นคู่สญัญา
อยู่กบับรษิัท หรือเพื่อใชใ้นการด าเนินการตามค าขอของท่านก่อนใชผ้ลิตภณัฑแ์ละ/หรือบรกิารของบริษัท หรือ
เป็นขอ้มลูสว่นบคุคลอื่นตามที่ผูม้ีอ านาจตามกฎหมายก าหนด 

 
9.4 สิทธิขอคัดค้าน : ท่านมีสิทธิขอคัดคา้นการเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคล

ของท่านในเวลาใดก็ได ้หากการเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านที่ท  าขึน้เพื่อการ
ด าเนินงานที่จ  าเป็นภายใตป้ระโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฎหมายของบริษัทหรือของบุคคลหรือนิติบุคคลอื่น โดยไม่
เกินขอบเขตที่ ท่ านสามารถคาดหมายได้อย่างสมเหตุสมผล ห รือเพ่ือด าเนินกา รตามภารกิจ เพื่ อ
สาธารณประโยชน ์หากท่านยื่นคดัคา้น บรษิัทจะยงัคงด าเนินการเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วน
บุคคลของท่านต่อไปเฉพาะที่บริษัทสามารถแสดงเหตุผลตามกฎหมายไดว่้ามีความส าคัญยิ่งกว่าสิทธิขั้น
พืน้ฐานของท่าน หรือเป็นไปเพื่อการยืนยันสิทธิตามกฎหมาย การปฏิบัติตามกฎหมาย หรือการต่อสูใ้นการ
ฟ้องรอ้งตามกฎหมาย ตามแต่ละกรณี  

 
นอกจากนี ้ท่านยังมีสิทธิขอคดัคา้นการเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านที่

ท  าขึน้เพื่อวัตถุประสงค์เก่ียวกับการตลาด หรือเพื่อวัตถุประสงค์เก่ียวกับการศึกษาวิจัยทางวิทยาศาสตร ์
ประวตัิศาสตร ์หรือสถิติไดอ้ีกดว้ย 

 
9.5 สิทธิขอให้ลบหรือท าลายข้อมูล : ท่านมีสิทธิขอลบหรือท าลายขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน หรือ

ท าใหข้อ้มลูส่วนบุคคลเป็นขอ้มลูที่ไม่สามารถระบุตวัท่านได ้หากท่านเชื่อว่าขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านถูกเก็บ
รวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผยโดยไม่ชอบดว้ยกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง หรือเห็นว่าบริษัทหมดความจ าเป็นในการ
เก็บรกัษาไวต้ามวตัถุประสงคท์ี่เก่ียวขอ้งในนโยบายฉบบันี ้หรือเม่ือท่านไดใ้ชส้ิทธิขอถอนความยินยอมหรือใช้
สิทธิขอคดัคา้นตามที่แจง้ไวข้า้งตน้แลว้ 

- 69 - 
 

9.6 สิทธิขอให้ระงับการใช้ข้อมูล : ท่านมีสิทธิขอใหร้ะงบัการใชข้อ้มลูส่วนบุคคลชั่วคราวในกรณีที่
บรษิัทอยู่ระหว่างตรวจสอบตามค ารอ้งขอใชส้ิทธิขอแกไ้ขขอ้มลูส่วนบคุคลหรือขอคดัคา้นของท่าน หรือกรณีอื่น
ใดที่บรษิัทหมดความจ าเป็นและตอ้งลบหรือท าลายขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้งแต่ท่าน
ขอใหบ้รษิัทระงบัการใชแ้ทน 

 
9.7 สิทธิขอให้แก้ไขข้อมูล : ท่านมีสิทธิขอแกไ้ขขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านใหถู้กตอ้ง เป็นปัจจุบัน 

สมบรูณ ์และไม่ก่อใหเ้กิดความเขา้ใจผิด 
 
9.8 สิทธิร้องเรียน : ท่านมีสิทธิรอ้งเรียนต่อผูม้ีอ  านาจตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง หากท่านเช่ือว่าการ

เก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลของท่านเป็นการกระท าในลกัษณะที่ฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบตัิตาม
กฎหมายที่เก่ียวขอ้ง 

 
9.9 การใช้สิทธิของท่านดังกล่าวข้างต้นอาจถูกจ ากัดภายใต้กฎหมายที่เก่ียวข้อง และมีบาง

กรณีที่มีเหตจุ าเป็นที่บรษิัทอาจปฏิเสธหรือไม่สามารถด าเนินการตามค าขอใชส้ิทธิขา้งตน้ของท่านได ้เช่น ตอ้ง
ปฏิบตัิตามกฎหมายหรือค าสั่งศาล เพื่อประโยชนส์าธารณะ การใชส้ิทธิอาจละเมิดสิทธิหรือเสรีภาพของบคุคล
อื่น เป็นตน้ หากบรษิัทปฏิเสธ  ค าขอขา้งตน้ บรษิัทจะแจง้เหตผุลของการปฏิเสธใหท้่านทราบดว้ย 

 
10. เจ้าหน้าทีคุ้่มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
บรษิัทไดม้ีการด าเนินการปฏิบตัิตามพระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล พ.ศ. 2562 โดยแต่งตัง้

เจา้หนา้ที่คุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล (Data Protection Officer : DPO) เพื่อตรวจสอบการด าเนินการของบรษิัท
ที่เก่ียวกับการเก็บรวบรวม ใชแ้ละเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลใหส้อดคลอ้งกับพระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูสว่น
บุคคล พ.ศ. 2562 รวมถึงกฎหมายที่เก่ียวขอ้งกับการคุม้ครองข้อมูลส่วนบุคคล นอกจากนี ้บริษัทไดจ้ัดท า
ระเบียบ ค าสั่งใหผู้เ้ก่ียวขอ้งด าเนินการตามที่ก าหนดไว้ เพื่อใหก้ารด าเนินงานตามแนวนโยบายเก่ียวกับการ
คุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลใหเ้ป็นไปดว้ยความถกูตอ้งเรียบรอ้ย และมีประสิทธิภาพ 

 
11. ท่านติดต่อบริษัทได้อย่างไร 
“บริษัท” ถือว่าเป็นผูค้วบคมุขอ้มูลภายใตพ้ระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 หาก

ท่านมีค าถามใด ๆ หรือตอ้งการใชส้ิทธิของท่าน ท่านสามารถติดต่อบรษิัทไดต้ามที่อยู่ดงัต่อไปนี ้ 
 
เจ้าหน้าทีคุ้่มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
บรษิัท เอ็น. ซี. เฮา้สซ์ิ่ง จ ากัด (มหาชน) 
1/765 หมู่ 17 ซอยอมัพร ถ.พหลโยธิน กม. 26 (การเ์ดน้โฮมพลาซ่า) 
ต.คคูต อ.ล  าลกูกา จ.ปทมุธานี 12130 
อีเมล ์: dpo@ncgroup.co.th 






